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Forord

“Efter naring, skydd och socialt sammanhang, ar beréttelser det vi behéver mest har i varlden” (Philip Pullman)

Denna manual ar ett av resultaten fran Sheherazade, ett Grundtvig multilateralt projekt som skapar medvetenhet om berattandets mojlighet
som ett verktyg i utbildning. | en del av projektet har vi utvecklat metoder och material for att anvanda beréttelser och berattande inom vuxen-
utbildning och i vuxenldrande.

Genom att anvanda berattelser och muntligt berattande, far man ett kraftfullt verktyg i larprocessen. Nar man anvéander subjektivt innehall
genom bildskapande berattande, forstarks kvaliteten pa hur detta innehall tas emot. Berdttelser och berdttande &r ett instrument for deltagare
och elever i vuxenutbildning och folkbildning. Nar de utfér sitt berdttande starks kreativitet, och sprakkunskaper, samt sociala, emotionella och
konstnarliga fardigheter.

Fordelarna med de erfarenheter och metoder som projektet samlat och utvecklat ar sarskilt anvandbara for vuxenstuderande med lag utbild-
ning, invandrare och andra missgynnade personer. Sprakutbildning dr ett annat omrade som gynnas av berattarmetoden. For att na dessa grup-
per vander sig materialet som Sheherazade producerat, sarskilt till lararstudenter, vuxenutbildare och folkbildare, socialarbetare och tranare/
handledare.

En annan malgrupp ar muntliga berattare. Projektet vill uppméarksamma berattarna pa méjligheten att anvanda sina kunskaper inom utbild-
ningsvarlden. Manualen erbjuder idéer och material som kan hjalpa vuxenutbildare och lararutbildare att inférliva muntligt berattande i sitt
dagliga arbete.

Kapitel ett och tva ger en forstaelse for hur fordelaktigt det kan vara att anvdnda berattande i vuxenutbildningssammanhang. Dar visas ocksa
ett metodologiskt tillvdgagangssatt i ljuset av kompetensutveckling. Kapitel tre fokuserar pa pedagogiska riktlinjer och erbjuder en uppsattning
praktiska Gvningar samt tips som direkt kan anvandas i larande miljGer.

Kapitel fyra presenterar ett antal goda exempel fran Europa som visar vérdet av berattelser och berattande i varierande iscensattningar for vux-
nas larande. Sheherazades nio partner har alla genomfért piloter, for att utforska och experimentera med berattandet, i situationer inom vux-
enutbildning. En detaljerad rapport om dessa kan lasas i kapitel fem. Piloterna ger ytterligare idéer om hur berattandet kan anvandas i larandet.

Manualen ska inte lasas som en roman fran parm till parm. Den dr mer att se som en uppslagsbok som kan anvandas med utgangspunkt fran
de behov som ldsaren har.

Projektets webbsida www.sheherazade.eu erbjuder ytterligare material, t.ex. fér de som utbildar handledare, samt hur Sheherazade kan anvan-
das i internationella Grundtvigprojekt.

Vi hoppas att du finner néje i att lasa och anvanda denna manual, samt att Sheherazade kommer att bidra till att inféra muntligt berattande i
lararutbildning och vuxenlarande.

Pa uppdrag av Sheherazade partnerskapet

Guy Tilkin, Project Co-ordinator Lies Kerkhofs
Head European Department Director
Landcommanderij Alden Biesen Landcommanderij Alden Biesen

Projekt koordinator
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Projektet sheherazade:

inledning och introduktion om muntligt berittande

Projektets namn kommer fran en valkédnd sagosamling “Tusen och
en natt”. Ramberdttelsen &r historien om den persiske kungen som
blev bedragen av sin forsta hustru. Han fylldes av hat mot alla kvin-
nor, sa han tog sig en ny oskuld varje natt som sedan avrattades i
soluppgangen. Nar detta pagatt ett tag kunde storvisiren, som hade
uppdraget att skaffa fram en ny fru till varje gang,
inte langre finna nagra oskulder till kungen. Till-
slut maste visirens egen dotter Sheherazade offra
sitt liv. Nar hon gick till kammaren pa brollops-
natten foljde hennes lillasyster med, systern bad
Sheherazade om en sista berattelse innan hon
skulle ga till sdngs och kungen gav sitt tillstand.
Nar den spannande och vackra sagan inte var slut
i gryningen, ville kungen héra mer. Sheherazade
fortsatte att beratta sina historier i ytterligare tusen
natter. Kungen foralskade sig i den unga kvinnan
och veknade i sitt hat. Genom sitt berattande hade
hon forutom sitt eget, raddat manga liv och for-
andrat den aktoritara strukturen i sitt samhalle.

Detta ar Sheherazade. Enligt Abdessalam el
Hakouni, professor i litteratur, vid Universitetet
of Mohamed V i Rabat &r “Tusen och en natt”
med Sheherazades historier, en parabel om
kraften i muntligt berattande:

“Sagans moral &r att man inte ska latas sig for-

vandlas till en ond tyrann. Man ska anvénda fan-

tasi, lugn, kérlek istallet for hat och hopp istéllet for fértvivian. Om
Sheherazade kunde rédda sin hals i tusen och en natt, var det tillrack-
ligt for att kungen skulle glémma sitt hat och sin vrede. Men nyckeln
var inte ett psykologiskt vapen. Sheherazade hade ingenting utom
sina beréttelser och férmagan att berétta dem vél. Ldxan &r, att om
du vill 6verleva, se till att du har en god historia att berétta. "’

Vi har genomfort projektet med en stark Overtygelse om att
berattande och lyssnande kan gora skillnad. Vi har sett att munt-
ligt berdttande och lyssnade mellan manniskor fungerar. Vi hop-
pas att du kommer att uppleva detsamma.

1 Hamilton, R. The Last Storytellers: Tales from the Heart of Morocco. Lon-
don: I.B.Tauris. 2011.

En definition av storytelling

Storytelling eller muntligt berattande uppstar inte ur ett vacuum.
For att visa detta vill vi foreslad en modell for “berattandets princi-
per” gjord av den norska berattaren Heidi Dahlsveen.

| det grafiska diagrammet ovan visas att berattarprocessen bor-
jar med "berattelsens plétsliga infall” (“incident of a story”).
Momentet nar berdttaren far sin forsta presentation av berattel-
sen kan ske genom muntlig eller skriftlig kommunikation (”inci-
dent av muntligt berattande” eller "incidenten av en skriven
text”). Berattelser kan ocksa erhdllas genom upplevelser (upple-
velse incidenter), eller genom fantiserad handling. En del berat-
tare anvander “spontan handelse” och improviserar sin historia
pa plats.

| vilket fall far berattaren en historia. Det finns en samling fakto-
rer som paverkar detta. Innan historien kan berattas, maste den
ordnas i narrativa sekvenser. Valet av vilken historia som berat-




tas ar individuellt och baseras pa den personliga betydelse som
berattaren ger en enskild berattelse. Berattarens livserfarenheter
och kulturella bakgrund, publiken och sjélva berattelsen ar ocksa
viktiga faktorer att ta hansyn till.

"Intertextualitet” refererar till hur en specifik berattelse kopplas
till andra historier. Det kan finnas flera versioner av samma berét-
telse i olika kulturer. Vilken sorts historia som &n beréttas, folk-
sagor, myter etc., sa maste det finnas en lank till ett moment av
samtid som gor berattelsen relevant fér publiken. Det finns ocksa
sarskilda uppfattningar som harrér fran historiska mytologiska
berattelser, och som man annu idag refererar till. Idén om " QOidi-
puskomplexet” ar ett sadant exempel.

En historias férankring i samtiden uppnas delvis genom den tolk-
ning berattaren intuitivt gér medan historien berattas. Motivet och
malet med att beratta en sarskild historia paverkar ocksa hur den
tolkas och levereras. Vi havdar med kraft att muntligt berattande
ar bade en kreativ och forestallande, framford konstform, inte en
enkel recitation eller upplasning av en skriven text. Det ar i hog-
sta grad en interaktiv aktivitet, som kan sarskiljas fran andra typer
av kulturella och sociala aktiviteter. Detta illustreras i det grafiska
diagrammet i fasen “Aesthetic interaction” (estetisk véaxelverkan).
Genom att berdtta en historia, atervander vi till den forsta fasen
“incident of a story”, (berattelsens plotsliga infall). En gang berat-
tad, kommer historien att erbjuda sig sjalv till att berattas igen och
den startar en kreativ process for kommande berattelser.

Olika typer av muntliga berdttelser

Muntliga berattare anvander flera olika typer av berattelser. En
vanlig typ ar de “traditionella”, vilka kan vara av féljande genrer:
myter, legender, fabler, sagor, sagner bade aldre och moderna
(s.k. "urban legends”), berattelser fran andra kulturer m.fl. De
flesta anser att dessa berattelser &r fiction, medan nagra menar
att det kan finnas en tro, ibland kulturell, pa somliga av dem. Tra-
ditionella beréattelser kan ibland beréra publiken djupt, pa samma
satt som musik kan gora.

En annan typ av berattelser ar de personliga berattelserna, ibland
kallade livsberattelser. Dessa personliga berattelser finns i varje
manniska och ar erfarenheter fran det egna livet. Det kan ocksa
vara berattelser som delas av familjen, grannarna eller samhallet.
Dessa berdttelser kan vara helt anekdotiska eller sjalvbiografiska,
eller som de traditionella, uppdiktade. Det ar vart att tanka pa att
personliga berattelser inte behdver vara sanna. Nar man berat-
tar en sann historia kan denna bli en starkt renande upplevelse.

Det ar viktigt att den som berattar kdanner sig bekvam nar denne
berattar en personlig historia.

Det finns en mer vagad typ av berattande som kopplas till ett
improviserat muntligt narrativ, eller enklare utryckt, berattelsen
som skapas under framtradandet, har och nu och pa plats. Dessa
improviserade historier kan baseras pa traditionella, diktade eller
absurda beréttelser. Detta satt att beratta kan ofta visa ndagot
djupt och meningsfullt hos berattaren, publiken och/eller arrang-
emanget vid berattartillfallet.

Vad dir traditionellt berdttande?

Aven om Sheherazade tar in manga olika typer av beréttelser i
projektet, sa ar vi inriktade pa hur dessa berattelser anvands i en
traditionell muntlig berdttarprocess. Nar vi talar om traditionellt
berdttande sa betyder det inte nédvandigtvis att alla beréttel-
serna ar traditionella, bara att framférandet ar traditionellt.

Kursplanen i "berattarkurserna” pa Hégskolan Oslo och Akers-
hus, Fakulteten for teknik, konst och design, beskriver traditio-
nellt berattande pa foljande satt:

“Traditionellt muntligt berédttande &r en konst och en form av
kommunikation som skapar inre bilder i lyssnarens fantasi,
snarare an att det visar eller dramatiserar synliga bilder.
Traditionellt muntligt beréttande uppstar som en dppen och
direkt tvavdgskommunikation mellan beréttaren och publiken
(lyssnaren), och erbjuder interaktion mellan de narvarande.”

Definitionen som utgar fran en sarskild tradition, kanske uteslu-
ter ett antal satt och tekniker for traditionellt berdttande. Men
definitionen tydliggér nagot viktigt med detta berattande, dess
férmaga att skapa inre bilder. Denna framhaver lyssnarens aktiva
roll i en beréattarforestallning.

| boken “The world of storytelling” av Anne Pellowski, beskrivs
traditionellt berdttande pa foljande satt:

“... ar den helhet i situationen ndr muntligt beréttande i vers
eller prosa, framfdrs eller leds av en person infér en levande
publik, vare sig berdttelsen framférs i tal, reciteras, ar inlért
muntligt, fran tryckt eller skriven text, eller fran inspelnings-
apparater. Ett syfte maste vara underhallning och néje. Det
maste ocksa finnas atminstone ett litet inslag av spontanitet
i framférandet.” 2

2 Pellowski, A. The World of Storytelling. Hw Wilson Company, 1990.
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Den har definitionen ar kanske for bred, den kan l&tt anpassas
till monologer, en larare som undervisar i klassrummet etc. Den
utesluter ocksé att berdttarna kan upptrada i grupp. Anda siger
dessa tva beskrivningar nagot viktigt om traditionellt berdttande:
Fokus satts pa “inre bilder”, aktiviteten sker i ett “live-framtra-
dande”, (hdr och nu-sammanhang). Dramatiska “verktyg” tonas
ner och det spontana och improviserade ar viktiga delar i kommu-
nikationen. Den sociala situationen, var aktiviteten hander, varfor
det berattas, berattarformagan och publikens sammanséattning,
ar alla viktiga delar for att forsta traditionellt berattande. Religi-
onshistoriken Brita Pollan trycker sarskilt pa den sociala kontexten
i sin bok ”“Samiske beretninger” (Sami stories):

“Muntliga beréttelser kréver — liksom all kommunikation —
att de som ar mottagare behdver de nédvéndiga associa-
tionerna. Bra skildrade historier hushaller med det som ar
nédvéndigt for berédttelsen, genom att utarbeta spdnnande
motiv som alla vill héra om och om igen.” 3

| en berattande situation, forutsatts att det finns ett gemensamt
sprak som fungerar mellan berattaren och lyssnarna. Nagot som
karaktdrserar en framgangsrik historia, ar att berattaren behal-
ler lyssnarens intresse och uppmaérksamhet. Spraket &r bade ver-
balt och ickeverbalt. Dar finns ord, rytm, pauser, gester, ljud och
“situationsmedvetenhet”. Hela berattaruttrycket ska forstas som
en helhet.

Under berattarprocessen samverkar lyssnaren med berdttaren.
Publiken ar aktiv pa en jambordig niva med berattaren. Det ar av
vikt att det finns en bra kemi redan innan berattaren startar sitt
framtrédande. Berdttaren ar ansvarig for att skapa denna goda
kemi. Det forsta antagandet ar att berattaren kanner sin publik.
Berattaren ska ocksa forbereda rummet, hur ser det ut? Hur kanns
det? Hur ska det mobleras? Det ar viktigt att fundera éver hur/var
publiken ska sitta. Det ar berattaren som formar sammanhanget
som behovs for att berdttandet ska ta plats pa ett bra satt. For-
ankrad i detta genomtankta sammanhang, innehaller berattelsen
mer an vad man kan tro. Till slut behévs en allman forstaelse for
att sociala sammanhang ar viktiga for berattandets process.

Kortfattat kan vi sdga att traditionellt muntligt berdttande maste
innehdlla féljande delar: En berattelse (som i sin tur har sina kom-
ponenter), en berattare och en lyssnare. Dessa delar ar samtidigt
narvarande, de skapar och paverkas av den sociala kontexten. En
viktig komponent for situationen ar ocksa spontanitet.

3 Pollan, B. Samiske beretninger. Aschehoug, 1997.

Dagens traditionella muntliga berattande kan mycket generellt
delas in i féljande kategorier:

e Traditionellt berdttande som upptradande, eller framford
konst. Berattarkonceptet ar riktat mot “scenframtradande”.
Berattaren arbetar medvetet med detta framtradande som inte
ska blandas ihop med ndgot “teatraliskt”. Berattarens fokus ar
att anvanda scenutrymmet, dramaturgin, kroppen och spraket
etc. Malet &r ett ge publiken/lyssnarna en bra estetisk, reflek-
terande och underhallande upplevelse. Det ar fa berattare som
enbart arbetar med scenframtradande.

e Corporate storytelling, ofta kallat naringslivberattande: Berat-
tande som anvands i mdnga typer av organisationer, institu-
tioner och foretag. Berdttandet kan anvandas for att starka
féretag, vassa ett budskap, kommunicera ett varumarke,
skapa samhdrighet for en grupp etc.

e Helande och terapeutiskt berdttande ar en popular och vax-
ande kategori av berdttande i Europa. Huvudfokus ligger pa
att anvanda sagor och mytiska arketyper for att stotta olika
sorters helande och/eller terapeutiska processer.

e Traditionellt berdttande som ett redskap i utbildning. Berat-
tandet anvands bade i formel och icke formell utbildning
samt i folkbildningen. Det anvénds bade fér barn, ungdomar
och vuxna. Sheherazadeprojektet ryms under denna kategori
och hddanefter kommer vi i huvudsak att koncentrera oss pa
denna inriktning.

Vi vill dock understryka att kategorierna inte ar entydiga, de kan
ibland ga i varandra. Professionella berattare arbetar ofta i flera
eller i alla fyra kategorierna.
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Nuldge for muntligt
berdttande i ldrarutbildning
och kursplaner

Aven om beréattande inte s sallan férekommer pa grundskole-
och gymnasieniva, ar anvandandet som pedagogiskt redskap
ovanligt i vuxenutbildningen. De f& ganger som muntligt
berattande finns med i vuxenutbildningens kursplaner anvands
det for en mangd olika syften. Fran workshops for terapeuter
inom halsa, till professionell traning av spraklarare och social-
arbetare.

Var analys av nuldget for berattandet inom institutioner och orga-
nisationer i vuxenutbildningen, ger en inblick i hur man ser pa
berattandet. Det visar ocksa pa de olika satt som berattande kan
anvandas i vuxenutbildning. Vart viktigaste mal med undersok-
ningen, var att battre forsta hur berattandet beskrivs i kursplaner
och i mal for utbildningarna, inom de atta partnernas lander som
ingar i projektet. Vi utforskade ocksa hur det muntliga berat-
tandet anvands i utbildningsaktiviteter pa ett mer generellt satt.
Varje lands individuella resultat publiceras pa webbsidan (www.
sheherazade.eu), resultatet utger sig inte pa nagot satt for att ge
en komplett bild av situationen, men ger anda inblick i Idndernas
nuvarande situation. Nedan visas en tabell med nagra jamforel-
ser och utvarderingar.

Ideella organisationer Vuxna
Teatergrupper

Enskilda berattare (ej institutioner,
men ar en viktig kalla for kurser i

muntligt berattande)

Skadespelare

Professionella berattare
Larare och vuxenutbildare

Bortsett fran utbildning i berattande som en konstart, ar berat-
tande som ett pedagogiskt redskap, sallan inkluderat i formali-
serade kursplaner. Men nér det finns med, fungerar det mycket
bra och ar latt att anpassa. De exempel som vara partner hit-
tade, innehaller utbildning av kursledare/handledare for vuxna,
som t.ex. professionella psykologer och larare i frdmmande
sprak. Nar berattandet upptrader i mer allméanna kursplaner, ten-
derar det att bli en mer informell metodologisk del som sallan
beskrivs i detalj. De kursplaner vi har studerat innehaller sallan
detaljer om specifika dvningar, eller hur berattarteknik har anpas-
sats till utbildningen. Nér detta sker ar det ofta tillfalligt eller i
korta beskrivningar. De mer utformade och langsiktiga kurserna i
muntligt berdttande finns i institutioner fér vuxenutbildning, uni-
versitet eller pa sarskilda berattarcentra.

fattas bade berattaren och pu-

I den muntliga traditionen inne ot

B Ty e, (05 @

en skapar en upplevelse dir lyssnaren gor egna

ord och gester som berdttaren sager och
2

(AskDefine.com)

bliken. Berdttar
inre bilder utifran de
oor. Publiken blir medskapare.

Vara efterforskningar visar ett stort behov av en mer samman-
hallen skriven handbok, fér muntligt berdttande som ett peda-
gogiskt verktyg i vuxenutbildning. Ett sddant dokument skulle
kunna hjdlpa utbildare pa foljande satt:

Kurser pa temat “berattarkonsten”
Berattande som en del i radgivning
Berdttande som en del i en sprakkurs
Workshops i berattande for turistgui-

Tranare/kursledare m.fl. der

Festivaler och engangs evenemang
Institutioner och organisationer inom
vuxenutbildning och folkbildning.
Skolor och universitet (ofta pa institu-
tioner for drama)

Psykologi, halsohem och kurser kopp-
lade till center for valbefinnande och/
eller helande

Skolor

Kulturorganisationer

Bibliotek

Socialarbetare m.fl.

Halsa, psykologi, konsulter och profes-
sionella inom valbefinnande/halsosek-
torn

Turistsektorn inkl. museer

Spraklarare

e Muntligt berattande i litteraturkurser
(symboltydning, teman etc.)

e Berattande i kurser om kommunika-
tion och tal infér publik



e Visa hur berdttandet kan anvdndas i vuxenutbildning.

e Beskriva fordelarna med att anvdnda berattande i samman-
hang dar vuxna utbildas.

e Ge tips om hur man kan anvénda berdttande med olika mal-
grupper.

¢ Inviga handledare i de tekniska sidorna av berattande.

e Beskriva praktiska ¢vningar och satt som direkt kan anvandas
i kurser.

e Tillhandahdlla en teoretisk bakgrund for anvandandet av
berattande i vuxenutbildning,

I manualens foljande avsnitt beskriver vi ndrmare hur innehdllet i
dessa punkter kan anvandas.

Forskning om berdttandets
metodologi

Vear art tiinker i metaforer och lir sig genom berdttelser.

+
(Mary Catherine Bateson, Antropolog)

Berdttande, sarskilt det muntliga, dr en del av den manskliga
erfarenheten, Det ger oss mojlighet att forsta varlden, kommuni-
sera med andra och utrycka oss sjdlva. Vardet av berattande och
berattelser har lange varit en uppskattad del i utbildningen av
barn och ungdomar. Men nér det galler vuxna saknas en formali-
serad metodologi och strukturerade kursplaner.

| vara anstrangningar att fylla detta tomrum, har Sheherazade-
gruppen gjort en kartlaggning for att se hur muntligt berattande
anvands i vuxenutbildning. Det har visat sig att vuxenpedago-
ger ar intresserade av att lara sig mer om hur de skulle kunna
anvanda berattande i sin undervisning. Manga berattare ar i sin
tur intresserade av mojligheterna med tillampat berdttande som
ett redskap i utbildning. En kommande utmaning ar att férena
dessa grupper.

For att kunna bidra till diskussionen om muntligt berattande i

vuxnas ldrande, gjorde vi féljande:

1. Forst undersokte vi den vetenskapliga litteraturen inom teori-
omradet for vuxnas larande, med sarskilt fokus pa de behov
som vuxna kan ha i sitt larande.

4 Bateson, M. C. Peripheral Visions: Learning Along the Way. New York: Har-
per Collins Publishers, Inc., 1994.

2. Sedan tittade vi pa de metoder som strukturerar processerna
for det muntliga beradttandet, samt pa de olika grenar som
finns inom omradet.

3. Till slut utvdrderade vi det som utmarker berattandet och
satte det i relation till de behov, som beskrivs som viktiga for
larprocessen. Genom intervjuer med fler an tjugo berattare
fran hela Europa har vi ett material som presenteras i detta
kapitel som ett metodologiskt ramverk for hur muntligt berat-
tande kan anvandas i vuxenutbildning.

Teorier om vuxnas larande

Sedan publiceringen av Malcolm Knowles bok "The adult learner:
A Neglected Species®, 1973, har teorier om vuxenldrande bidragit
till en vaxande debatt om vad som dar bast nar man arbetar med
vuxna. Boken innehdller fyra antaganden. For det forsta vill den
vuxne sjalv kunna styra over sitt larande. Malcolm menar ocksa
att experimenterande ar mer effektivt an passivt lyssnande. For
det tredje har den vuxne sérskilda behov och mal som uppstar
ur dennes livssituation, t.ex. nytt arbete, aktenskap etc. Slutligen
ar den vuxne mer kompetensinriktad nar denne ska utbilda sig
vidare. Den vuxne vill snabbt kunna anvanda sina nyforvarvade
kunskaper och fardigheter.

| texten “Adult Learning: What Do We Know for Sure?” av Ron
och Susan Zemke® underséks ocksa de vuxnas behov. Deras
forskning baseras pa en genomsokning av forskningen inom
omradet sedan 1970-talet. De argumenterar att vuxenldrandet
bor vara problembaserat, sa att deltagarna béattre kan hand-
skas med svdra problem och férandringar i livet. Nar man vill
skapa en god atmosfar och foérutsattning for vuxnas larande
trycker de pa att en sdker, behaglig och respektfull omgivning,
som starker deltagarnas sjalvkansla ar viktig. Forskarna fortsat-
ter med hur viktigt det ar att en god kursledare "forstar att
vuxna faktiskt riskerar att forlora nagot i klassrummet. Deras
sjdlvkansla kan rubbas nar ska lara sig ndgot nytt infér sina
kurskamrater” (ibid).

5 Knowles, M. S. The adult learner: A neglected species. Houston: Gulf
Publishing Company, 1973. Revised Edition, 1990.

6 Zemke, R. & Zemke, S. Adult Learning: What Do We Know For Sure? Train-
ing. 32, 6, 31-40, 1995.
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Muntligt berdttande i larande

Vi har undersokt behov som vuxna har for sin larprocess, och
sett att det ar viktigt med interaktion, integritet och problem-
baserat larande. Tillit &r ocksa nédvandigt for en bra process.
Vi har ocksa tittat ndrmare pa hur berattarforloppet kan for-
mas.

Hur ska muntligt berattande och vuxenldarande kopplas sam-
man? Vi anser att berattandet svarar mot de behov som vuxna
har i larprocesser. Det stoder ett flexibelt och kreativt forlopp
som kan fungera bra i klassrummet. Vi hdller med Marsha
Rossiter” som menar att muntligt berattande ar bra for bade
innehall och metod. Nar det fungerar som bast kan berattan-
det erbjuda flera olika vagar for att na kursens mal. Genom
litteratur och praktisk kunskap kan vi sammanfatta, att munt-
ligt berdttande, ndr det anvands som ett pedagogiskt verktyg:

QU

O
= -

hjélper deltagarna att beskriva och forsta larprocessen
starker deltagaren

stodjer kommunikation

inspirerar personlig utveckling

engagerar deltagaren

oo

D

En ndrmare titt pd dessa teman kan fordjupa varfér beréttan-
det ar ett bra verktyg i kurser inom vuxenldrandet.

a) Hjdlpa deltagare att beskriva och férsta larprocessen
M. Carolyn Clarc och Marsha Rossiter (ibid) som foresprakar
"narrative learning theory”, menar att berattelser ar bra for
att forsta en larprocess som helhet. Samtidigt foreslar Peg C.
Neuhauser® att berattelser kan vara effektiva undervisnings-
redskap darfor att de ar trovdrdiga, minnesvarda och under-
hallande. Via berattelser kan idéer och abstrakta koncept
gbras begripliga pa ett mer vardaglit satt genom allméangiltiga
manskliga erfarenheter.

7 Rossiter, M. Narrative and stories in adult teaching and learning. ERIC
Clearinghouse on Adult Career and Vocational Education, Columbus, OH,
2002. (Eric Reproduction Document No. ED 473147).

8 Neuhauser, P C. Corporate Legends and Lore: The Power of Storytelling as
Management Tool. New York: McGraw-Hill, 1993.

Nanci M. Burk®, har i sitt arbete med studenter som pa olika
satt befinner sig en “riskzon” sett att det muntliga delandet,
har hjalpt dem med att utifran se pa sina livsupplevelser. For
manga var berdttandet ett satt att fa insikt och djupare forsta-
else for varlden. Ett satt att sbka mening och reflektion.

b) Starka deltagaren

En annan fordel med det muntliga berattandet som pedago-
giskt verktyg, ar den fortroendefulla miljon, hjadlper deltagare
att lita pa sitt eget varde, sina erfarenheter och kunskaper.
Burk forklarar att “genom delandet av beréttelser, tillats stu-
denterna att inse betydelsen, giltigheten och inverkan som
deras kulturella arv har som méjlighet for larande. Detta
oberoende av kulturella olikheter”. Eftersom de ar aktiva del-
tagare i berattarprocessen, har deltagarna en "rést” i larupp-
levelsen och kan vara mer proaktiva aktorer (ibid). Eftersom
deras erfarenheter och unika fardigheter ar ndgot som raknas,
kommer de att kanna att deras bidrag under kursen ar respek-
terade pa ett jambordigt satt.

c) Starka kommunikation

En viktig sak med muntligt berdttande ar att det stravar efter
interaktivitet. Nar deltagarna berattar en historia starks den
personliga nivan och férmagan att kommunicera i en grupp.
Interaktionen bidrar till att skapa ett sammanhang av tillit. Det
stimulerar ocksa ett kulturellt utbyte. Burk papekar att berat-
tandet ger bade larare och deltagare mojligheten till en laro-
miljé som stimulerar multikulturell dialog.

Fran en mer pedagogisk utgdangspunkt kan det utbyte som
sker i berattandet vara ett bra verktyg. Spraktraning ar ett
bra exempel som Cooper och Stewart'® argumenterar for,
ett satt dar lararen utfér “modelling”. Det ar en process dar
lararen demonstrerar for studenten vad denne behodver gora
(t.ex. sager ett ord for att visa pa ratt uttal). Cooper och Stu-
art menar att utan interaktion mellan larare och elev fungerar
“modelling” daligt. Muntligt berattandet skulle kunna vara en
kreativ modell for denna process.

9 Burk, N. M. Empowering at-risk students: Storytelling as a pedagogical
tool. Paper presented at the annual meeting of the National Communica-
tion Association, Seattle, WA., 2000.

10 Cooper, P. & Stewart, L. Language skills in the classroom: What research
says to the teacher. Washington, DC: National Education Association,
1982.




d) Inspirera till personlig utveckling

Eftersom muntligt berdttande ar en interaktiv process kan det
stddja tillvaxt och utveckling pa en personlig niva. Susan E.
Butcher menar att berattelser starker tankande “utanfér de
invanda ramarna”. Detta kan fa deltagarna att fundera over
sadant de aldrig tankt pa tidigare. Alterio' anser att “Berat-
tande ar ett mycket bra redskap for larande eftersom det pa
allvar tar hansyn till deltagarnas behov och anvander deras
kulturella bakgrund for att skapa mening.”

Vikten av “reflekterande dialog” &r ett annat aterkommande
tema i teoridiskussionen. William Isaacs, forfattaren till “Dialogue
and the Art of Thinking Together'?”, anser att reflekterande dia-
log &r en process "dar en person borjar funder éver de underlig-
gande strukturer och orsaker som styr det som denne tanker och
gor, och borjar se mer kritiskt pd sadant som tagits for givet.”
Berattandet kan stdrka och tydligéra denna process. McDury and
Alterio'® sager “var formdga att uttrycka oss i berattande former
|ater oss inte bara aterskapa, omvardera och forandra handelser,
det ger oss ocksa mojlighet att ldra oss mer genom att diskutera
upplevelsen med andra som kan ge en alternativ bild av historien.

e) Engagera deltagarna

Eftersom muntligt berattande ar en aktiv process, minskar
passiviteten hos deltagaren. Frances Miley'* beskriver utifran
sin erfarenhet som larare, berattandets mojligheter att skapa
mer entusiastiska och ansvarstagande deltagare av “oenga-
gerade studenter”. Det ar mdjligt tack vare att det muntliga
berédttandet stimulerar en bekant referenspunkt som kan vara
utgangspunkten for ldrandet samt skapar foértroende bland
deltagarna. Enkelt uttryckt, “intresserade studenter ar enga-
gerade studenter” (ibid).

Efter att i aratal ha undervisat i bokfoéring hade Gary L. Kreps
svart att halla intresset uppe bland studenterna. Han inférde
berattande, och insdg att detta inte bara tjanade som ett verk-
tyg for larprocessen, det gav honom ocksa tillfalle att komma
narmare studenterna.

11 Alterio, M. G. Using Storytelling to Enhance Student Learning. Higher Edu-
cation Academy, 2002.

12 Isaacs, W. Dialogue and the art of thinking together. New York: Doubleday,
1999.

13 McDrury, J and Alterio, M. G. Learning through Storytelling: using reflec-
tion and experience in higher education contexts. Palmerston North: Dun-
more Press, 2002.

14 Miley, F. The storytelling project: innovating to engage students in their
learning. Higher Education Research and Development, 28, No 4, August
2009, 357-369.

“Berattelserna gjorde mina lektioner mer personliga. De
skapade en kamratlig stdmning och tydliggjorde viktiga
kursdelar och teorier, samt ékade klassens delaktighet.
Beréttelserna utvecklade mer personliga relationer som
gick bortom klassrummet. Vi blev alla delar i en gemen-
sam “beréttargrupp”. Vi blev vdnner och fértrogna, lik-
vdl som uppskattade klasskamrater. Jag rekommenderar
verkligen andra ldrare att utveckla sétt for att anvdnda
beréattelser som gor klassen mer berikad, personlig och
vénskaplig”.'®

Muntligt berattande tilldter vuxna deltagare att relatera till sin
larare och varandra som manniskor, inte bara i den typiska
larare-elev relationen. En annan férdel ar att berattandet for in
manskliga element i sjalva larprocessen. Det visar att larande
inte bara ar ett memorerande av fakta. Larandet kan ocksa
innehalla kanslor. Maxine Alterino menar att berdttande star-
ker studenternas mojlighet att integrera bade kanslor och
tankar, bade ett subjektivt och ett objektivt satt att mota varl-
den.” 1®

Enligt Alterio kan det muntliga berdttandet, “nar det anvands
genomtankt, reflekterande och formaliserat, starka sammar-
bete och stimulera studenternas kritiska tdnkande. Det kan
ocksa fanga situationens komplexitet, blottldgga multipla
perspektiv, skapa upplevelse, forstarka eftertdnksamhet samt
skapa ny kunskap” (ibid). Alterio avslutar:

“Att utbilda genom beréttande &r att pa allvar ta hansyn
till médnniskors behov och att skapa mening genom upp-
levelser. Det &r ocksa att kommunicera detta till andra,
samt att ldra oss mer om oss sjalva och vérlden. Muntligt
beréttande skapar utrymme fér reflekterande dialog, sti-
mulerar sammarbete samt efterfragar och bidrar med ny
kunskap” (ibid).

15 Kreps, G. L. The power of story to personalize, enrich, and humanize com-
munication education: My own story about having fun spinning tales, and
illustrating key points in the classroom. Paper presented at the annual mee-
ting of the National Communication Association, New York, NY.,1998.

16 Alterio, M. G. Using Storytelling to Enhance Student Learning. Higher Edu-
cation Academy, 2002.
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Som vi har sett finns det en stark teoretisk grund som st6d-
jer anvandandet av muntligt berdttande som pedagogiskt
verktyg. Men for att det verkligen ska inforas som redskap,
behdvs ett konkret metodologiskt tillvdgagangssatt som kan
anvandas i praktiken. Under intervjuerna med berdttarna har
vi mott nagra trender som sarskilt visar pa integrationen mel-
lan larande och berattande.

For att utbva effektiv Lommunikation, stdrka méinniskor och

fa dem ait minnas fakta, eller for
ot berdittande oumbarligt

att bryta ner barridrer mellan

grupper, ar muntli

(www.timsheppur(l.ro.ul.'/stary/)

Etablera kursens mal Aktiviteter ~ med  fysiska

6vningar/ gester/ andning etc.

Skapa kursens atmosfar Ordoévningar och arbete med

att tala.

Etablera fortroende mellan
deltagarna

Ovningar for att beratta och
minnas en berdttelse.

Forbered deltagarna att tanka
kreativt. (ofta genom att
starta kursen med en berat-
telse).

Mycket viktigt med praktiska
aktiviteter/6vningar.

Berdttandet som pedagogiskt
redskap: Ett metodologiskt
tillvigagangssditt

Nér vi diskuterade med beréttare for att se hur de anvander sto-
rytelling i ett pedagogiskt sammanhang, fanns det vissa aspekter
som utmadrkte sig avseende anvandningen av muntligt berat-
tande i vuxenutbildning. Nedanstaende tabell &r en &versikt av
dessa aspekter. Man maste inte se det som ett strikt forslag att
félja nar man genomfor en kurs. Det &r snarare en dversikt dver
olika forhallningsatt som de tillfragade berdttarna ansag vara
viktiga. Dessa insikter innehadller bade generella tillvdgagangssatt
och praktiska dvningar som kan anvandas i arbetet med muntligt
berattande.

Deltagarna intar scenen for
att beratta sina historier infor
publik.

Aktiviteter/Gvningar som
utforskar sarskilda teman som
relaterar till berdttande och till

kursens mal o .
Framstallningen gynnar bade

berattandet och resultatet av

Deltagarna berattar och lyss- | =
larprocessen

nar pa sina egna’kamraternas
historier



Manga av berattarna vi talade med var éverens om att en for-
beredelsefas ar avgérande for en framgangsrik anvandning av
muntligt berattande i klassrummet. Det ar mycket viktigt att
ge deltagarna en chans "att varma upp” innan du arbetar med
berattelser, sarskilt om deltagarna ar oerfarna i att som vuxna
beratta och lyssna till berattelser. Uppvarmningsévningar kom-
mer inte bara att forbereda dem for det arbete som foljer, det
Okar ocksa deras sjalvfortroende och minskar den spanning och
nervositet som de kan ha. Chlup och Collins konstaterar att “upp-
varmningsovningar” &r ovanliga i vuxenutbildningen, de betonar
hur viktigt det ar att en grupp blir uppvarmd.

“Ovningar som bryter isen, stirker hela gruppens delta-
gande. Det skapar en kénsla av tillhérighet och fokus pa
utveckling. Ovningar som skapar energi kan anvéndas for
“mental omstéllning” och fér att rensa hjdrnan. Detta starker
vitalitet och entusiasm for fortséttningen. Dessa aktiviteter
innebdr ocksa fritt utbyte av information samt ékad kom-
munikation mellan deltagarna. Vi har sett att enkla namndv-
ningar, férutom att ldra sig namnen pa deltagarna, ocksa ger
gruppen glédje. Ovningarna etablerar empati och skapar den
trygga miljé som ar viktig for ldrande.’”

Uppvarmningen far inte bara ldmnas at kurs- eller terminsstarten.
Uppvarmningsovningar behovs varje kurstillfalle eller kursdag.
"Energiinjektioner” kan anvandas nar energin i gruppen gar ner,
eller gruppmoralen vacklar och nagon staller sig bredvid, eller
efter en langre paus for att aterstalla fokus (ibid.).

Fyra tydliga “uppvarmningsnivaer” namndes i vara intervjuer:

a) Att satta upp mal for utbildningen

b) att skapa ratt atmosfar for utbildning (utformingen av rum-
met, etc.)

¢) skapa tillit och fortroende mellan deltagarna

d) forbereda deltagarna att arbeta kreativt (ofta genom att borja
med en berattelse)

a) Satta upp mal
De beréttare som intervjuades pa Irland menade att innan munt-

ligt berattande kan anvandas i klassrummet, maste lararna kdnna
sig bekanta med att beratta historier och tycka om det. Det ar

17 Chlup, D., & Collins, T. Breaking the ice: Using ice-breakers and re energi-
zers with adult learners. Adult Learning, 21(3/4), 34-39, 2010.

ocksa viktigt att de kanner till ndgot om deltagarnas bakgrund,
och att de kan hitta berattelser som passar eleverna. Caroline
Sire, en fransk beréttare, startar varje kurs med frdgan om vad
deltagarna forvantar sig av utbildningen och vad de skulle vilja
for att kdnna sig nojda. Baserat pa svaren kan hon lattare planera
kursen. Den bulgariska berattaren Leah Davcheva har en lésare
struktur, hon later aktiviteterna paverkas av hur kursen och del-
tagarna utvecklas. Hon ar ocksa uppmaérksam pa hur deltagarnas
berattelser blir och pa hur de berattar dem. Nar det behdvs, dis-
kuterar hon med deltagarna i forvag, for att hora deras tankar
om innehallet i utbildningen.

b) Skapa stéamning

Davcheva anser att skapandet av god stamning ar avgérande for
om kursen ska bli bra, inte minst i vuxenutbildning. Hon argu-
menterar for vikten av att utbildaren kanner till i vilket samman-
hang kursen ingar, deltagarnas bakgrund och malen for kurs/
deltagare. Man maste ocksa ha Overblick over vilka berattelser
som ska valjas eller om andra berattare ska bjudas in. Att vaga
utsatta sig for gruppen, vaga vara sarbar, ar ocksa mycket viktigt
anser Davcheva. Att vara arlig och att ens beteende och historier
pa nagot satt hor ihop, ar viktigt for trovardigheten, trovardighet
ar i sin tur avgorande for att skapa tillit i gruppen. Utbildarna
maste komma ihdg att de ska framkalla fler historier bland del-
tagarna an de sjalva berattar. Oppenhet, respekt och réttvisa ar
ocksa viktigt. Slutligen tilldgger Davcheva, att nar utbildaren pla-
nerar kursen maste denne vara saker pa att det avsatts tillrackligt
med tid for deltagarna att fa dela berattelser

17



¢) Bygga fortroende

For att muntligt berdttande ska fungera i vuxenlarande, maste
deltagarna kanna sig bekvama med att dela sina berattelser med
andra. Den franske berattaren Jacques Combes rekommenderar
att ldraren ska lugna deltagarna med att deras egna livshistorier
har ett stort varde. Han ska ocksa se till att de anvéands i kur-
sen. Om deltagare t.ex. har svara flyktingupplevelser blir en bra
gruppdynamik mycket viktig. I sin nuvarande kurs med nyanldanda
invandrare, fokuserar han pa att skapa en trygg och hemtrev-
lig miljo for studenterna, sa de kan lita pa varandra och bli mer
Oppna. Detta gér han med kroppsévningar, fantasi, tal, osv. Han
anvander ocksa gemensamma maltider, dar deltagarna tar med
sig traditionella matréatter fran sina respektive kulturer.

Liksom Combes fokuserar den engelske berattaren David Hearth-
field pa att skapa tillit och trygghet i gruppen. Det han borjar
med ar att férvissa sig om att deltagarna har godtagit malen som
utbildningen har. Han férsoker gora kursens mal, uppldggning
och innehdll tydligt, och att det stdmmer med det som delta-
garna har uppfattat nér de nar de anmalde sig till utbildningen.
Innan och i borjan av kursen lyssnar han ocksa av deltagarnas
forvantningar och onskningar. Detta foljs upp med gruppens
regelbundna reflexioner under kurstiden. For att skapa en trygg
atmosfar satter Hearthfield klara regler, s att deltagarna kan
vara lekfulla, experimentella samt utsatta sig for ”osakerheter”
dar han och kamraterna kan stotta den som vagar beratta sina
historier. Efter kursens slut ar han tillganglig for att samtala om
deltagarnas erfarenheter och fragor.

Combes och Hearthfield ar inte de enda beréttare som betonar
hur viktigt det ar att etablera fortroende och trygghet nar de
anvander berattande i vuxenutbildning. Eirwen Malin, berattare
fran England, anser det nédvandigt att snabbt etablera kontakt
mellan kursledare och deltagare.

Malin forsdker skapa en stillsam och bekvam omgivning med en
ganska liten grupp studenter om det ar mojligt. Pa ett liknande
satt menar Suse Weisse att avslappning ar viktigt for att skapa
gruppkansla. Hon rekommenderar att kursen startar med en
ldngre berattelse, dar deltagarna far bérja med att lyssna i lugn
och ro. Johan Einar Bjerkem, tysk berattare, borjar med en berat-
telse, sa deltagarna far en bild av vad kursen kommer att erbjuda.

d) Forbereda deltagarnas kreativitet

Forberedelsedvningar kan innehdlla fysiska moment, t.ex. lekar
som stimulerar tillit och kreativitet, namnlekar samt rost- och
koncentrationsdvningar. Att starta kurstillfdllena med en berat-
telse ar ett bra satt for att ge deltagarna tillfélle att tréna lyssnan-
det samtidigt som de far njuta av en god historia. Efterat kan de
samtala om vad de tyckte om i berattelsen.

Fysiska dvningar kan t.ex. innebdra att gruppen gar runt i lokalen
och lata kroppen leda sig (nasan, hoften, hakan etc.). Sedan kan
kursledaren uppmana dem att utbyta enkla meningar, som t.ex.
"Vad gor du har?”. De ska Ova att séga samma mening pa olika
satt. De kan t.ex. vasa genom tanderna eller tala med vidéppen
mun, och ge orden olika innebdrd.

Slutligen ar det viktigt att sjalva lokalen forbereds for larandet
innan kursen startar. Den typiska klassrums- eller konferenssitt-
ningen med bord och stolar i rader ar direkt olamplig for en kurs
med muntligt berdttande. Borden skapar hinder pa flera satt,
bade mentalt och rent fysiskt. Battre ar da att sitta pa stolar i ring.
Man kan ocksa forstarka rummet med t.ex. tanda ljus eller annat
som skapar trevnad och forvantan.

Praktiska aktiviteter ar A och O i utvecklingen av arbetet med
det muntliga berdttandet. Dessa aktiviteter tillater deltagarna
att forbattra sin berattarférmaga samtidigt som de arbetar med
fardigheter relaterade till malen for kursen. Exempel, évningar
dar berattelsen framfors infor andra for att forbattra den, starker
ocksa sprakfardigheten. Vara berdttare anser att féljande typer av
aktiviteter ar viktiga:

e Arbeta med fysisk rorelse/gester, andning, ljud etc.

e Ordlekar/arbeta med verbal kommunikation.

e Tekniker for att minnas en historia och férmedla den.
e Betoning av praktiska évningar.

e Betydelsen av dialog.

En av utmaningarna i det muntliga beradttandet ar processen att
ga fran den skrivna texten till att férmedla ndgot muntligt. Caro-
lin Sire betonar vikten av att lyssna pa orden inte bara for deras
betydelse, utan ocksa pa hur de later (rytm, ordval etc.)




Berdttaren Fred Versonnen anser att det ar viktigt att deltagarna
férutom tekniska och kommunikativa fardigheter bekantar sig
med idén om “naturligt berattande”. Kursledaren ska visa "por-
ten” som leder deltagarna in pa berattandets vag. Han bor éppna
den pa gldnt sa att de sjalva kan ga vidare och utforska stigen.
Suse Weisse betonar att det ocksd finns kanslomassiga nivaer
som sjalvfortroende och 6ppenhet som kan utvecklas genom
berattarkurser.

Diane Sophie Geerts anser att en workshop alltid bor vara en
subtil blandning av teoretiska delar och praktiska tillampningar.
I en workshop behdéver varje individ integreras. Varje deltagares
kapacitet ska uppskattas sa att han eller hon kan anvanda de
féreslagna verktygen utan radsla. Hon tror ocksa att malen for
workshopen tydligt ska forklaras i forvag. Workshopen bor inne-
halla ett avsnitt dar berattelser och deras rikedom utforskas, samt
en mer praktisk del av det muntliga berattandet.

Vikten av dialog betonas av manga berattare. Ett grundtema i
vuxenutbildning och folkbildning ar att stéd och utveckling
sker genom samarbete och dialog. Berdttaren Margaret Wenzel
understryker att varje deltagare tar med sig sin egen erfaren-
het och kunnande in i kursen. Hon sager till deltagarna, “Jag ar
berattare och du ar guide, 1at oss motas i mitten.” Deltagarna
upplever sig uppskattade for det de redan kan. De far en maojlig-
het att reflektera Over sitt arbete. Detta samverkande perspektiv
gav resultat for Wenzel och hennes studenter. “De anvander teo-
rier som ar ett resultat av vart gemensamma arbete, deras profes-
sion och erfarenhet”, forklarar Wenzel.

Ett antal berattardvningar fokuserar pa att utveckla praktiska far-
digheter. En viktig férmaga att, ar hur man minns beréattelser. Ett
satt ar att |ara berdttelsens “skelett”, den handling och intrig som
ar karnan i berattelsen (beskrivning av férutsattningarna, kon-
flikten upplosningen, etc.) For att utveckla mer genomgripande
kunskaper, kan lararen gora en "guidad tur” med deltagarna.

Aktiviteten gdr ut pa att, efter att ha lyssnat pa berdttelsen, arbe-
tar deltagarna tva och tva, de vandrar runt i rummet. Den ena
partnern fungerar som guide och ger en detaljerad beskrivning av
vad denne ser i rummet och malar upp detaljer fran berattelsen
(slottet med sina glansande torn, den morka skogen, eremitens
héla etc.) Den som blir guidad stéller fragor, och vill hela tiden
veta mer.

Andra aktiviteter fokuserar pa dialogen. Lekar som “skvaller”,
"avbrytaren”, eller "lyckligtvis/olyckligtvis” har alla detta syfte.

Skvaller t.ex. dr en rolig évning dar man arbetar i par och utveck-
lar berdttelsen man lyssnat till. Man fyller pa med skvaller som
t.ex. "Har du hort vad Snovit gjorde harom kvallen. Bor med sju
konstiga man, det verkar som de ar inblandade i diamanthan-
del...”

| 6vningen "avbrytaren” ar en deltagare huvudberattare som
improviserar en berattelse. De andra avbryter med att sdga ett
ord som inte relaterar till historien, men maste anvandas i berat-
telsen, ordet skapar ofta en ny riktning.

Pa ett liknande satt fungerar "lyckligtvis/olyckligtvis”. Det ar en
gruppovning. En person borjar improvisera en berattelse i ca en
minut. Berattelsen lamnas &ver till nasta person med antingen
ett “lyckligvis” eller ett “olyckligtvis”, Overtagaren fortsatter pa
samma satt fran den punkten.

Fred Versonnen argumenterar for att storytelling &r en grundlag-
gande del i vuxnas larprocess. Han kopplar det som ar utmarkande
for en bra muntlig berattare, med det som ar karaktaristiskt for
en bra utbildare: kdnn din publik, var intresserad etc. Han forkla-
rar: “Nar jag utbildar larare, fragar jag alltid “vilka larare minns
du fran din skoltid?” Da beskriver de tva sorters larare, den ena
katergorin var mycket daliga och den andra mycket bra. Vi talar
inte vidare om de daliga, men val om de bra. Nar jag fragar om
varfor dessa var sa bra, utkristalliseras tva skéal. Det forsta, att de
var manskliga, den andra att de kunde ldra ut pa ett passionerat
och berdttande satt.

Liksom Versonnen, tycker vi att berdttande skulle kunna vara en
del av nastan alla @mnen och laroplaner. Vuxenutbildning som
innehaller muntligt berdttande, och som fokuserar pa ett uppsatt
mal, samt hur berdttandet kan anvéndas for att uppna malet,
blir framgangsrik. Exempel pa d&mnen och kurser som skulle vara
idealiska, dr sddana som innehaller spraktraning, och kurser som
riktas till s.k. riskgrupper. Mojligheten att inforliva berdttandet i
vuxenutbildning ar obegransat.

Berattaren Aideen McBride ar dvertygad om att muntligt berat-
tande ar en vdg for personer med svaga las- och skrivkunskaper
att lara sig ett nytt sprak. De kan utveckla ordférrdd och kanna
sig bekvdma med spraket innan de dppnat en enda bok. Munt-
ligt berattande ar ett 6ppet och informellt satt av larande, eleven
kan férmedla innehdll utan att kdnna sig dum. Om deltagarna
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ar nervosa eller radda for formellt 1arande, kan sadana kanslor
ldmnas utanfor nar historien berdttas. Erwen Malin pekar pa att
utforskandet av likheter och skillnader mellan beréttelser fran
olika kulturer, erbjuder en utgdngspunkt for diskussion som kan
starka integrering och interkulturell dialog.

Att anvanda berattande kan inspirera aktiviteter inom ldrande.
Rien Van Meensel foreslar att muntligt berdttande kan anvandas
i en sprakutvecklande kontext. “Om du anvander berattande i en
sprakkurs, kan du anvanda utrycksfulla meningar som t.ex. ‘hon
ar vacker som en... ’ Eleverna kan aterberatta historien med en
annan infallsvinkel. Lararen kan skapa en situation dar eleven blir
intresserad av berattelsen, och darigenom 6ka sitt ordforrad i det
aktuella spraket.”

Berattandet

Nar en kurs innehaller muntligt berdttande ar framférandet en
viktig del. Deltagarna far mojligheten att beratta sina egna his-
torier och lyssna pa kamraternas berdttelser. Att lararna valjer
"ratt” historier ar viktigt. Verssonen lar kursledarna tre olika saker
nar de ska lara sig anvanda berattandet. Att beratta historien i
bilder, dela sin egen passion och skapa dramatik och spanning.
Nar storytellern Nick Bilbrough, liksom manga andra berattare,
haller kurser far kursdeltagare berétta och upptrada med berat-
telser som de bearbetat under kursen, det ar ofta en uppskattad
avslutningsforestallning.

Att berdtta en historia infor ahorare kan verka skrdmmande for
en del. For att motverka detta ar det bra att 6va i sma grupper
om tre. Varje grupp far en egen berattelse. De berédttar den for
varandra i gruppen, berattelsen delas upp i borjan, mitt och slut.
Sedan blandar lararen grupperna sa att varje grupp har tre olika
berattelser. Varje person berattar for de tvd andra deltagarna i
trion. | slutet har alla i gruppen berattat en hel historia fér en
publik och lart sig tre nya.

Doris Reininger foreslar att forberedande aktiviteter som att
arbeta i par med dialogdévningar och berattelser, bygger upp sjalv-
fértroendet innan det ar dags for det egna framférandet. Hon
trycker pa hur viktigt det ar att ge varje deltagare tid for sjalva
berdttandet. Aven om historien dnnu inte &r sprakligt perfekt,
inspirerar det kamraterna att sjalva beratta.

Caroline Sire anvander framférandefasen till att oka sjalvreflexio-
nen hos deltagarna. De far arbeta med sjalvbiografiskt material,
s.k. “livsberéttelser”. Man aterberattar olika minnen som kamra-
terna delat med sig av. Da kan deltagarna ta ett steg tillbaka fran
sin egen upplevelse och se pa minnena fran flera hall.

Nar vi tittar i litteraturen pa de behov som vuxenstuderande har,
och samtidigt ser pa det muntliga berattandets grunder, har vi
efterstravat en metodologisk hallning for anvandandet av berét-
tandet som pedagogiskt verktyg. Lardomarna fran anvandandet
av muntligt berattande, har tydliggjort berattandets styrka, sar-
skilt for larande och grénsoverskridande kommunikation.

omedelbart och personligt, en

Berittande dr interaktivt, : :
are och denna publik, vid

sverenskommelse mellan denna berdtt

detta tillfille och pa denna

plats, och just detta kan aldrig upp-

(R.C. Roney, 1996)

repas.
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Inledning

| det har kapitlet presenterar vi kort olika kompetenser kopplade
till sprakinlarning och social sammanhalining, samt krav for kom-
petensinriktat ldrande. Vi argumenterar fér att utbildning och
ldrande behover metoder som innefattar muntligt berattande,
inte bara for sprakkompetens utan ocksa for kompetensutveck-
ling i stort.

Vad dr kompetens?'®

Kompetens ar formagan att tilldmpa en kombination av kun-
skaper, fardigheter och attityder i en viss situation med en viss
kvalitet. Kompetens bestar alltsa av tre sammanhangande ingre-
dienser:

1) en kunskapskomponent (den del som handlar om forstaelse)

2) en varderingskomponent (inklusive varderingar, évertygelser
och attityder)

3) En beteendemadssig komponent.

Kompetens definieras som en holistisk syntes av dessa kompo-
nenter. Detta innebdr att det viktiga ar inte bara vad vi vet om
saker, annu viktigare ar vad vi kan géra med denna kunskap, hur
vi kdnner och om vi har méjlighet att fortsatta att utveckla vara
férmagor.

Eftersom projektet Sheherazade dgnar mest uppmarksamhet at
minskat utanférskap och inldrning av frammande sprak tar vi en
narmare titt pa dessa kvaliteter sdsom de definieras i den europe-
iska referensramen for nyckelkompetenser:

Kommunikation pa frammande sprak “... bygger pa férma-
gan att forsta, uttrycka och tolka begrepp, tankar, kanslor, fakta
och asikter i bade muntlig och skriftlig form (lyssna, tala, lasa
och skriva) i en rad olika samhalleliga och kulturella sammanhang
(utbildning, arbete, hem, fritid). Det kraver ocksa kompetens i
fraga om t.ex. forhandlingsteknik och interkulturell forstaelse.”

18 Van Lakerveld, J. & Gussen, I. e.a. AQUEDUCT, Acquiring Key Competen-
ces through Heritage Education, Alden Biesen, 2011.

19 The Key Competences for Lifelong Learning,
http://ec.europa.eu/dgs/education_culture/publ/pdf/ll-learning/keycomp_
en.pdf

"

Social kompetens “... omfattar personlig, interpersonell och
interkulturell kompetens. Den inbegriper alla former av beteende
som hjalper individen att delta pa ett effektivt och konstruktivt
satt i samhaélls- och arbetslivet, i synnerhet i allt mer heterogena
samhallen, och nér det dr ndédvandigt att I6sa konflikter.”

Interkulturell kompetens (Europaradets definition)*® mojliggor

for en person att:

o forsta och respektera manniskor som uppfattas ha annorlunda
kulturella tillhorigheter jdmfért med en sjalv

¢ reagera adekvat, effektivt och respektfullt ndr man interagerar
och kommunicerar med dem

e etablera positiva och konstruktiva relationer med dem

e forsta sig sjdlv och sin egna mangfaldiga kulturella tillhérighet
genom moten med kulturella “skillnader”.

Sa genom att kombinera sociala och interkulturella kompetenser
och sprakutbildning, tacker Sheherazade karnkompetenserna fér
integration och social sammanhalining.

Kompetensinriktad utbildning
och larande

Kompetensbaserat ldrande och utbildning bestar inte av traditio-
nella undervisningssituationer. Tanken ar att eleverna maste delta
aktivt i larandet. De lar sig bast i meningsfulla sammanhang, i
samspel med andra och med omgivningen. De mest utmérkande
dragen i denna strategi kan sammanfattas som foljer:

e Meningsfulla sammanhang — eleverna upplever relevansen
och betydelsen av de kompetenser som skall férvarvas som
naturliga.

o Amneséverskridande - integrerande och helhetsskapande.

e Konstruktivt ldrande - en process for att konstruera sin egen
kunskap i samspel med omgivningen, snarare an att absorbera
den kunskap andra forsoker dverfora.

e Samarbetsinriktat, interaktivt larande - med kamrater, coacher
etc.

e Utforskande ldrande - inte en process for att ta emot informa-
tion, utan en metod for eget upptdckande.

e Reflekterande ldrande - en process dar man “lar sig att lara”.

e Personligt ldrande - eleven maste kunna identifiera sig med

20 Barrett, M. e.a. Developing Intercultural competences through education,
Council of Europe DG 2, 2013.




de sammanhang, de manniskor, situationer och intressen som
ingar i de berérda omradena. (Fran “Aqueduct”?")

Alla exempel och pilotprojekt som laggs fram av Sheherazade
visar att larsituationer med storytelling ar mycket val lampade for
ett kompetens-orienterat synsatt. Berattelser ar inte bara barare
av kulturella och historiska kunskaper och varderingar, utan leder
ocksa direkt till praktiska évningar.

e Berattarlektionerna ar alltid interaktiva, och deltagarna agerar
som aktiv publik eller som medberattare.

e Sessioner med livsberattande &r uppenbart personligen
meningsfullt for berdttaren liksom for lyssnarna, men dven
sessioner med traditionella berattelser erbjuder varden som ar
relevanta for personlig utveckling.

e Berattandet ar vanligtvis en introduktion till och ger impulser
till ytterligare konstruktiv och damneséverskridande verksam-
het: att beratta i kamratgrupper, skapa nya berattelser, krea-
tiva Ovningar etc.

e Eleverna kan i mindre grupper diskutera betydelsen av berat-
telsens olika element.

Kompetens for integration
och sprakutbildning

Ett stort antal kompetenser kan utvecklas genom storytelling.
De ér relaterade till oracy (muntlig kompetens), literacy (Ids-och
skrivkunnighet) och kommunikation, men ocksa kulturell med-
vetenhet, identitetsskapande och social kompetens. Forskning
har gjorts pa betydelsen av berattande i kompetensutveckling,
men praktiskt taget allt hanvisar till barn och ungdomar. Exem-
pel pa rapporter fran sadan forskning, av Will Coleman?? eller
Robin Mello??, och kan hittas pa natet. Sheherazade fokuserar pa
vuxna. Varje partner, studerar vad som hander i pilotprojektet for
att fa ett battre resultat. Det ger en dverblick av effekterna och
fordelarna med att anvénda storytelling inom vuxenutbildning.

21 AQUEDUCT, Acquiring Key Competences through Heritage Education,
Alden Biesen, 2011.

22 Coleman, W. Literacy through storytelling, Cornwall Learning Forum,
2001.

23 Mello, R. The Power of Storytelling, 2001.

Q ar STV 7 berdttelse och
Léirare later ofta deltagarna skriva ner en

ing” iar ba 1t gora det pa ett annat
Lallar det “storytelling” Det ar biittre att g ]’ et an
ittelsen, med enkla teckningar, sedan

(i istort iot. forst direfter skriver man ner
berdttar man historien muntligt, forst direfi

den. (Ida Junker, 2013)

scitt: Forst skissar man ber

Oracy och literacy, den verbala formagan

Spraket ar grunden for var kultur. Det &r viktigt att vi ger vuxna
och mindre gynnade grupper rika upplevelser av ord, ljud, into-
nation, rytm och meningsbyggnad genom att de far anvdnda
spraket. Formagan att tala val ar nédvandig for att kunna delta
i samhallet. Vuxna bor uppmuntras att 6va denna fardighet. Att
dela berattelser kan starka vuxnas férmaga att tala, lyssna, lasa
och skriva.

Manga larare och forskare havdar att storytelling bidrar till munt-
lig utveckling och till 1&s- och skrivkunnande. Enligt Lucy Parker
Watkins?* inkluderar dessa fardigheter minnestraning, observa-
tionsférmdga, utveckling av ordforradet, férmaga att skapa sek-
venser, problemldsning, engagemang i det sprakliga samspelet
och férmagan att gora forutsagelser.

Att lyssna till berattelser ar en social upplevelse som utvecklar den
muntliga férmagan och férmagan att sjalv beratta. Traditionella
berattelser brukar erbjuda ett mer omfattande ordférrad och en
mer komplex grammatik an vanliga samtal. NCTE?> sdger, i Posi-
tion Statement fran deras Committee on Storytelling: “Lyssnarna
moter bade kdnda och nya sprakliga monster i berattelsen. De lar
sig nya ord eller nya kontexter for redan bekanta ord”.

Ruth Kirkpatrick?®, i “Stories Always” (2012), havdar att story-
telling 6kar formagan att lyssna. “Lyssnarna ar motiverade, for
de vill héra vad som kommer att hdnda harnast ... Uppmark-
samhet uppnas av blandningen av berdttandet, av kommunika-
tionen mellan beréttare och lyssnare, och av sjalva berattelsen.”
Storytelling uppmuntrar ocksa talet. “Detta beror delvis pa att
berattaren och lyssnaren redan inrattat en "konversation” medan
historien berédttas, fast det pa ytan kan tyckas vara en envags-
kommunikation.” (ibid.).

24 Parker Watkins, L. The Educational Benefits of the Art of Storytelling, 2010.

25 National Council of Teachers of English on: http://www.ncte.org/positions/
statements/teachingstorytelling

26 Kirkpatrick, R. Stories Always, 2012.
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NCTE hévdar ocksa: “Elever som soker detaljer om en handelse
de berdttar muntligt, kommer senare att hitta detaljerna lattare
nar de ska fanga samma handelse i skrift. Teoretiker inom skri-
vinldrning vardesatter repetitionen, och skissandet, nar en episod
komponeras. De som regelbundet far hora berattelser forvar-
var undermedvetet en foértrogenhet med berattandets monster
och bérjar forutsdga kommande handelser. Bade nyborjare och
erfarna ldsare maste anvanda sin forstdelse av monster nar de
tar sig an okanda texter. Sedan kan de aterskapa dessa monster i
bade muntliga och skriftliga kompositioner. Elever som regelbun-
det berattar historier blir medvetna om hur en publik paverkas
av berdattelser, och de bar med sig den medvetenheten in i sitt
skrivande.”

Formagan att kommunicera

Sean Buvala?’ kallar pa sin webbsida, storytelling for all kommu-
nikations “moder”. Varje konstform bygger pa berattelser for att
foérmedla mening. Han presenterar tre grundldggande skal till att
berattande hjalper till att forbattra presentationsteknik:

Storytelling lar dig att tdnka stdende, framfér publiken. Nar du
blivit en god beréattare har du mast lara dig att justera din energi
och ditt tempo, for att matcha publikens reaktioner.

Storytelling lar dig att vara spontan. Som berattare har du lart dig
att lita pa din formaga att “se” en historia nar den hander.

Storytelling hjalper dig att tdnka pa de djupare betydelserna i det
du vill sdga. Nar du anpassar personliga och traditionella berat-

27 Buvala, S. on www.seantells.com

telser till dina presentationer, kommer du att tvingas tdnka pa
djupare betydelser i det du kommuniserar.

Fantasi, kreativitet och att lira sig lara

Storytelling anvander fantasi, sprak och gester for att skapa sce-
ner i huvudet pd lyssnaren. Bada att beratta och att lyssna till en
val berattad historia uppmuntrar vuxna att anvanda sin fantas?i.
Luke E. Yackley?® (2007), sager: “Nar vi hor en berattelse, skapar
hjarnan aktivt bilder och karaktarer och agerar ut dem pa sce-
nen i vara huvuden. Sjalvklart konstruerar varje person en egen
scen och karaktdrerna ser olika ut, men vi skapar scener som blir
meningsfulla och relevanta fér var och en av oss pa ett mycket
personligt satt.” Att utveckla fantasin bidrar till sjalvfortroende
och personlig motivation. Det far vuxna att tdnka ut nya och inn-
ovativa idéer. “Genom samverkan med en tankt varld, utvecklar
lyssnaren ocksd viktiga fardigheter i problemldsning, Gvervager
alternativ och konsekvenser=°.

Kulturell medvetenhet och identitet

Begreppet identitet betecknar en persons kansla av vem han/
hon ar och de beskrivningar av jaget som en person till-
skriver betydelse och varde. De flesta manniskor anvan-
der en rad olika identiteter for att beskriva sig sjdlva, bade
personliga och sociala identiteter.(Martyn Barrett m.fl.)
“Storytelling kan vara en intressant vag att upptacka hur vi blev
de manniskor vi ar, liksom familjer och subkulturer inom det
storre samhallet”3'. Berattelser erbjuder ett fonster in i den kultur
de kommer ifran, liksom en spegel av manskligheten. Storytel-
ling ger vuxna en kansla av historia, en kansla av gemenskap, en
kansla av generationer och en kansla av arv.

Storytelling ar ett satt att uttrycka individuell och kulturell identi-
tet, bjuda in lyssnaren att identifiera sig med “den andra”. Den
som far beratta sin historia och blir lyssnad pa far en kansla av att
vara en del av gruppen. Att bli lyssnad till och att héra andra, ska-
par band av forstaelse och respekt. “Bade berattare och lyssnare
finner en del av sig sjalva i berattelser. Genom symbolernas sprak,
kan barn och vuxna genom en berattelse agera ut de radslor och
konflikter som inte lika latt uttrycks i vardagliga samtal. Berattel-

28 Forest, H. on www.storyarts.org

29 Yackley, L. E. Storytelling, a Key to Adult Learning, 2007.
30 Kirkpatrick, R. Stories Always, 2012.

31 Forest, H on www.storyarts.org




sens karaktarer representerar det basta och samsta hos manniskan.
Genom att muntligt utforska berattelsens territorium, utforskar vi
oss sjdlva, oavsett om det sker genom gamla myter och folksagor,
litteréra noveller, moderna bilderbdcker eller dikter.”32 Genom
berattelser utvecklar vi ocksa forstaelse och tolerans for olikheter.

Social kompetens

Vi kan dterigen citera Ruth Kirkpatrick(ibid.): “Att engagera
oss i en berdttelse hjalper oss utveckla empati och emotionell
kompetens. ... genom att héra om nagon annans svarigheter. |
en berattelse, kan lyssnaren kanna empati och se resultatet av
huvudpersonens handlingar. Processen forbattrar sjalvreflektion
och personligt uttryck, férutom att ge potentiella forebilder och
roll-modeller.”

"Beréttande av traditionella folksagor &r ett skonsamt sétt
att vagleda unga manniskor mot konstruktiva personliga
varderingar genom att presentera fantasifulla situationer dar
resultatet av bade kloka och okloka handlingar och beslut
kan ses. Att bli verbalt skicklig kan bidra till férmagan att I6sa
personliga konflikter utan vald. Férhandling, diskussion och
finkédnslighet &r fredsskapande fardigheter. ">

32 National Council of Teachers of English on: http:/Avww.ncte.org/positions/
statements/teachingstorytelling
33 Forest, H. on www.storyarts.org

Slutsats

Storytelling ar mycket lampligt for att sdnka tréskeln till utbild-
ning och for att skapa innovativa och attraktiva vagar till for-
varvet av nyckelkompetenser: laskunnighet, frdmmande sprak,
kulturell medvetenhet, social och medborgerlig kompetens.
Introduktion av storytelling inom vuxenutbildning kommer dess-
utom 6ka intresset for och tillgangen till vuxenutbildning, sarskilt
fér ldgutbildade vuxna, missgynnade personer och invandrare.
Storytelling ar ett kompletterande sprak, annorlunda an det mer
abstrakta sprak som vanligtvis anvands i pedagogiska program,
dar manga vuxna i vara malgrupper inte varit framgangsrika.
Darfor har storytelling en stor potential att locka och motivera
de vuxna som hor till vara specifika malgrupper, att lara och att
utbilda sig.

(i i A (igga strukstur for mdnniskan att
Berdttande dr en grundliggande struktur fc

(J. Bruner, 1986)

skapa mening.
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Inledning

Anvandningen av muntliga berattelser i undervisning ar inget
nytt. Manga av oss har vaxt upp med en larare som berattade ur
Broderna Grimm eller HC Andersen vid dagens slut, och inneslot
klassen i fantastiska varldar av riddare, prinsessor och ondske-
fulla varelser. | takt med att barnen blir dldre brukar berattandet
minska och i vuxenundervisning ar en berattelse ndrmast enbart
ett prosastycke fér grammatikdvningar.

| det har kapitlet listar vi en rad praktiska berattarévningar som
vi prévat med vuxna deltagare i manga olika larandesituationer i
vara pilotprojekt, som beskrivs i kapitel 5. Vi ar dvertygade om att
muntligt berattande kan motivera till larande och 6kat engage-
mang for vuxenelever i ldrprocesser.

Att introducera nya kreativa tekniker, som storytelling, i larpro-
cesser och kursplaner, kan verka svart till att borja med. Men de
6vningar som beskrivs i detta kapitel kan enkelt integreras i lar-
situationer, utan att lararen behdver vara professionell beréttare.
Berédttelser kan vara ett intressant medel for att uppna larande-
mal om larare och handledare hittar beréattelser och berattartek-
niker som motsvarar deras krav. Om man valjer att arbeta med
personliga eller med traditionella berattelser beror pa vilka mal
man har i undervisningen. Traditionella folksagor ar till exem-
pel mycket lampliga for sprékinlarning, eftersom ord och fraser
dar upprepas ofta. Dessa repetitioner blir ett byggnadsverk som
stodjer inldrningen av ordsammanhang, sprakliga strukturer och
uttal. Det ar inte bara ord och fraser som upprepas i en muntlig
beréttelse. Ljud och gester repeteras ocksd och blir till stod for
sprakinlarningen.

Morgan och Rinvolucri3* ger intressanta exempel for larare
som arbetar med grammatik, angdende anvandandet av
tempuset perfekt, som dterkommer i sagan om Guldlock. En
speciell grammatisk struktur uppstar naturligt som en féljd av
den repetition, som &r central for berattelsen. Att anvanda
berdttande i undervisningen kan paverka en del didaktiska
férhaliningssatt larare kan vara vana vid i undervisningen, som
till exempel att ratta fel. Som spraklarare maste man besluta
sig fér om och nar man ska korrigera misstag. Manga larare
anser att det enda sattet att lara sig tala ett sprak ordentligt,
ar att fa sina misstag systematiskt korrigerade — men alla fel-
aktigheter har inte samma betydelse. | berattarévningarna ar

34 Morgan, J. and Rinvolucri, M. Once Upon a Time, Cambridge University
Press, 1983.

misstag som har med innehallet att gora viktigare &n sprakliga
misstag.

| berattardvningarna ar det viktigaste malet fér eleverna att vaga
tala och bli férstadda dven om deras sprak fortfarande innehaller
manga fel. Att ratta fel bor darfor bara goras nér eleven forbere-
der sig for att beratta eller delta i en 6vning och da helst mellan
fyra 6gon.

forstds som ett muniligt live-framforande,

Storytelling ska
; redskapande upp-

vilket omedelbart engagerar lyssnarna till en m

teknik for kommunikation, sa

levelse. Aven om vi vilkomnar ny : ; 5
att fb'rstahan(lsupplevelsen sker i realiid mellan m
(1,vww.FEST—nenuork.eu)

an-
menar vi
niskor, person till person.

Korrigering av felaktigheter kan géras implicit, till exempel
genom att ofta upprepa en viss gest, for att visa pa en viss sprak-
lig struktur eller att aterupprepa en fras korrekt. Det kan ocksa
goras mer 6ppet, men da bor lararen fokusera mer pa innehallet
an pa formen. Ldraren kanske hjalper till med ett ord eller en
fras eleven inte minns eller rattar en felaktig anvandning av ett
ord. Om lararen ocksa vill fokusera pa sprakets formella sida, pa
grammatiken, kan denne vélja en eller tva aspekter att koncen-
trera sig pa. Eleverna ar da uppmarksamma pa att fokusera pa
just denna aspekt. Exempelvis kan lararen tala om att berattel-
ser vanligen framférs i imperfektum, sedan kan eleverna forsdka
anvanda ratt verbform. Da ar det troligt att eleverna sinsemel-
lan, nar de forbereder sitt berdttande, hjalper varandra att hitta
ratt tempus. En larare kan ocksa vélja att anvdnda en berattelse,
fér att i en Gvning tréna sarskilda sprakliga aspekter. | avsnittet
"Praktiska aktiviteter” finns ett par sadana exempel, (6vningarna
20 och 21).

| slutet av det har kapitlet hittar du berattartips, som kan vara
anvandbara nar du vill anvanda berattande i larande miljéer. Nar
du bérjar sdka berattelser och stéter pa dem, ar det klokt att
anvanda sig av beréattelsens skelett. Har ar ett exempel pa skelet-
tet till berattelsen De tva dorrarna.®

Kungen démde aldrig till déden - istéllet gjorde han sa hér:
Den démde leddes in pa en arena med tva dérrar

Bakom den ena en hungrig tiger.

Bakom den andra en vacker flicka.

Han visste inte vilken dérr som var vilken.

35 ibid.




Han maste antingen bli uppéten eller gifta sig.
Pa det sittet bestamde mannens eget éde hans framtid.

Kungen hade en dotter.

Hon férélskade sig i en fattig soldat.

Kungen blev rasande och arresterade soldaten.
Pa arenan tittade soldaten pa prinsessan.

Hon visste vilken dérr som var vilken.

Vilket tecken skulle hon ge sin alskade?

Praktiska ovningar

I intervjuerna med professionella beréttare som vi gjort i Shehera-
zade, framstod vissa likheter vad géller metod for anvdndningen
av storytelling i vuxenpedagogik. | kapitel 1 ndmns fyra faser, och
i det foljande kommer vi att illustrera varje fas med exempel fran
pilotprojekten. Vi uppmarksammar sarskilt den praktiska anvand-
ningen av évningarna, vilka material man behéver och lararens/
handledarens roll.

Ovning 1: Morgonringen

Malgrupp: Vuxna med olika modersmal (eller niva A2 +)
Syfte: Monologer
Dela med sig av vardagliga erfarenheter
Praktisera meningsbyggnad
Vaga ta uppmarksamhet
Material: Inget
Form: Gruppdvning, staende i en cirkel
Tid: 10 minuter

Innehall och tillvdagagangssatt:

Deltagare 1 star i mitten av ringen och berattar om nagot som
hant pa morgonen, till exempel: “I morse sag jag en grupp blinda
barn som gick pa bussen.” Deltagare 2 tar 6ver fran deltagare 1
genom att klappa denne pad axeln, ta dennes plats i mitten och
berdtta om en egen hdndelse och sa fortsatter det. Denna 6vning
kan latt upprepas om och om igen. Med en erfaren grupp eller
om man later dvningen vara ldngre, brukar sammanhang mellan
de olika handelserna komma fram av sig sjalvt.

Variant:

Deltagare 1 borjar med en sann handelse, deltagare 2 andrar den
och sa fortsatter det. Deltagarna kan valja om de vill ldgga till
sanna handelser eller fritt uppfunna.

Ovning 2: Fraga, svar, kommentar

Malgrupp: Vuxna med olika modersmal (eller niva A2 +)
Syfte: Praktisera anvdandningen av bl.a. modala hjalp-
verb
Praktisera konjugationer (verbbdjningar)
Ordfoljd i fragor och svar
Reaktionsformaga
Material: Boll
Form: Gruppdvning, staende i en cirkel
Tid: 4 - 8 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

Inledande fragor skickas fran deltagare till deltagare tillsam-
mans med en boll som férsiktigt kastas. Det handlar om snabba
reaktioner och om att samla pa hjalpverb. (“Har du?” “Vill du?”
“Behover du?” “Gillar du?” “Kan du?” “Far du?”)

Nu ska frdgorna kompletteras. Den som far frdgan svarar och del-
tagarna till hdger och till vanster upprepar svaret i tredje person,
d.v.s.: “Kan du laga mat?” “Ja, jag kan laga mat.” “Ja, han kan
laga mat.” Sen stéller den som har bollen en ny frdga och kastar
bollen.

Variant:

Deltagarna till hoger och till vanster kan variera svaret, till exem-
pel. “Vi dr ocksa bra pa att laga mat”. Eller de kan kommentera
med ett indirekt svar, till exempel: “Han sa att du var bra pa att
laga mat.”
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Ovning 3: Meditativ uppvirmning

Malgrupp: Vuxenstuderande

Syfte: Berattelsen forsiggar inte bara hos berattaren,
lika mycket arbete gors av lyssnarna. Konsten
att lyssna ar lika viktig som konsten att beratta.
Denna évning uppmarksammar den underlig-
gande tystnaden i alla berattelser och tilldter
deltagarna att motas icke-verbalt.

Material: Stolar

Form: Gruppdvning, sittande i en cirkel

Tid: 2 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:
Ledaren instruerar deltagarna att mota de 6vriga deltagarna
enbart med blicken, under tystnad. De drdjer ett 6gonblick vid

vars och ens 6gon i gruppen. Forsok att inte missa ndgon.

G6r samma sak en gang till, men dréj denna gang férst vid delta-
garens hander, for att sedan glida upp till gonen.

Enkelt men kraftfullt; rekommenderas for att skapa ro i pladdriga
och ofokuserade grupper.

Ovning 4: Jag och vi

Malgrupp: Vuxenstuderande

Syfte: Presentationsévning, icebreaker
Material: En stol per person, utom till en

Form: Stolar i en cirkel mitt i rummet

Tid: 15 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

Gruppen sitter i ring, med en stol mindre an antalet deltagare.
Alla star upp och gar runt i ringen tills ledaren sager “stopp”. Alla
tar varsin stol, den som blir utan gar in i mitten. Dar sager denne
hogt en mening, till exempel “Jag talar mer an tva sprak” “Jag
har glasdgon” “Jag gillar skrackfilmer” Alla som héller med reser
sig upp for att hitta en ny stol. En ny person, som blir utan stol,
intar mitten av cirkeln och leken fortsatter.

Ovning 5: Var kommer du ifran?

Malgrupp: Vuxenstuderande

Syfte: Omsesidig forstaelse och muntlig framstall-
ning

Material: Inget

Form: Ett tomt rum

Tid: 15 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

Ledaren pekar ut de viktiga punkterna i rummet, sa det blir en bild
av varlden. Varje deltagare staller sig i rummet pa den plats dar
de lever eller ursprungligen kommer ifrdn. Mitten av rummet ar
den plats dar évningen forsiggar. Efter att deltagarna positionerat
sig i rummet, diskuterar de sina kulturers skillnader och likheter.

Ovning 6: Skapa meningar

Malgrupp: Nyborjare, vuxna med olika modersmal, spra-
kelever

Syfte: Meningsbyggnad

Material: Ett flertal foremal

Form: Cirkel

Tid: 20 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

Skicka runt féremal och ge succesivt deltagarna uppgifter: berdtta
en 16gn, en sanning, igar var, i morgon ska, en dag ska det, det
underbaraste/sorgligaste minnet, gor sa den talar... Det kan t.ex.
vara en ros, eller en bok...

Ovning 7: Klappdévning

Malgrupp: Vuxenstuderande

Syfte: Gruppsammanhallning, icebreaker
Material: Inget

Form: Gruppen stdende i en cirkel

Tid: 4 - 8 minuter

Innehall och tillvadgagangssatt:

Kraften hos cirkeln kan inte Overskattas. Det ar motsatsen till
standardundervisningen med en lérare langst fram. | cirkeln &r




alla lika. Allt arbete i cirkel paverkar gruppen djupt.

1. Skicka en klapp vidare: stdende i cirkel, vand dig till grannen
och klappa handerna en gang, grannen skickar den vidare.
Forsok vara sa snabb som méjligt. Fa gruppen att lyssna till
musiken och rytmen i klappandet medan det far runt cirkeln.

2. Slapp cirkeln och Iat deltagarna vandra runt i rummet i olika
riktningar. Fortsatt skicka klappen vidare genom att ta 6gon-
kontakt, skicka klappen, den som tar emot den skickar den
vidare o.s.v. Se till att det blir en sa snabb rytm som majligt,
tank inte efter utan skicka till den forsta du ser.

3. Samtidiga klappar: samma som steg 2, men nu ska personen
som far klappen klappa exakt unisont med den som skickade
klappen. Sen skickar de den vidare pa samma satt. Detta ar
svarare da det kréver 6gonkontakt och koordination.

Ovning 8: Simson och Delila

Malgrupp:
Syfte:

Vuxenstuderande

Att skapa en 6ppen och avslappnad atmosfar
och att skarpa koncentrationen

Material: Inget

Form: Dela gruppen i tva lag. Stall upp dem pa linje
en bit ifrdn varandra och med ryggarna mot
varandra

Tid: 8 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

1. Ovningen &r en variant pé leken “sten, sax, pase”. Ledaren
refererar till den leken for att forklara den har évningen.

2. Ledaren introducerar personerna i berattelsen om Simson
och Delila. Lejonet ar starkt och kan inte bli slagen av nagon,
utom Simson. Han é&r alltsa starkare an lejonet, men hans
styrka sitter bara i haret, det ar hans hemlighet. Ingen kanner
till den, utom Delila. Hon har dessutom en sax, sa hon &r star-
kare an Simson. Sa Delila ar starkare dn Simson och Simson &r
starkare an lejonet och lejonet ar starkare an Delila.

3. Var och en av figurerna har sin egen gest:
e Simson: ett stridsrop och knutna navar
e Lejonet: ryter
e Delila: klipper med fingrarna som med en sax

4. Grupperna bestammer i hemlighet sinsemellan vilken karak-
tar de ska vara. Nar de ar klara radar de upp sig med ryggarna
mot varandra. Ledaren raknar till tre, alla vander sig om sam-
tidigt och gor sin rorelse eller sitt ljud. Om den forsta gruppen
har valt Simson och den andra Delila, s har den andra grup-
pen vunnit 0.s.v.

Ovning 9: Ja/Nej, Svart/Vit

Malgrupp: Vuxenstuderande

Syfte: Lekfullhet, reaktionsférmaga och gruppsam-
manhallning

Material: Inget

Form: Sittande eller staende i en cirkel

Tid: 3 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

Detta ar en valdigt enkel ‘call and response’-6vning. Instruk-
tionerna till gruppen ar: Nar jag sager “ja” sager ni "nej” och
tvartom (samma sak med svart/vit). Ropa ut och lat dem svara
unisont.

Prova till exempel:
-Ja, ja, ja, ja, ja.

- Nej, ja, ja, ja, nej
- Svart, ja, nej, vit

Ovning 10: Namnlek med berittelser

Maélgrupp: Alla aldrar, sarskilt bra med vuxna

Syfte: Denna lek ar en opretentids berattar-babbel-
ovning skapad for att snabbt fa igang berat-
tandet pa ett tryggt och roligt satt. Den hjalper
ocksa deltagarna att lara sig varandras namn,
koncentrera sig pa en gemensam aktivitet,
skapa fokus och sammanhallning. Skrattet
starker banden i gruppen.

Material: Stolar

Form: Stolar i en ring

Tid: 15 - 20 minuter
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Innehall och tillvigagangssatt:

Halva gruppen sitter pa stolar i ring, andra halvan star bakom
stolsryggarna, med hdnderna pa sin egen rygg. En stol ska vara
tom. Den som star bakom den tomma stolen vill locka till sig
nagon av de sittande. Den gor det genom att séga namnet pa
den som sitter, och den kastar sig genast ivdg till den som kall-
lar. Den som star bakom ska stoppa den sittande fran att lamna
stolen genom att halla fast den. Nar det blir svart att locka till
sig nagon, borjar man beratta ndgot for att luras. Man vaver in
namnet i berattelsen efter en stund. Efter en tid byter de sittande
plats med de staende; ledaren forblir staende.

De forsta Gvningarna i avsnittet avser berattarteknik. De hjal-
per deltagaren att foérvandla sina inre sinnesintryck (ljud, smak,
lukt...) till talat sprak, eller till att tydligare se berdttelsens ram.
Darefter fokuserar vi pa évningar som handlar mer om spraktra-
ning. Det kan vara lampligt att uppmarksamma deltagaren pa
olika sprakliga aspekter for att hjdlpa dem undvika misstag eller
minska deras problem nér de ska beratta en historia. Ovningarna
ar ofta lankade till en historia som ledaren berattat strax innan
eller en som deltagarna ska beratta efterdt. Se dessa dvningar
som exempel, anpassa dem och anvand dem pa ett kreativt satt!

Ovning 1: Sinnesévning

Malgrupp: Avancerade sprakelever, vuxna med olika
modersmal eller fran niva B1

Syfte: Beskriva sinnesintryck
Stimulera fantasi och kreativitet
Deltagarna tranar att tala fritt

Material: Penna och papper

Form: Stolar i ring

Tid: 20 minuter

Innehall och tillvidgagangssatt:

1. Ledaren talar om att vi ska gora en inre fantasiresa och ber
deltagarna blunda. “Tank dig att du ar pa semester. Du lig-
ger pa stranden. Framfor dig breder det stora, vida havet ut
sig, under dig har du mjuk varm sand. Himlen &r klar och bla.
Vad doftar det har? Hor du ndgonting? Vad ser du fér nagot,
utom himlen och havet? Vad kénner du pa huden, i haret?

Hur mar du? Har du nagon speciell smak pa tungan?” Leda-
ren ber deltagarna 6ppna 6gonen igen och dtervanda. Tid fér
fragor och feedback.

2. Till nésta beréttarévning &r de fem sinnena uppdelade i fyra
grupper: a) Horsel b) Smak och lukt c) Kansel d) Syn. Deltagarna
ar ocksa uppdelade i fyra grupper (A,B,C,D). De samlar tillsam-
mans sinnesintryck fran sin kategori, och fran den inre resan nyss.

3. Hela gruppen samlas igen och far héra de andras idéer om
sinnesintryck.

Variant:

Beskriv sinnesintryck fran andra platser, till exempel fiktiva som
ett spokslott eller paradiset eller verkliga som en bergstopp, tag-
station eller vinkallare.

Fler satt att variera 6vningen:

e Varje grupp far ett kort med en verklig, valkand plats. Gruppen
enas om sinnesintryck fran alla kategorierna (A, B, C, D) och
ger sedan de dévriga en beskrivning av platsen utan att saga var
det &r. Ovriga gruppen far gissa.

o Aterberatta en valkdnd historia och anvdnd mycket sinnesin-
tryck for att berdtta den.

Ovning 2: Anvind résten

Malgrupp: Nyborjare, vuxna med olika modersmal, spra-
kelever

Syfte: Gora sin rost hord. Upptacka hur rosten paver-
kas av tankandet.

Material: Inget

Form: Stolar i ring

Tid: 50 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

Ledaren startar med nagra rostévningar och lar sedan ut en enkel
sang. Deltagarna sjunger sedan sangen medan de tanker sig olika
situationer:

e Du sjunger i duschen

e Din partner/basta van ar sjuk eller har gjort slut

e Du har gatt vilse i skogen och hér en varg yla

e Du har just vunnit en sangtavling och sjunger fran scenen

Fragor: Vad ar skillnaden? Paverkade situationen din rést?




Ovning 3: Att lyssna

Malgrupp: Nyborjare, vuxna med olika modersmal, spra-
kelever

Syfte: Erfara skillnaden mellan att lyssna och att hora
Bli medveten om hur du paverkar med ditt satt
att lyssna

Material: Inget

Form: Stolar. Par, rygg mot rygg

Tid: 20 - 30 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

En god berdttare behdver en god lyssnare. Det ar skillnad pa att
lyssna och att héra. Hur visar du att du lyssnar? Att héra innebar
bara att din horsel fungerar. Att lyssna innebdar att du ar villig,
uppmaérksam och fokuserad. Utfor den hér évningen i par, rygg
mot rygg. Viska en hemlighet (sann eller osann) till varandra.
Vand sedan stolarna. Lat den ena i paret pilla, humma och slingra
sig medan den andra talar. Andra sedan attityd och visa intresse
med gester, 6gon och min. Byt.

Ovning 4: Tre plus, tre minus

Malgrupp: Arbetsldsa vuxna

Syfte: Forbattra sin muntliga presentation
Lara kdnna sig sjalv och andra battre

Material: Sma tomma kort, ett vardera

Form: Stolar, smagrupper om 3-4 deltagare

Tid: 20 - 30 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

Deltagarna skriver ner tre positiva och tre mindre positiva tankar
om sig sjalva, det ena pa forsta sidan av kortet, det andra pa
baksidan. De uppmanas att fundera pa hur de ska kunna skapa
spanning och intresse kring de positiva och hur de ska forbiga de
mindre positiva, nar de presenterar sig sjalva. Var och en presen-
terar sedan sig sjalv for de andra med en liten berattelse.

Ovning 5: Visa ditt varde

Malgrupp:
Syfte:

Arbetsldsa vuxna

Att uttrycka sig muntligt och forbattra sin pre-
sentationsteknik

Att bli medveten om sitt kroppssprak
Material: Inget

Form: Hastskoform, ledaren och en av deltagarna
framfor gruppen
Tid: 5 minuter per deltagare

Innehall och tillvdgagangssatt:

Deltagarna improviserar en jobbintervju. Forst far deltagarna
fundera ut vilket jobb de vill soka. Ledaren staller fragor som
om den var intervjuaren, och vinklar frdgorna sa att den inter-
vjuade lockas att beratta om sina goda sidor i form av en anek-
dot eller liten historia. Efterat diskuterar gruppen om historien
representerade personen, hur intervjun gick, vad kroppsspraket
Sa osV.

Ovning 6: Favoritreceptet

Maélgrupp: Sprakelever, avancerad

Syfte: Forklara ett recept pa det nya spraket
Anvanda det sprak de lart och ldgga till nya
ord
Lara sig gora associationer
Lara sig krydda spraket med sinnen och kans-
lor

Material: Black/white board

Form: Sittande i par

Tid: 30 - 40 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

1. 10 minuter: Ledaren beskriver sitt favoritrecept, genom att
anvanda sig av alla sinnen (smak, lukt, ljud, syn, kansel).
Receptet ska beskrivas sa att lyssnarna skulle vilja laga eller
dta det genast.

2. 5 minuter: Ledaren ber deltagarna beskriva sitt favoritrecept
for sin partner. Denne hjélper till med fragor. Vad hér man nar
du lagar det? Hur kdnns ingredienserna pd tungan, i mun-
nen, mellan fingrarna? Hur kdnns det att skara, att réra? Hur
ser ratten ut? Vilka farger? Hur luktar det? Hur smakar det?
Fragorna kan skrivas upp pa whiteboarden.
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3. 15 minuter: Deltagarna delar med sig av sitt favoritrecept for
nya partners. Ledaren hjalper till. Om en speciell sprakform
ska korrigeras, sa ska eleverna veta om vilken det &r sa de kan
fokusera pa den.

4. 10 minuter: Nar deltagarna har hort flera olika recept, gar de
ihop i stdrre grupper och berattar vilket recept de tyckte bast
om. Vilket skulle de sjalva vilja laga?

Ovning 7: Minska berattelsen

Malgrupp: Sprakelever, avancerad

Syfte: Forsta skillnaden mellan det viktigaste och till-
l&dggen i en berattelse
Reflektera éver karnan i en berattelse. Vad ar
det den handlar om?
Blotta berattelsens skelett

Material: Papper och penna

Form: Sittande | par

Tid: 25 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

Ledaren berattar en historia och ber sedan deltagarna att redu-
cera berattelsen de just hort till:

e 7 meningar (10 minuter)
e 3 meningar (5 minuter)
e 1 mening (1 minut)

Den sista meningen delar deltagarna med sig av till de dvriga.

for minsklig upplevelse,

Niir vi séitter berdttande i centrum
o och lirande.

Lan vi virdesitta kraften i historier for utbildning

randet av ett berdttarperspektiv i utbild-

Vi kan ocksé se ait info
in bara historier i klassrummet.

ning innefattar m ycket mer

(M. Rossiter, 2002)

Ovning 8: Efterlysning av en karaktér

Malgrupp: Sprakelever, avancerad

Syfte: Kombinera fantasi med vardagsliv
Trana sin egen vokabular
Beskriva en person

Material: Ev. ett kort med fragor, se nedan

Form: Arbete i par, sedan framférande infér gruppen
sittande i hastskoform

Tid: 15 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

10 minuter: Deltagarna forbereder évningen i par. De tanker sig
att en karaktar, en person eller ett djur, i berattelsen har forsvun-
nit och ska efterlysas. De kan ta hjalp av foéljande fragor:

e \ar sags personen senast?

e Hur var denne kladd vid férsvinnandet?

e Hur var dennes sinnesstdmning?

e Hur ser personen ut?

e Vad var det sista personen gjorde?

e Fler detaljer om personen?

e Finns det ett meddelande till nyhetsprogrammen?

¢ Vilka standardfraser anvander man vid en efterlysning i media?

5 minuter: De tva i paret framfor sin efterlysning infér évriga
gruppen.

Ovning 9: Skvallra om en av karaktirerna i berittelsen

Malgrupp: Sprakelever, avancerad (fran A2+)

Syfte: Kombinera fantasi med vardagsliv
Andra en objektiv hdndelse till en subjektiv
historia
Anvanda vokabular som skiljer mellan positiva
och negativa ord
Berattarformaga

Material: Ev. ett kort med fragor, se nedan

Form: Arbete i par, sedan framférande infér gruppen
sittande i hastskoform

Tid: 15 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

10 minuter: Deltagarna férbereder Gvningen i par. De véljer vilken




karaktar i berattelsen de vill skvallra om. Féljande fragor kan vara
till hjalp:

e \em &r du? Vem skvallrar du med?
e Vad ar det du inte kan tro?

e Vad var det du sdg, nar och var?

e Vad ar du ogillar med beteendet?

e Varfor skvallrar du? Vad ger det dig?

5 minuter: Paret framtrader med resultatet infér gruppen.

Ovning 10: Byt perspektiv

Malgrupp: Sprakelever, avancerad

Syfte: Utvidga fantasin och beréattelsen
Material: Inget

Form: Sittande i par

Tid: 10 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

10 minuter: Ledaren ger exempel pa hur man kan berétta en his-
toria fran en alternativ utkikspunkt. Det kan vara en person, ett
djur, ett objekt eller ett element i naturen som en flod eller ett
trdd, som berattar samma berattelse ur sitt perspektiv. Deltagarna
forbereder sin berattelse.

10 minuter: Deltagarna berattar for den ovriga gruppen.

Ovning 11: Handling, beskrivning, ting, kinslor

Malgrupp: Sprakelever, avancerad (fran A2+)

Syfte: Urskilj handlingar, féremal, kanslor och
beskrivningar i en berattelse

Material: Penna och papper

Form: Par

Tid: 10 minuter

Innehall och tillvdagagangssatt:

7 minuter: Ledaren ber deltagarna skriva ner 5 handlingar, 3
beskrivningar, 3 ting och 3 kanslor fran berattelsen de just hort.

3 minuter: Deltagarna presenterar for gruppen.

Ovning 12: Nyhetsinslaget

Malgrupp: Sprakelever

Syfte: Kombinera vardagsverklighet med fantasi
Material: Inget

Form: Arbete i par

Tid: 10 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

10 minuter: Ledaren hjalper deltagarna att finna nagra standard-
fraser de behover for att forbereda en presentation i radio eller tv.
Deltagarna gor om sin historia till ett nyhetsinslag.

10 minuter: Deltagarna presenterar sina nyhetsinslag.

Ovning 13: Kanslokarta

Maélgrupp: Nyborjare till avancerade

Syfte: Undersok din historias struktur och utveckling
Material: Papper och fargpennor eller kritor

Form: Arbete pd golvet eller pa bord

Tid: 10 - 15 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

Den hér évningen fungerar bra nér deltagarna har en egen berat-
telse att ga djupare in i. Det gar lika bra med en livsberattelse
eller en saga. Lat deltagarna sitta for sig sjdlva med papper och
fargpennor.

Instruktion: Rita stamningar och kanslor som dyker upp i berat-
telsen, abstrakt, utan att rita figurerna. Fran borjan till slut, nar
ar din berattelse lycklig, sorglig, férskrackande, ensam osv. Sitt
sedan i par och dela med er: Beskriv din mélning, de kénslor den
vacker hos dig. Ldgg sedan ut alla malningar tillsammans, och It
deltagarna se dem. Avsluta med en gemensam diskussion.
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Ovning 14: Mina slaktrotter

Malgrupp: Nyborjare, vuxna med olika modersmal, spra-
kelever

Syfte: Upptacka hur unika vi ar men samtidigt hur
mycket vi har gemensamt

Material: Inget

Form: Par

Tid: 40 minuter

Innehall och tillvigagangssatt:

Forr i tiden brukade far- och morforaldrar berdtta om gamla tider.
Berattare anvander ocksad en del av kulturens eller landets histo-
ria. Nar du lamnat din fodelseort, har du ocksa till viss del lamnat
kvar dina rotter. | den har évningen sammanstaller vi en sldkttavla
och hedrar var slakts rotter. Forbered i par och beratta vem du
ar: "Jag ar dotter till, dotterdotter till, syster till, basta van med...
OCH... Vid OCH far den andra fortsétta. Ni peppar varandra att
minna. Du kan ocksa improvisera en slakthistoria.

Exempel:

Jag ar dotter till en far som var liten till vaxten, men som var en
ledartyp som alla lyssnade till, en stor personlighet. Och... Jag ar
dotter till en ldrare, som maste sluta sitt jobb nér hon blev gift.
Och... Jag ar dotterdotter till en kvinna som, for att dverleva, drev
en affar och ett café under kriget. Jag ar dotterdotter till en enkel,
hart arbetande bonde, som jag aldrig fick tréffa, jag har bara ett
svartvitt foto. Och...

Ovning 15: “Saperlipopette”

Malgrupp: Vuxna invandrare, sprakelever

Syfte: Skapa meningar fran enkla ord
Skapa en berattelse tillsammans

Material: Inget

Form: Stdende i ring

Tid: 20 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

Deltagarna star i ring och var och en sager en bokstav i alfabe-
tet, i ordning fran abc o.s.v. | andra rundan ersatter deltagarna
sin bokstav med ett ord som boérjar pa deras bokstav, t.ex. katt
istallet for k. Alla okdnda ord forklaras. | tredje rundan gor delta-
garen en mening dar ordet ingar. | den fjdrde och sista rundan,

gor deltagarna en beréttelse tillsammans dar deras mening ingar.
De binder ihop meningarna med “och” “men” "s3” "da” o.s.v.

Ovning 16: Tungvrickare

Malgrupp: Sprakelever

Syfte: Lara nya ord pa ett roligt satt
Artikulation och uttal

Material: Olika tungvrickare nedskrivna pa papper

Form: Stolar i par, mitt emot varandra

Tid: 20 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:
| par trdnar deltagarna pa att uttala tungvrickare, som “Sex laxar i

laxask”. De som vill far sedan uttala sina tungvrickare infor grup-
pen. Diskutera sedan vad de betyder.

Ovning 17: Féremalet

Malgrupp: Vuxna invandrare

Syfte: Stimulera minnet och fa deltagarna att tala
genom att satt fart pa fantasin

Material: En samling féremal med olika form och textur

Form: Stolar placerade i hastskoform med en stol
langst fram

Tid: 30 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

En efter en gar en deltagare fram och satter sig i stolen langst
fram, med hdnderna bakom ryggen. Ledaren placerar ett féremal
i dennes hander, utan att ndgon kan se det. Utan att titta pa fore-
malet ska deltagaren beratta en liten historia dar féremalet ingar.
Ovriga gruppen ska gissa vad det &r for féremal.

Darefter kan man lata deltagarna ta med ett féremal till kursen
och berétta historien om det.

e, som lever omgiven av sina

Meinniskan ar alltid en berattar
Genom beriittelserna upplevs allt som

och andras beriittelser.
om han eller hon

héinder. Ménniskan forsoker leva sitt liv sa s

berdittar det. (Sartre, La Nausée)




Ovning 18: Det var en gata i Rom

Malgrupp: Fradn nyborjare till avancerade

Syfte: Framja formdgan att visualisera och att lyssna
Material: Inget

Form: Sittande i cirkel

Tid: 10 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

Gruppen ska tillsammans beskriva en gata i Rom. Var och en bor-
jar med att saga: Det var en gata i Rom och upprepar da allt de
tidigare sagt och lagger till sist till en ny sak.

Exempel:

‘Det var en gata i Rom, och dar fanns...’

Person 1: en rad hoga trdd pa vanstra sidan.

Person 2: en rad hoga trad pa vanstra sidan och det satt en katt
i det forsta tradet.

Person 3: en rad hdga trad pa vanstra sidan och det satt en katt i
det forsta tradet och en man korsade gatan med en pojke i han-
den som tittade upp pa katten...

Beroende pa gruppstorlek kan du ga varvet runt en till tre ganger.

Man kan lagga till uppéat tjugo nya element. Man maste inte upp-
repa dem i den ordning de upptradde.

Ovning 19: Férsta gangen

Malgrupp: Invandrare, sprakelever

Syfte: Beratta i forsta och i tredje person
Material: Inget

Form: Stolar i ring

Tid: 20 minuter

Innehall och tillvdagagangssatt:

Ledaren borjar med att beratta en kort historia om nar denne
gjorde nagot forsta gangen. Deltagarna arbetar sedan i par och
delar med sig av sma anekdoter om nér de gjorde nagot forsta
gangen. De turas om att beratta. Sedan berattar de en av den
andres historier i stora ringen.

Ovning 20: Prepositioner

Malgrupp: Sprakelever

Syfte: Fokus pa formella aspekter av spraket

Material: Ifylinadsévning, blad med stéllen ddr meningar
fran beréattelsen ska fyllas i

Form: Arbete individuellt eller i par

Tid: 5 - 10 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

| en sprakklass kan man goéra denna évning, som fokuserar pa
form, sa att deltagarna redan har detta i minnet nér de sedan
lyssnar och talar. Det ar bara en frdga om repetition. Nar delta-
garna hor berédttelsen har de en foérkunskap. | den skrivovning
deltagarna far efterat ska de fylla i de meningar de hort berattas.

Ovning 21: Ovning i sprakforstaelse

Maélgrupp: Sprakelever (fran niva A2 +)
Syfte: Ladra nya ord

Material: Kort med bilder och ord
Form: Arbete i par

Tid: 5 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

Ledaren har tidigare berattat en historia om en fiskhandlare och
karleken i hans liv. Berdttelsen utspelar sig pa medeltiden. Bil-
der pa yrken och fiskarter som upptrader i berattelsen, och kort
med orden pa, ska kombineras. Liknande évningar kan anvandas
i olika sammanhang for att trdna ord och sammanséattningar.
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I vuxenutbildning ar workshopen det sammanhang dar de spe-
ciella mdlen med kursen och berattarmetoderna far liv. | évning-
arna nedan ar sjalva berattandet ett medel for att uppna malen
med kursen. Grammatiska strukturer, ordsammanhang, tempus
liksom kreativitet och fantasi mots.

Ovning 1: En skatt frdn min barndom

Malgrupp: Nyborjare, vuxna med olika modersmal, spra-
kelever frdn nivd A2

Syfte: Skapa rum for kreativt tdnkande och koncen-
tration
Introduktion till sagor och berattande
Att lyssna
Praktisera forstdelsen av komplexa meningar
och férmagan att félja med i en kort beréttelse
Ta fram ndgot personligt
Dela med sig av ett minne och lara kanna var-
andra

Material: Broderna Grimms saga “Den gyllene nyckeln”

Form: Stolar i ring

Tid: 20 - 30 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

1. Ledaren berattar historien om Den gyllene nyckeln. Det 6ppna
slutet “och nu maste vi vanta tills pojken dppnat locket innan
vi far veta vad som é&r i ladan” diskuteras i gruppen. Delta-
garna kommer med férslag pa vad det kan vara.

2. Ledaren ber deltagarna erinra sig nar de sjalva var barn. Tank
dig att du hade en skattkista nar du var atta ar. Vad skulle
ha funnits i den? En favoritleksak, godis, en vacker sten, ett
hemligt brev?

3. Deltagarna bildar par och berédttar vad som finns i deras skatt-
kista. Det kan vara ett verkligt minne eller en fantasi. Viktigt
ar att behalla barnperspektivet.

4. Tillbaka i stora gruppen berattas sagan (eller slutet pa den)
igen. Deltagarna mimar i tur och ordning vad som finns i
deras skattkista. (Pa det sattet behdver de annu inte tala infor
stora gruppen.)

Ovning 2: Hur kom du hit?

Malgrupp: Nyborjare, bra i en nystartad grupp, vuxna
med olika modersmal, eller niva A2 +
Syfte: Monologer
Praktisera pluskvamperfekt
Ta fram ndgot personligt
Kombinera fantasi med vardagsverklighet
Form: Stolar i ring
Tid: 10 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:
Arbete i par. Deltagarna far i uppgift att beratta for sin partner
hur de kom hit idag. Historien ska vara sann sandr som pa en

l6gn.

Deltagarna berattar for stora gruppen hur deras partner kom hit
idag.

Deltagarna forsoker komma pa vad som ar légnen i historien.

Ovning 3: Berattarkedja

Malgrupp: Nyborjare, vuxna med olika modersmal, eller
niva A2 +
Syfte: Monologer
Praktisera anvandningen av pluskvamperfekt
Kombinera fantasi och vardag
Anvanda egna ord
Utveckla kreativitet tillsammans i grupp
Material: Kort med en vardaglig plats
Form: Stolar i ring
Tid: 20 - 40 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

1. Deltagarna formar mindre grupper om ca 3-5 stycken, bero-
ende pa gruppstorlek. Varje grupp far ett kort med en vanlig
plats (t.ex. badhus, café, jarnvdgsstation, frisor). Tillsammans
funderar de ut hur det luktar, smakar, vad som hors, kanns
och syns pa denna plats. De framtrader med sina berattelser,
sa att de andra grupperna far gissa vad det ar for plats.

2. Ledaren samlar in korten och lagger ut dem i en rad som alla
kan se.




Ovning 5: Beritta om berittande!

3.

Grupperna berattar med alla sinnen nar det ar deras tur, sa att
handelserna bildar en kedja, fran plats till plats. Pa varje plats
sker ett mote. (Om det ar en stor grupp kanske det ar battre
att gora tva berattarkedjor.)

I nya smagrupper eller med hela guppen skapas en ny kedje-
berattelse, nu fran morgon till natt. Vi skapar en huvudper-
son, vem och vad moter denne pa vilka platser, det kan vara
vardagliga handelser eller osannolika och fantastiska.

Beratta historierna antingen i par eller for hela gruppen. Del-
tagare pa avancerad niva bor fa chansen att utveckla sin egen
berattelse.

Ovning 4: Vardagsberittelse

Malgrupp: Nyborjare, vuxna med olika modersmal, minst
niva A2 +
Syfte: Monologer
Anvandning av modala hjalpverb
Kombinera fantasi och vardag
Anvanda egna ord
Utveckla kreativitet tillsammans i grupp
Material: Kort (2 farger) och pennor
Form: Stolar i ring
Tid: 15 - 30 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

1.

Deltagarna foérses med tva kort, ett av var farg. Pa det forsta
ska de skriva ner ett djur och vad det djuret ar bra pa. Pa det
andra kortet skriver de ner ett djur eller en person och nagot
denne tycker om eller inte alls tycker om. (T.ex. morfar ar bra
pa att beratta historier / Hunden gillar inte barnskrik.)

Korten samlas in och gruppen bildar smagrupper med 3-5
deltagare. Varje grupp far tva kort med olika farg. Nu ska de
tillsammans skapa en berattelse. Ett kort valjs ut till huvudper-
son, de 6vriga ska vavas in i historien efter hand.

De kort som blir éver anvands sedan i stora gruppen, genom
att man drar ett efter ett och alla tillsammans skapar en spon-
tan berattelse.

Malgrupp: Vuxna med olika modersmal, minst niva A2 +
Syfte: Monologer
Att dela med sig av minnen
Lara kanna andra kulturer
Egna erfarenheter av berédttande
Berattarkultur
Form: Stolar i ring
Tid: 15 - 30 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

1.

Ledaren ber deltagarna erinra sig sin barndom. En plats dar
de som barn kunde hora vuxna beratta eller tala. Berattade
de vuxna historier for varandra? Fanns det berattelser som var
riktade till barnen? Vem berattade? Hur Iat rosten?

Deltagarna bildar grupper om 4-7 som satter sig i en tat ring.
Vem vill dela med sig av sina minnen? Nar berattades det
historier? Vad var det for berattelser?

Fortsatt diskussionen: Varfor tror du de vuxna berattade for
barnen? Vad utmarker berdttandet i olika kulturer? Hur var-
derar du sjalv berattande?

Ovning 6: Huset du vixte upp i

Malgrupp: Nyborjare, vuxna med olika modersmal, spra-
kelever

Syfte: Skapa rum for kreativt tdnkande och koncen-
tration
Beratta utifran inre bilder och minnen
Dela med sig av ett minne och lara kdnna var-
andra

Material: Inget

Form: Par av stolar stallda mitt emot varandra

Tid: 20 - 30 minuter

Innehall och tillvdagagangssatt:

Ovning i par: Tank pa huset dar du vaxte upp. Sok i dina min-
nen och tank pa en speciell hdndelse i det huset. Partnern staller
fragor sa att minnet framstar klarare. Ga till den plats du tyckte
bast om. En dorr déppnas och det kommer ut en berattelse.
Blunda. Vad sag, horde, kande, luktade du? Vad tyckte du om,
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vad berorde dig? Till sist, beréatta sjdlva historien for hela gruppen
(inte en guidad tur i huset.)

Hjalp: Valj en plats. Om det underlattar, blunda. Var det ett hus i
en stad eller i en by, ett stort med manga rum eller ett litet? Under
vilken tid i ditt liv bodde du i det huset? Nar var det? Fanns det
tradgard? Staket? Hur sdag fasaden ut? Hur sdg dorren ut? Farg
pa huset? Minns du speciella detaljer? Ga in i huset. Hur ser dar
ut? Fanns det korridor? En liten hall? Vad fanns det for rum?
Titta in i koket, minns du hur det var organiserat? Du vandrar i
tankarna genom huset och fangar upp atmosfaren, ljuden, luk-
terna, synintrycken. Kanske minns du inte helheten, men istéllet
hur dérrhandtaget sag ut, eller breviadan... Finns det manniskor
pa din favoritplats?

Ovning 7: Spela upp en marknadsscen

Malgrupp: Avancerade sprakelever

Syfte: Framfor en typisk kdpa-séljadialog pa en mark-
nad.

Material: Inget

Form: Arbete i par

Tid: 15 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

1. Instruktion (7 min): Dela in deltagarna i par. Be dem minnas
de olika scener fran marknaden som de horde i berattelsen.
De far valja en scen och spela upp den. Dialogen far inte vara
langre an 3 minuter. Bestam vem som ar saljare och vem som
ar kund. Om de inte har ndgon inspiration, ge dem ett kort
med en marknadssituation och ett exempel pa dialog.

2. Spela upp (8 min): Efter att de Gvat pa scenen spelar de upp
den. G4 runt och hjalp deltagarna medan de tranar. Forsok fa
dem att utvidga och fordjupa situationen.

Ovning 8: Silj ett foremal ur berittelsen

Malgrupp: Avancerade sprakelever
Syfte: Beskriva ett foremal i detal]
Anvandning av modala hjalpverb
Kombinera fantasi och vardagsliv
Anvanda sitt eget sprak
Material: Kort med féremal och fragor
Form: Arbete i par, darefter gruppen i hastskoform
Tid: 15 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

1. 10 minuter: Deltagarna férbereder évningen. De vdljer ett
foremal, eller far ett kort med foremalet skrivet pa. Foljande
fragor kan vara till hjalp:

e Hur ser féremadlet ut?

e Vad kan man anvanda det till? Hur gér man det?

e Vad ar det gjort av?

e Hur gammalt ar det?

¢ Vilket land kommer det ifran?

o Ar det vanligt eller ovanligt?

e Vad kostar det?

e Deltagarna improviserar sedan att de ska sdlja foremalet,
som om de var pa en marknad.

2. 5 minuter: Nagra av paren visar foremalet for stora gruppen
och beskriver det.

Mark: Denna évning kan vara en del i en storre dvning dar varje
par har varsin uppgift. Efterat redovisar paren efter hand for

gruppen.



Ovning 9: Berittelsen om mitt namn

Malgrupp: Nyborjare, vuxna med olika modersmal, spra-
kelever

Syfte: Alla namn har en beréttelse som sdger nagot
om den som bar det

Material: Inget

Form: Stolar i par mittemot varandra

Tid: 20 - 30 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

Namn &r betydelsefulla. | madnga lander vet man vad namn bety-
der och doper barnet efter vad man onskar for dess framtid.
Ingen ar likgiltig for sitt namn. | vissa stammar ar namnet till och
med sa viktigt att det géms som en hemlighet. Mojliga fragor:

e Har du fatt ditt namn efter ndgon? (en familjemedlem, en kan-
dis, en person ur religionen eller litteraturen?)

e Vet du varfor du fick ditt namn?

e Betyder ditt namn ndgot speciellt?

e Har du ett 6knamn eller ett smeknamn?

e Har du bytt namn? Skulle du vilja ha ett annat namn?

e Vad tycker du om ditt namn?

Exempel pa en berattelse:

Som baby var jag valdigt sjuk. Mina foraldrar trodde jag skulle
do. De kallade till sig rabbinen. Han uttalade mitt namn fel for att
ddédsangeln inte skulle hitta mig och kunna ta mig. Jag blev frisk
och fick ett nytt namn.

Ovning 10: Eldberéttelser

Malgrupp: Nyborjare, vuxna med olika modersmal, spra-
kelever

Syfte: Beratta en historia utifran inre bilder
Forsta att en berattelse ofta borjar med var,
vem, vad och nar

Material: Ett ljus

Form: Sittande i ring med ett ljus i mitten. Forst indi-
viduellt arbete, sedan i grupp

Tid: 60 minuter, beroende pa gruppstorlek

Innehall och tillvdgagangssatt:

1. Enforsta erfarenhet av storytelling med hjalp av fantasin. Hur
fungerar var fantasi? Vi tanker i bilder och inte i ord.

2. Hur? Alla tittar pa ljuset i mitten. Blunda och forsok se ljuset
anda. Ljuset dr som elden vara formodrar en gang satt runt
och berattade historier. Flamman blir en guide in i fantasin,
dar vi soker minnen av eld. Ga tillbaka i ditt liv och forsok
komma ihag ett tillfélle som har med eld att gora. Vad hande?
Ditt sinne skapar som en film i ditt huvud, du ser filmen i bil-
der, inte i ord. Filma berattelsen och spara den i ditt minne.

3. Beratta din historia for partnern. Det spelar ingen roll hur du
berattar den. Du ser din partner samtidigt som du ser bilderna
i ditt huvud.

4. Tank igenom var, vem, vad och nér. Beratta darefter historien
for gruppen.
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Ovning 11: Vykortsévning

Malgrupp: Sprakelever, mellanniva

Syfte: Skapa en berattelse tillsammans i en grupp uti-
fran bilder som inte hér ihop
Utveckla fantasin
Praktisera muntliga uttryck

Material: Olika vykort, minst ett per deltagare

Form: Arbete i grupper i olika delar av rummet

Tid: 45 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:
1. Ledaren berattar en historia baserad pa 3-4 vykort.

2. Deltagarna delas in i smdagrupper och var och en far ett
vykort. Gruppen skapar en berattelse dar alla vykorten ingar
och berattar den for hela gruppen.

3. Alternativt kan man arbeta med filmaffischer, och be delta-
garna fantisera fram filmernas innehdll. Nar de beréttar om
filmen ska det inga varfor lyssnarna bor eller inte bér se fil-
men.

Ovning 12: Berittelsen om ett drr (Betty Rosen 1988)

Malgrupp: Vuxna med olika bakgrund, nyborjare
Syfte: Beratta en personlig historia

Material: Stolar

Form: Arbete i par

Tid: 10 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

Det har ar ett valdigt latt satt att borja berdtta personliga historier.
Alla har en berdttelse om detta. Gruppen delas in i par som berat-
tar for varandra hur de fick ett arr pa sin kropp. En berattar forst,
sedan den andra. Alla har ett arr. Ofta ar det perfekta berattelser,
som har vad som behdvs: en klar struktur, de ar dramatiska och
begripliga.

Ovning 13: En ovanlig morgon (Heidi Dahlsveen/Jan Blake)

Malgrupp: Vuxna med olika bakgrund, viss erfarenhet

Syfte: Att anvanda dramaturgi

Material: Stolar

Form: Forst eget arbete, darefter i par, till sist med
gruppen i ring

Tid: 20 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

Deltagarna uppmanas att beratta en historia om en morgon. Nar
vi berattar gor vi ofta det om det ovanliga, som att vi snubblar nar
vi gar eller méter ndgon vi inte sett pd lange. Det ska vi anvanda
i dvningen. Du ska gora en berattelse om din morgon, just for att
om morgonen har vi manga rutiner — vi gor saker pa samma satt
utan att tdnka pa det. Du ska darfor berdtta om en morgon, dar
det plotslig hander nagot ovantat, som att din tandkram blivit en
orm eller att katten borjar tala. For att avsluta berdttelsen gar du
tillbaka till de vanliga rutinerna. Deltagarna far tre minuter pa sig.
Deltagarna gar in i par och berattar sin historia for varandra.
Alla sitter i en ring och deltagarna uppmanar partnern att berdtta
sin historia.

Ovning 14: Minneskarta

Malgrupp: Vuxna med olika bakgrund, viss erfarenhet

Syfte: Hitta berattelser i din egen bakgrund

Material: Stolar, papper och pennor

Form: Eget arbete, sedan sittande i par for att avsluta
ovningen

Tid: 30 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

1. Rita en cirkel mitt pa ett papper, och skriv sedan ner det forsta
du kommer att tdnka pa nar du tanker pa din barndom. Det
kanske ar en plats, ett djur, en familiemedlem, en van eller
vad du vill. Detta ord leder till mangder av associationer som
du skriver in i cirklar med linjer frdn ordet i mitten. De nya
orden ger nya associationer. Fortsatt tills hela papperet ar fullt
av associationer. Varje cirkel ar ett fro till en berattelse.

2. Gain i par och beratta en historia som utgdr fran det forsta
ordet i mitten. Folj en linje, berdtta inte allt pa papperet, utan
bara en vag.




Ovning 15: Fran livsberattelse till saga (lwan Kuchka)

Malgrupp: Nyborjare till avancerade

Syfte: Fardigheten att lyssna och aterberatta pa ett
kreativt satt

Material: Inget

Form: Arbete i trios

Tid: 10 - 15 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

e “Vidgen fran verkligt liv till saga gar genom tre munnar och tre
par éron” (Irldndskt ordsprak)

e Person A berattar for person B en episod fran sitt liv (i forsta
person)

e Person B berattar for person C samma episod (i tredje person)

e Person C berattar for person A samma berattelse med férand-
rar den till en saga.

Ovning 16: Improviserade berittelser

Malgrupp: Nyborjare till avancerade

Syfte: Fa sjalvfortroende att snabbt hitta pa saker,
utveckla fantasin

Material: Inget

Form: I ring med hela gruppen eller i mindre grupper

Tid: 10 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

Alternativ 1. “Lyckligtvis/Olyckligtvis” — Beratta en historia
i ringen, var och en berattar 1 till 2 minuter och avslutar med
antingen "och lyckligtvis” eller “men olyckligtvis” innan de
skickar berattelsen vidare till grannen.

Alternativ 2: “Avbrytare” — Demonstrera évningen innan delta-
garna bildar par. Bérja en improviserad berattelse. Nagon ropar
ett slumpvis och helt orelaterat ord och berdttaren maste infoga
ordet i sin berdttelse sa fort som mgjligt. Efter det (men endast
da) kan nagon annan ropa ut ett ord som maste vavas in. Fortsatt
med historien tills alla fatt ropa ett ord, sdg da "inga fler ord” och
avsluta berdttelsen. Deltagarna kan géra 6vningen i par.
Alternativ 3: “Byt” — Arbeta i par; Person A borjar en improvi-
serad berdttelse, nar som helst kan Person B sdaga "“Byt!” och
Person A madste andra det sista denne sa.

Exempel:

e A: ... och prinsen gick ut i skogen for att leta efter prinsess-
san...

e B: Byt!

e A: .. och prinsen gick upp pa det hosta berget for att se ut
over hela kungariket och spana efter sin dlskade...

e B: Byt!

e A:..och prinsen bestamde sig for att satta sig pa marknads-
platsen och inte ga nagonstans forran han fatt nyheter om
henne... (0.5.v.)

Ovning 17: Trdna in en berittelse

Malgrupp: Vuxna deltagare. Om det ar deltagare som inte
kan lasa (sa bra) maste de fa historien berattad
for sig istallet for att lasa den

Syfte: Lara in en berattelse och gora den till sin egen

Material: Ett antal traditionella berattelser i korta tex-
ter (ett halvt A4 ungefar). For att leda denna
ovning maste du ha erfarenhet som berattare.

Form: Rum fritt fran bord

Tid: 1 - 3 timmar

Innehall och tillvdgagangssatt:

1. Gruppen far varsin kort traditionell beréttelse i text. Var och
en laser den en eller tva ganger och ldgger sedan ifran sig
papperet.
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2.

| par berattar de genast historien for varandra. De blir vanli-
gen forvanade att det var sa latt att lara sig beratta en histo-
ria.

Deltagarna far titta en sista gang pa papperet, och sedan
beratta historien en andra gang for en ny lyssnare (nya par).
Den har gangen ska de anvanda ndgot fran sin egen bak-
grund eller sldkt, en person eller en plats eller badadera. Nu
har de borjat gora berattelsen till sin egen.

Nu &r deltagarna fardiga att borja repetera den pa olika satt.
De byter par och far en ny lyssnare for varje ny évning. Leda-
ren tar tid och later deltagarna beratta endast fyra minuter
var. Under den tiden ska lyssnaren avbryta berattaren pa val-
fritt stalle och tala om vad beréattaren ska gora.

Avbrotten kan handla om “hur ser det ut pa en plats” “hur
luktar det dar” och andra uppgifter som har med sinnesin-
tryck att gora. Berattaren bryter alltsa det kronologiska han-
delseforloppet och fryser historien for att se sig om i den.

Efter en kort stund sager lyssnaren “fortsatt” och berattaren
atergar till handelseforloppet. Om berattaren hinner beréatta
klart historien inom de fyra minuterna ska hon genast borja
om sd att hon anvander hela tiden. Efter fyra minuter byter
paret roll.

Man kan variera den har évningen valdigt mycket. Man bor
bara ge en uppgift till paret i varje omgang, annars blir det for
komplicerat.

Ovning 18: Berittarmingel

Malgrupp:
Syfte:

Vuxna
Satta fart pa flodet av livsberattelser genom att
inspirera varandra

Visa hur mycket berattelser var och en har i sitt eget liv
Starka gruppens sammanhallning

Material: Papper, pennor, tejp
Form: Rum fritt fran bord
Tid: 30 - 60 minuter

Innehall och tillvagagangssatt:

1.

Ledaren berattar en ansprakslés anekdot ur sitt eget liv, som
exempel.

en

Alla deltagare far varsitt papper och en bit tejp . Alla delar in
sitt papper i fyra falt. | varje falt skriver hon en liten titel som
refererar till en handelse i hennes eget liv, t ex “hund”. (Hon
maste inte fylla i alla falt och hon far géra fler falt.)

Deltagarna tejpar fast lapparna pa sitt brost. Sen bérjar ming-
let. Alla ror sig sakta runt i rummet halsar pa varandra, star
tva och tva och laser varandras lappar, valjer en titel och ber
att fa hora berattelsen. Nar bada berattat varsin, tackar de
(utan kommentarer) och gar vidare till nasta.

Om man far berdtta samma historia fér manga ganger kan
man satta handen éver den delen nar folk tittar pa lappen.

(i or i hja , dr en av de mest
dé berittelserna formas i hjarnan, ar e

processerna som, obero-

Forloppet
grundliggande av de meningsskapande

T ster av lirande.
de av alder, genomsyrar alla aspekter av

(M. Hamilton and M. Weiss, 2005)

Ovning 19: Jag ser

Malgrupp: Vuxna

Syfte: Djupare insikt i berattelsen
Lyssnarfardighet
Utveckla férmagan att se inre bilder

Material: Inget

Form: Stolar i ring, inga bord

Tid: 30 minuter

Innehall och tillvdgagangssatt:

1.

Gruppen sitter i ring. Alla arbetar med varsin berattelse. Leda-
ren valjer en gestalt ur en egen historia och beskriver den for
gruppen. Hon boérjar med orden: “Jag ser...”

Gestalten beskrivs sa levande som mgjligt, men bara med det
vi kan uppfatta med vara sinnen, inte med férklaringar eller
handelser. Langd, harfarg, rost, lukt, klader, satt att rora sig
osv. Uppgiften ar att fa gruppen att se gestalten for sin inre
syn sa tydligt som mojligt.

Man fortsatter hela ringen runt. Sedan kan man goéra samma
ovning med en plats, ett ting osv — delar av det som finns i
vars och ens egen berdttelse.




5.

Man kan gbéra samma évning, men istéllet for ord far var och
en i tur och ordning gora ett ljud, en gest eller sdga en replik
som hor hemma i berattelsen.

Den del i muntligt berdttande dar man framtrader ger deltagarna

en

mojlighet att berdtta sina historier for andra och lyssna pa

andras berattelser. Att framtrada infér en publik kan ibland kan-
nas svart for nagra deltagare. Det &r inte nodvandigt for den
pedagogiska processen, dven om det ofta ar mycket inspirerande
och stimulerande for det personliga vaxandet nar det genom-
férs. Mdnga ganger arbetar man i par eller i sma grupper under
framférande-momentet.

Ovning 1: Berattarvandring genom staden

Malgrupp:
Syfte:

Material:

Form:

Tid:

Sprakelever fran niva B1+

Anvédnde egna minnen for att skapa en ny
berattelse. Berdtta en historia framfor grup-
pen pa en plats i staden (borta fran de vanliga
inlarningsmiljéerna).

Kort i tre olika farger. Ovningen kan bara goras
med en historia som utspelar sig i den miljo/
stad som deltagarna kan besoka tillsammans.
Borja med en cirkel, sedan kan deltagarna
arbeta individuellt pa olika platser i klassrum-
met.

55 minuter till forberedelse och minst 90
minuter for berattarvandringen.

Innehall och tillvdgagangssatt:

1.

25 min. Instruktion och férsta reflektion. Ledaren har numre-
rat 3 kort i olika farger (1 gront, 1 gult, 1 rott). Instruktionerna
som finns pa korten forklaras. Numren pa korten hor ihop
med episoder i berattelsen och en sarskild plats. T.ex. i berat-
telsen ska ett minne om fisk kopplas till den del i berattelsen
som handlar om fisk, fiskmarknaden. Minnet beréattas just pa
fiskmarknaden som fanns dar en gang.

10 min: P& det forsta kortet finns fragor som ska framkalla
en del minnen. Minnena ska pa ndgot satt kunna kopplas
till episoder ur berattelsen som ska berdttas och tillhdrande
plats, dar deltagaren ska beratta sin del av historien. Berat-

taren delar sedan ut minneskorten (bara en farg, t.ex. gron).
Deltagaren far tanka en stund pa sina minnen.

10 min: Det andra kortet representerar den episod ur beréat-
telsen som deltagaren far. Berattaren forklarar denna del
och delar ut dessa "episodkort” (bara en farg t.ex. gul). Del-
tagarna far tid att fundera Over sin episod, och hur de ska
beratta den.

5 min: Det tredje kortet (och tredje fargen) satter platsen dar
deltagaren ska beratta sin del av historien. Berattaren fragar
om deltagaren kanner till platsen och var den ligger.

15 min: Individuell férberedelse av deltagaren. Ledaren cirku-
lerar och hjélper till dér det behdvs. Ledaren paminner ocksa
om att varje berdttelse behdver ha: Vem? Vad? Var? Nar?
Hur? Och varfor?

15 min: Deltagarna sitter i par och beréattar for varandra his-

torien de byggt upp.

90 min: Sjalva promenaden. Ledaren tar deltagargruppen
genom staden. Pa olika platser planerade av ledaren stan-
nar gruppen och respektive deltagare berdttar sina delar
infor gruppen (och for férbipasserande). Delarna maste inte
komma i kronologisk ordning, det &r platsernas foljd som
bestammer vilken del som ska berattas.
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Bra exempel pa workshops i
berdttande som fortbildning for
lirare

Workshop i berattande for larare i
“mottagande-klasser” - Frankrike

Bakgrund

Malgrupp:
Denna workshop, ledd av den franska beréttaren Caroline
Sire, vande sig till utbildare som arbetar med nyligen anlanda
invandrare.

Férutsattning:

Kursen ingick i en serie utbildningar for redan professionella
utbildare inom Frankrikes nationella skolsystem (I'Education
nationale) pa dmnet franska som frdmmande sprak. Kursen
hade arton deltagare och hélls under 4 dagar.

Mal:

e Att prova berdttande som verktyg i sprakutbildning och
integration for nyligen anldnda invandrare.

e Ge pedagoger verktyg inom muntligt berdttande som de
kan anvanda i sitt arbete.

Detaljerad beskrivning

Aktiviteter:

Beréttaren ledde kursdeltagarna i ndgra uppvarmningslekar och
fysiska évningar for att uppmuntra fysisk och mental avspan-
ning. Sedan hade de rostévningar. Efter det foljde flera berat-
tarévningar. | slutet av kursen fick deltagarna nagra exempel pa
berattande. Da erbjod berattaren tva av deltagarna att beratta en
historia ur sitt liv.

35 In France, reception classes (“classes d'accueil”) serve learners who have
recently arrived in France and who need to improve their French langu-
age skills. Such classes may also include learners from French-speaking
countries (particularly in sub-Saharan Africa) who did not have access to
education in their countries of origin.

Metod:

Efter att de forst berattat sina historier, uppmuntrades deltagarna
att aterberdtta tva och tvad med sina historier pa ett speciellt satt.
Istallet for att beratta dem ur sin egen synvinkel skulle de vélja en
karaktar i historien och beratta ur dennes perspektiv, men fort-
farande beratta i forsta person. Deltagarna instruerades ocksa
att varva berattandet sinsemellan. P& berattarens signal slutade
den ena deltagaren beratta sin historia, och den andra bérjade
beratta sin, och sd byttes de av tills historierna var slut. Ofta gjor-
des vaxlingarna vid starka 6gonblick i berattelserna.

Partners i projektet:

Med i detta projekt var Caroline Sire, lokal fransk berattare, och
CASNAV, center for de regionala utbildningsmyndigheterna i
Créteil-departementet, som fokuserar pa utbildning for nyligen
anldnda invandrare och kringresande.

Ovrigt:

Ett av de storsta hindren inom workshopen verkade vara att fa
deltagarna att kanna sig bekvama nog att dela sina historier med
varandra. Det tog flera dagar att bygga upp ett tillrackligt fortro-
ende. | detta arbete var uppvarmningsévningarna till god hjalp.

Beréttare i projektet:
Denna workshop leddes av en beréttare.

Typ av historier:
Deltagarna berattade historier ur sina egna liv, sagor, sagner och
ibland berattelser som var en kombination av dessa genrer.

Anvénda tekniker:

Interaktiva uppvarmningsévningar anvandes for att bygga tillit
infor slutet av kursen da deltagarna skulle dela med sig av sina
historier.

Tid:
Kursen agde rum under 4 dagar, totalt 24 timmar.

Berdttandets roll

Hur beréttelsen bidrar till att kursens mal uppnas:

Kursens huvudmal var att presentera muntligt berdttande som
verktyg i sprakinldarning och integration. Just denna aktivitet lig-
ger i linje med madlet, da tyngdpunkten ligger pa kommunikation
och att Oka sjalvfortroende, tva nyckelord i kurserna. Da delta-




garna beréttade omlott, fargade de kanslor beréttarna visade av Rekommenderade bocker och resurser for vidare

sig pa varandras historier. De tva deltagarna gick in i en omedve- information

tet speglande av varandra som gjorde dem bade mer medvetna

om sin partner och mer bekvama i sitt berattande. Denna effekt Matéo, P. Le conteur et I'imaginaire. Aix-en-Provence, Edisud,
kan enkelt 6verforas i en sprakinlarningskontext. 2007

Hur beréttandet kommer till nytta i ldrprocessen:

Aven om denna workshop hélls fér franska utbildare och inte Information

elever, lades stor vikt vid att stotta larandet. Utbildarna larde sig

inte bara olika berattartekniker, de larde sig ocksa hur muntligt Namn: Caroline Sire
berdttande kan anvandas som pedagogiskt verktyg. De delta- Email: caroline.sire@gmail.com

garna som fick beratta sina historier, kunde luta sig mot de verk-
tyg de hade erévrat under kursens gang.

Utvirdering

Paverkan pa de deltagarna:

Deltagarna verkade uppskatta workshopen mycket. Flera tog sig
tid att forbereda berattelser, historier som byggde pa personliga
erfarenheter, sagor och fran andra kallor. De verkade ivriga att
anvanda tekniker och idéer fran workshopen i arbetet med sitt
eget larande.

Styrkor:

Aktiviteterna i den har kursen gav prov pa otraditionella satt att
lara ut franska som frammande sprak, och att leda integrations-
processen for invandrade elever. Da det lades vikt vid att anvanda Miinniskor berdttar historier for att p la vard
lekar och interaktiva aktiviteter kan denna undervisning fungera vilka de dr, eller hur de borde upptrida. Nir vi hor sadana be-

Gminna varandra om

vl pa X - . . o o .. tt vi
extra val for deltagare som uppskattar ett mer dynamiskt tillva- riittelser, kinns det mer som om vi minns ndgot vi glomt, dna

gagangsséatt. Dessutom, da den bygger pa berattarteknik ger den liir 0ss négot nytt. (Jonah Sachs)
de ladrande mgjlighet att kommunicera muntligt i ett roligt och
tryggt sammanhang.

Svagheter:

Da denna workshop holls for larare och inte elever, lag tyngd-
punkten pa berattarteknik snarare dn sprakinlarning. Det skulle
varit bra att ha vikit en del mot slutet av kursen till att hjadlpa del-
tagarna att tanka kring hur de kan integrera muntligt berattande
i sin undervisning i fortsattningen. Men dven om tidsramarna inte
tillat detta, sag berattaren till att fa med en mangd aktiviteter och
ovningar som kan anvandas i en sprakinlarningskontext. Hon gav
ocksa forslag pa hur berdttande kan integreras i kursplanen for
sprakinlarning.
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Horisontellt larande
Storbritannien

Bakgrund

Malgrupp/Behov/Kontext:

Det muntliga berattandet, “Sprakldrarens dldsta teknik”2®
som Mario Rinvolucri kallar det, ar en pafallande mangsidig
del av ldrarens verktygslada. Berdttandet dr anvandbart for
att utveckla allt ifran uttal av olika ljud till avancerade pre-
sentationer, och lampar sig val fér undervisning i t.ex. fore-
tagsengelska for vuxna.

Trots detta finns mycket litet utbildning i berattande tillgdng-
lig for spraklarare, varken i fardigheter for att sjalv bli en god
berdttare, eller de pedagogiska tillampningar berattande har.
Berattande i sprakinlarning, heter en veckolang intensivkurs
for lararfortbildning som undersoker bada dessa omraden.
Den riktar sig till spraklarare verksamma i grundskola och pa
gymnasial saval som eftergymnasial niva och ger nagra idéer
fér att hjalpa deltagarnas egna elever/studerande att beratta
muntligt. Under kursens gang bygger lararna upp en bank av
historier som kan anvandas i flera olika undervisningsomra-
den. Dessutom arbetar de extra pa en egen historia som de
sedan framfor i slutet av kursveckan.

Syfte och mal:

Kursen bestod av 25 timmar praktiskt arbete i workshops
och hade tre huvudsyften: Att visa pa det nyttiga i att féra in
berattaraktiviteter i sprakstudier. Att utveckla fardigheter och
sjalvfortroende hos deltagarna vad galler berattande i utbild-
ningssituationer. Att utforska olika motiverande och nyska-
pande berdttaraktiviteter som kan anvandas i sprakinlarning.

Detaljerad beskrivning

Aktiviteter och metod:

Mandag

e Namnlekar och ice-breakers — enkla berattaraktiviteter for att
ldra sig namn och ldra kdnna varandra.

e Varfor berattelser? — Vilken roll kan berattelser och muntligt
berdttande spela i utvecklandet av ett andra sprak? Hur har
berattande anvants pa det omradet?

36 Using Drama in Language Learning Workshop pa SOAS, University den 13
November 20009.

e Berattelsen som material for lyssnande: diskussion om férde-
larna om att lyssna “live” jamfort med att lyssna pa forinspelat
material. Demonstration av enkla historier som kan anvandas
fér “live-lyssning”.

Tisdag

e Innan berattaraktiviteter: flera olika satt att badda for en histo-
ria, bade for att vacka intresse och for att ldra ut nédvandiga
ord innan berattandet.

e Hoglasning — diskussion om férdelar och nackdelar med att
beratta jamfort med att lasa berattelser hogt. Exempel gavs
pa berattelser som passar bra att lasas hogt, rimmade historier
till exempel.

e Framfora berdttelser: Lararna fick varsin historia att beratta i
slutet av veckan.

e Bli fysisk — hur géra sig férstadd genom att anvéanda mim, ges-
ter och annat fysiskt berdttande i sitt framférande.

e Readers’ theatre — hur anvdnda s.k. Reader’s theatre-manus
effektivt.

Onsdag

e Dockspelar-workshop (med Tony Gee) — hur gora enkla dockor
for att anvanda i sprakundervisning. Skapa historier med dock-
orna.

e Spontanitet: improviserade berattelser och satt att fora in
spontant berattande i klassrummet.

Torsdag

e Berdattartekniker (med David Heathfield): - hur géra beréattelser
sa intressanta, férstaeliga och Idrorika som majligt.

e Ge liv at livsberattelser — aktiviteter for att uppmuntra de
ldrande att beratta egenupplevda historier.

e Spontant och gemensamt skapande av berattelser — helklass
aktivitet dar varenda idé tas med i bygget av historien.

Fredag

e Berdttelser och problembaserat ldarande: Hur berdttande pas-
sar in i en kursplan for detta.

e Berattande och aterberdttande — vardet av att repetera
ovningar och att aterberdtta historier. Nagra motiverande
dvningar som uppmuntrar detta.

e Berdttelser och textbaserad inriktning — hur beréattelser ger en
idealisk form for att ldgga marke till, presentera och aktivera
spraket.




Partners i projektet:
Lararutbildare och berattare

Ovrigt:
Ndgra av deltagarna hade aldrig berdttat historier forr. Kursen
gjorde att de kom i kontakt med muntligt berattande.

Beréattarnas roll:

Berattare kommer in som en integrerad del av kursen, for att
arbeta med berattarteknik, for att géra berattelser mer drama-
tiska och gripande.

Typ av beréttelse:
Bade traditionella och personliga historier anvandes.

Anvéanda tekniker:
Berattarteknik for att skapa historier gemensamt, pa ett livligt och
engagerande satt.

Tid:
Fem dagars kurs.

Berdttandets roll

Hur beréttelsen bidrar till att na utbildningens mal:

Som en av deltagarna uttryckte det, “ Jag skulle séga att berat-
tarkursen verkligen ar innovativ. Jag kanner inte till ndgra andra
kurser (varken i England eller i mitt hemland) dar larare lar sig
att anvanda berattande i sin undervisning i stallet for de vanliga
texterna fran textbodcker och tidningar. Kursen har hjdlpt mig att
gora min undervisning mer intressant, bade fér mig och fér mina

elever. Jag har upptéckt en sida hos mig som jag inte visste fanns.
Jag har faktiskt borjat beratta pa mina lektioner och mina elever
gillar det mycket. De marker inte ens att de lar sig engelska, de
bara njuter av att lyssna. Min stérsta klass har 32 elever och nar
jag berattar en historia kan man hora en knappnal falla. Och vi
pratar 15-aringar har. Det ar ndgot av en bragd, om jag far séga
det sjalv.”

Hur beréttandet kan stimulera ldrprocessen:

Kursen visade pa olika typer av berattelser — anekdoter, bildbe-
rattelser, sdgner, etc. och hur de kunde anvandas i modersmals-
undervisning. Larare anvande ocksa alla sina fem sinnen nar de
berattade och lyssnade. Detta kan gora det enklare for lyssnare
i olika dldrar och med skilda handikapp att ta till sig berattelsen
och undervisningen.

Utvirdering

Paverkan pa deltagarna:

“Jag ar glad att fa beratta for er att er kurs mer eller mindre and-
rade min pedagogiska filosofi. Sedan Berattande i sprakinlarning-
kursen har jag jobbat mycket med vuxna analfabeta invandrare
i Finland, och gjort stora framsteg efter det att jag forstatt att
nastan allting kan laras ut i form av en berattelse.” Irma (Finland)

Styrkor:

“Det viktigaste jag larde mig pa den har kursen ar att lararen
och deltagarna inte behdver vara begdvade berattare for att
njuta frukterna och férdelarna med att anvanda berattande i
klassrummet. Det finns manga tekniker och en massa typer av
aktiviteter du kan vélja mellan, beroende pd talang och per-
sonlighet. Jag hoppas andra larare far mojlighet att ga den har
kursen sa att manga elever far mojlighet att uppleva att beratta
sina historier pa ett roligt, harligt och berikande satt.” Susana
(Belgien)

Svagheter:
Ibland berdrs vissa deltagare inte av traditionella berattelser. Da
kan mer personliga historier anvandas.

Rekommenderade béocker och resurser for vidare
information

www.worldstories.org.uk
www.storymuseum.org.uk
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Information

Horizon Language Training

43 High Street, Totnes, Devon TQ9 5PB United Kingdom
Tel: 00 44 1803 840230
www.horizonlanguagetraining.co.uk

Berdttartips

Om du bérjar anvanda berdttande i samband med vuxnas larande,
kommer du att finna att det finns tva typer av sprak:

1. Det forsta spraket ar abstrakt, logiskt, objektivt och allmant.
Det vadjar till tdnkandet, det forklarar, analyserar, varderar,
férmedlar idéer och begrepp. Lyssnaren far inga bilder eller
andra sinnesférnimmelser nar hon lyssnar. Titta pa henne!
Hon skruvar pa sig, antecknar, tittar i sin vaska... Detta har
blivit ett allt vanligare sprak, informationsspraket.

2. Det andra spraket ar ett bildsprak, sinnenas sprak: synens,
smakernas... Det ar konkret, subjektivt, detaljerat, specifikt.
Det talar till férnimmandet, kdnslorna, vara manskliga erfa-
renheter. Det ar hjartats sprak. Se pa lyssnaren! Hon sitter
som ett tant ljus.

od ige-
. t=] (=}
Du tin

nom en del coola grejer,

q g 3 ctd , later dem
ker pd ett par goda Laraktdrer, du lat
du lgter dem passera helvetet och kom-
gativt sétt, och sen

ma ut igen, forindrade pa ett posutivt eller ne,
(James Cameron)

¢r det slut.

Insikt om skillnaden mellan dessa ar nyckeln till att anvdanda
muntligt berattande. Den som kan vaxla fritt mellan de tva spra-
ken blir en mastare i att trollbinda sina lyssnare. Och fa dem att
minnas det som sagts.

Vad dr en berdttelse?

Fyra huvudingredienser behover du for att skapa berattelser och
forsta berattarspraket.

1. En person, en huvudfigur, ett subjekt. Om vi inte har ndgon

vars nos vi kan anvanda eller vars skor vi kan ga i, hur ska vi
dd kunna anvanda vara sinnen? Eller mer exakt: hos lyssnaren
vacka minnet av egna sinneserfarenheter.

2. En plats, en miljo dar det lyser, luktar, later eller blaser kallt.
Sinnena igen!

3. Ett dilemma, ett problem. Har &r sjalva grundskalet till att vi
berattar historier; vi vill forsta vad det &r att vara manniska.
Skosndren som gar av ar dilemman, liksom vulkanutbrott,
borskrascher och mén som sager nej nar man star vid altaret.

4. Slutet. Det som antyddes i introt till historien far nu sin full-
bordan, antingen dilemmat I6ses eller inte. Slutet speglar din
idé med att beratta just detta. Alla slut ar inte lyckliga, men
du ska vara saker pa vart du ska landa med din historia. Det
ar din trygghet pa farden genom den.

Hur viljer man berdttelse?

Ett citat frdn Amerikas ursprungsbefolkning sager: “Varlden ar
full av historier och ibland vill de bli berattade”. Det sags ocksa
att du inte véljer berdttelse utan att berattelsen valjer dig. Det ar
inget hokus pokus, eftersom visa historier vacker nagot inom dig
och ger dig idéer. Regeln for att valja historia ar att ta den som du
tycker om och som slar an ndgot inom dig.

Den berattelse du valjer kanske tillhor en speciell kategori eller ett
sarskilt tema och ar | manga fall beroende av yttre omstandighe-
ter, som till exempel ett &mnesomrade eller en speciell pedago-
gisk metod. Du kan skapa en egen berattelse eller valja ndgon du
har hort eller Iast. Det viktiga ar att berattelsen svarar mot dina
och dina elevers behov.

Nar du borjar soka efter material till berattelser, kanske du tar
hansyn till féljande:

e Din egen stil

Vad du kdnner dig bekvam med
e Dina elever

e Kursplanen

Om du ar ny som berdttare, |6nar det sig att lara in flera korta
historier hellre &n en lang. Kallan av berattelser ar oandlig; titta
pa ditt eget liv, din familjs historia och dina traditioner. Du kan
hitta berattelser pa middagsbordet hemma, pa biblioteket och




pa internet. Men vi bor vara forsiktiga. Vi maste vsa respekt for
berattelserna och deras ursprung. Det finns “férbjudna” berat-
telser dar du maste ta reda pa vad som gaéller betraffande copy-
right. Det ar ofta lattare att lara sig en historia man har hort,
och for att vara pa den sakra sidan, fraga berattaren om lov att
anvanda berattelsen. Sok garna efter flera varianter pa en his-
toria, det ger manga infallsvinklar. Till sist gor du berattelsen till
din egen.

For att koka ner det hela till nagra enkla rad, vill vi rekommendera
féljande:

1. Om du eller dina lyssnare/elever ar ovana vid muntligt berat-
tande, vaj korta berattelser.

2. Nar du borjar leta efter berattelser, sok garna i din egen bak-
grund och kultur. Vi fascineras garna av berattelser fran andra
kulturer, men de har ofta beréattats i en speciell kontext och vi
misstolkar ibland en berattelses funktion nar vi inte kanner till
bakgrunden.

3. Om du skapar en egen berattelse, antingen den bygger pa
ditt eget liv eller &r helt ny, prova att beratta den for din famil]
och dina kolleger innan du berattar den fér dina elever.

4. Om du vill berdtta en historia du hort, kolla med den som
berdttade den om det ar okej att anvanda den eller var berat-
telsen kommer ifran.

5. Om berattelsen ar skriven av en forfattare, be om lov att
anvanda den. | vissa lander ar det tillatet att fritt anvanda alla
slags berattelser i undervisning.

6. Om du hittar berattelsen pa internet, se till att du anvander
sidor som anger berattelserna ursprung.

7. Till sist vill vi verkligen rekommendera ar att skapa berattar-
kretsar tillsammans med kolleger eller vanner. Ni kan traffas
en gang i manaden och dela berattelser, 6ka er repertoar, ge
varandra feedback och trana pa berattandet.

Tva exempel pa berattelser
Maénniskan och djuren

For lange sedan traffades alla djuren. De hade fatt hora att Gud
tankte skapa en varelse som skulle dverglansa dem alla, namli-

gen manniskan. Djuren ténkte att de var och en hade nagot som
manniskan aldrig skulle kunna uppna och alltid skulle beundra
dem for. De bérjad skryta om sina foretrdden och talanger. Has-
ten sa att manniskan skulle énska att hon var lika vacker, lejonet
att hon skulle vilja vara lika stark, elefanten att hon skulle vilja
vara lika stor. Och sa fortsatte de alla. Plotsligt horde djuren en
liten rost som sa: “Jag har ocksa nagot som alla manniskor 6ns-
kar att de hade.” "Vem var det?” undrade djuren och sag sig
omkring. Dar satt en liten snigel. Alla djuren skrattade och sa:
"Din lilla fuling, vad skulle du ha som méanniskorna skulle kunna
langta efter?” Snigeln svarade med sin lilla tunna rost: “Tid.”
(Muntlig kélla: Helen East)

Fladdermusen

For lange sedan var det ett stort brak mellan faglarna och dju-
ren. De beredde sig pa krig. Fladdermusen ville inte vara med.
Faglarna kom forbi och ropade “f6lj med oss” men hon svarade
"jag ar ett djur”. Sedan kom djuren forbi och ropade “f6lj med
oss” men hon svarade “jag ar en fagel”. Lyckligtvis stoppades
kriget i sista stund och det blev fred. Fladdermusen gick till fag-
larna for att vara med i firandet, men alla vande sig emot henne
sa hon blev tvungen att fly. Hon gick till djuren istallet, men blev
tvungen att fly fran dem ocksa, annars hade de slitit henne i
stycken. “Aha” sa fladdermusen, “nu forstar jag att den som
varken ar det ena eller det andra har inga vanner.” (Kalla: Aiso-
pos Fabler)

Rad till den som vill berdtta

e Du kan. Folk har beréattat historier i tusentals ar. Berattarkon-
sten kan inte do. Alla berattar hela tiden. Du beréattar varje
dag. Kanske har du redan markt hur latt det ar att fdnga lyss-
narna. Du kan!

® Repetera. Berdtta samma historia om och om igen. Se till att
skaffa dig lyssnare. Beréttelsen kommer att férandras, du
kommer att forandras, historien blir mer och mer din. Du kan
rora dig i den med sakerhet, brodera ut. Men bara genom att
repeteral

e Valj med hjartat. Den berattelse som far det att borja svanga
inom dig ar din beréttelse. Eller den du férundras 6ver eller
retar dig pa utan att veta varfor. Tillat historien att valja dig!
Var lyhord for dess egen logik och det du intuitivt anar att du
vill sdga med den. Forandra den sa den passar dig utan att
forandra "benen”. Gor historien till din!
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Urskilj berattelsens "ben”. Den har en plot, ett skelett som ar
oberoende av den iscensattning den hade nar du fann den.
Du blottlagger benen, kanske med korta stolpar, anteckningar
i bild eller text, och fyller sedan ut skelettet med nytt kétt: din
egen iscen- sattning, dina detaljer, din tolkning av dess idé.

Maste man behalla benen i gamla berattelser? Nej, det folkliga
stoffet ar vart och vi goér vad vi vill med det. Men det finns
starka skal till respekt for ett material som vandrat i folkmun i
arhundraden - eller tusenden. Mycket férstar vi inte forran vi
borjat just berdtta det. Dessa historier har aldrig varit avsedda
att vara litteratur.

Berattande ar ett bildsprak, ett sinnenas sprak. Tank dig att
du gar fran plats till plats i historien. Vad ser du? Hurdant ar
ljuset, vilken tid pa dagen &r det, hur luktar det? Det du ser,
upplever med dina sinnen, det ser dina lyssnare for sin inre
syn. Det ar knepet!

Minnesteknik. Att verkligen se berattelsen, scen for scen med
dess detaljer, ar dven knepet for att minnas langa historier. Det
ar ju platser du har varit pa, inte ndgot abstrakt du memorerat!

Muntligt berattande ar inte text. Det handlar aldrig om att
léra in en text eller kunna “utantill”. Texten &r i det hér fallet
endast en kalla bland flera. Ldgg bort eventuell text sd fort
som mojligt och bdrja beratta.

Borjan och slutet. Var klar ¢ver hur du ska bérja din historia
och hur du ska sluta den. Det ar de tva brofastena som gor att
du tryggt kan rora dig som du vill ddremellan. Dér finns ocksa
berattelsens idé, vad du vill med att beratta den. Slutet knyter
ihop sacken, som du 6ppnade i borjan.

Varning for forklaringar och annat abstrakt sprak, sarskilt i
borjan av berattelsen. Du ser direkt att du inte har lyssnarna
med dig, att de trottnar. Det ar bilderna som trollbinder, sjalva
berattarspraket. Ju forr du kan ge dem den forsta bilden i
inledningen, desto battre. Lat ocksa berattelsens slut avklinga
i tystnad, utan att borja forklara. Historierna talar for sig sjalva;
det ar en del av magin.

Att vara berattare ar inte en roll. Berattaren ar du, berattelsen
kommer inifran dig, du har valt den och gjort den till din, eller
du har skapat den. Just detta gor berattandet unikt. Motet
mellan berdttaren och lyssnaren ar genuint och autentiskt.
Darfor ska allt vara s& mycket du som mdjligt: din rést, din

dialekt; dina gester, din hallning.

Be ndgon lyssna: Kunniga och karleksfulla radgivare ar guld.
Starta en berattarkrets dar ni lyssnar och ger varandra respons!

"Lognen” dr en van som kan béra fram en djupare sanning an
den exakta verkligheten. (Detta ar en av hemligheterna bakom
alla kulturella uttryck.) Berdttande &r alltid subjektivt. “En bra
l6gn kan ga fran Bagdad till Konstantinopel medan sanningen
letar efter sina sandaler.” (Arabiskt ordsprak.)

Vem kan sdga vad som &r sanningen? Hade du en snipig far-
mor som aldrig skulle ha beréattat en saga for dig, sa uppfinn
en ny! Det ar aldrig forsent att fa en lycklig barndom.

Men det finns ju fakta man vill férmedla! Absolut. Ingenting ar
lampligare an att véva in fakta i en berattelse. Phytagoras sats
blir oférglomlig. Eller vilken faktakunskap som helst.

Nar ska man tala sanning, nar ska man ljuga? Viktigast: Klar-
gor syftet med din framstallning. Vad vill du uppnd? Fakta ar
inget sjdlvandamal, inte heller fiktion. De &r dina verktyg.

Muntligt berdttande & kommunikation. Ogonkontakten &r
viktig, du laser i 6gonen pa lyssnarna hur du bor vinkla his-
torien. Hur dina lyssnare ar placerade ar darfor betydelsefullt:
hastsko pa samma niva ar idealiskt. Rummet bor ha vanlig,
jamn belysning, inte salongsmorker som pa teatern. Métet
med de andra lyssnarna ar en del av magin. Du kan utveckla
kommunikationen och dra in lyssnarna i historien pa olika satt,
med blickar och gester, med tilltal och improvicerad redige-
ring. Det starker kontakten och gér lyssnarna annu mer alerta.

Din historia férandras och blir lite annorlunda fér varje ny lyss-
narskara. Bra! Det ar precis som det ska vara.

Berattande ar att skapa tillsammans. Lyssnarna ar inte passiva
mottagare, tvartom! De arbetar for fullt med att skapa den
varld du frammanar. Motet i muntligt berattande ar kreativt
och aktiverande. Men, se upp: Visa respekt for lyssnarna. De
sitter kvar for att de accepterar den 6verenskommelse som
finns i situationen (eller for att de ar tvungna). Kraften i berat-
tandet ar stark: Berattaren har makt att manipulera lyssnarens
inre bildvarld. Var medveten om det och se till att dina lyssnare
mar bral

Tappar du traden, gldmmer du nagot, kommer du av dig? Det




gor inte det minsta. Redigera om historien, det blir 4nda bra. e GOr historier sjalv! Vad som helst kan bli en berattelse. Lat

Troligen marker ingen ndgot. Eller fraga lyssnarna! De hjal-
per dig garanterat karleksfullt och snabbt, nar de val &r inne i
berattelsen.

Lyssnarnas respons ar kvittot pa ditt berattande. Tyckte du inte
du fdngade dem? Du boér inte sdga: Ah, de var inte intresse-
rade. Du bor sdga: Ah, jag vill bli en béattre berattare!

Nervos? Det syns inte. Ingen vet om det utom du, sa tala inte
om det. Andas lugnt och anvand energin som finns i anspan-
ningen, den ger dig fokus.

Var stolt ¢ver dig sjalv! Det smittar. Det vacker respekt. Alla
behdver moten med folk som star for det de fdrmedlar, med
god sjalvkansla. Far du applader, std kvar och ta emot dem
med gladje!

Vad kan man beratta? Parabler, visdomsberattelser och fabler;
vitsar och anekdoter; sdgner (moderna eller traditionella); folk-
sagor (undersagor, djursagor, skamtsagor); myter, legender.
Allt detta ar folkligt stoff, som gatt frdn mun till mun i arhund-
raden och artusenden. Det &r ditt, du dger det tillsammans
med alla folk i varlden. En outtémlig skatt! Men gér historien
till din egen, kopiera inte detaljerna.

Dina egna minnen, upplevelser, iakttagelser, livsberattelser
eller slakthistorier. Det har ar kanske varldens viktigaste skatt
av oberdttade, unika historier. Var garna personlig, men bli
inte privat.

Platsens historia. Vad har hant har? Sagner, spokhistorier,
anekdoter. Vad finns det for berattelser om din skola, ditt
arbete eller ditt féretag? Hur féddes det? Overvunna kriser.
Framgangar. Anekdoter som speglar dess sjal, syfte eller visio-
ner. Vilka varderingar vill du formedla? Kanske ett féremals
historia. Du kan férmedla tolkningar av allt detta med hjalp av
ditt berdttande.

Konstsaga, litteratur. Om férfattaren lever maste du be om lov.
Och i varje fall ange kéllan. Se upp med att det finns berattare
som berattar egna historier; de har upphovsratt.

Fakta. Att vava samman fakta till en berdttelse ar roligt och
verkningsfullt. GI6m bara inte receptet pa en berattelse: per-
son, plats, dilemma, slut. Aven en grasten kan vara huvudper-
son, bara du ger den vissa manskliga egenskaper.

fantasin I6pa fritt och fanga upp vad som an kommer for dig.

e Det du berdttar maste inte pd ndgot satt vara markvardigt,

unikt eller genialiskt. Snarare tvartom. Berdtta med gladje och
engagemang, det racker. Det ar bast.

Var hittar man berdttelser?

Lyssna. Ga pa berattarevenemang. Om beréttelserna ar tra-
ditionella sa kan du “knycka” dem — men det hér till beratta-
retiketten att fraga forst, och att sedan forma om beréttelsen
till din egen. Har du lyckan att leva néra en levande gammal
berattarkultur ar det bara att gratulera. Oronen pa vid gavell

Las. Bibliotek, sok t.ex. pa avd. barnlitteratur, folkloristik och
religion. Har du bdcker hemma, organisera gadrna en liten
berattarhylla, dar du kan bérja samla bocker med berattel-
ser. Leta pa natet. Dar finns hundratals sajter med berattelser.
Sok garna efter flera varianter pa en historia, det ger manga
infallsvinklar.

Intervjua slaktingar eller gamlingar pa en plats. Be dem
beratta. Smarta satt att komma igang eller hjdlpa dem vidare
i sin berattelse: Utga fran foremal eller fotografier. Fraga om
detaljer. Upprepa lite vanligt fragande det sista ordet de sa, sa
kommer de att fortsatta.

Beratta roligheter, pinsamheter eller forvecklingar ur ditt liv
eller din verksamhet for nagon, utan ambitionen att det ska
vara "en berattelse”. Eller skriv fritt och férutsattningslost tills
du hittar en trad.

lakttag. Stanna till nar du ser ndgot intressant, hemma, pa
stan, i skogen, var som helst. Overallt utspelar sig berattelser!

pé enbart berdttelsen, och inte tanka pa inter-
lyssnarna, missar hela podngen

Att fokusera
aktionen mellan berdttaren och

med muntligt berdttande. (S. Denning, 2001)
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Hur kan man minnas berdttelser?

Det ar mycket lattare att minnas en historia an man tror. Man ror
sig ju inne i den, gar fran plats till plats, och varfér skulle man
gldbmma att man ar i en bjorkskog eller att gardinerna ar gula
och ror sig i vinden... Vi vet hur det ser ut och hur det kanns mot
huden, eftersom vi ar dar nar vi berattar.

Men hur kommer man ihdg tio berattelser eller trettio eller
hundra? Nar du fortsatter med berdttandet kommer din reper-
toar att vdxa snabbt. Du behover ha repertoaren ordnad, doku-
menterad och latt tillgdnglig. Tank igenom hur du ska organisera
den pa det satt som passar dig. Historierna inspelade nar du
berattar dem? Stolpanteckningar i bild eller text? Fil i datorn eller
en parm? En liten varning: Borjar du skriva ner historierna “ord
fér ord” ar du inne pa en annan konstart, som kan ldgga hinder i
vagen fér muntligheten.

Vilka dr berdttarens verktyg?

Bland kulturarbetare ar berattaren unik: Hon skapar sjalv hela sin
forestallning, fran ax till limpa (undantag finns). Darfor ar listan
pa verktyg lang. Vart och ett av dem har ett och samma syfte: att
tjdna narrationen. Vad du an har for mal med ditt berattande sa
ar det dessa verktyg du anvander, antingen du ar medveten om
det eller gj.

1. Val av berattelse - intuition, behov, genrer, sanning & logn.

2. Redigering - att vava historien, bérjan och slut, intro, krono-
logi, ram, paralleller, kommentarer.

3. Situation- organisera rummet, ljus, féremal, métet med lyss-
narna.

4. Attityd - hur, med vilken inre och yttre hallning, framfér jag
berattelsen?

5. Relation - samspelet med lyssnarna och med andra faktorer
i omgivningen.

Sprak - eget sprak, dialekt, skrap i spraket, litterart sprak.
Intensitet - plus, minus eller neutralt berattande.

Rost - tonlage, personlighet, na ut.

Tempo & rytm - hastighet, pausering.

Replik - att forevisa eller gestalta en replik, hur mycket dia-
log anvands.

Ljud & tystnad - anvanda andra ljud an rosten; Iata pauser
tala.

Kropp - mimik, hallning, gester, rumsrelation, rérelser i rum-
met.

Konkretisering - har vi latit det konkreta spraket, sinnenas
sprak, framfora berattelsen, eller ar det abstrakt berattat sa
att lyssnaren inte far nagon “film i huvudet”?

Kommentarer - ar vi medvetna om nar vi kommenterar och
nar vi berattar? Pa vilket satt kan vi lata kommentarer bli en
del av berattelsen?

Perspektiv - utanfor eller inuti berattelsen, medveten eller
inte medveten om vad som kommer att handa.

Of6rutsedda handelser vid berattartillfallet - det elegantaste
sattet att ta en stérning ar att vava in den i historien!

Kombination - hur kombineras de komponenter med vilka
historien framférs? Dubbleras uttrycken, sa att en gest eller
ett ljud sdger samma sak som orden, eller far de vara bety-
delsebdrande i sig sjalva?

| allt skapande ar minimalism en dygd. Nar du ar fardig med
historien, korta den! Tvinga dig att berdtta den pa halva
tiden. Berattelsen vinner alldeles sékert pa det!

Lycka till med ditt berdttande!
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| det har kapitlet presenteras en uppsattning goda exempel insamlade av Sheherazadegruppen. Det ar exempel fran hela Europa som
visar hur man anvant muntligt berdttande i vuxenutbildning. De kan indelas i tva huvudgrupper, dels de som mest handlar om att stodja
integration och de som arbetar med att starka sprakutbildning for vuxna. Det finns ocksa en dverlappning eftersom sprak och integra-
tion ar ndra kopplade till varandra. Var uppdelning ska mest ses som en hjalp for ldsaren att orientera sig bland exemplen.

Varje exempel beskriver ocksa sin malgrupp, vilket sammanhang som det ingick i, utbildningsmalen, och den roll som det muntliga

berattandet hade i varje projekt. Vi fokuserar och tydliggor de mojligheter som berattarna och berattandet erbjod. | tabellen nedan foljer
en snabb dversikt dver de olika exemplen.

Stodja integrering

Titel Land Oversiktlig beskrivning Sida
7eit Geschichten Osterrike Skgpa en anvandbar plats for att berdtta i Brunnenmarkt i 58
Wien.
£ rsnek gemaska Beleien Integrera invandrarkvinnor i samhallet och pa 61
arbetsmarknaden.

Presentera sig sjalv som expert i en . Anvandandet av personliga berattelser med arbetssdkande,

. Bulgarien N ol e ey 62

berattelse for att skapa sjalvfortroende och sjalvkansla.

Samla historier Frankrike Bygga sammanhallning genom kulturell mangfald. 64

Vagar i staden Tyskland Sprakutbildning med kvinnliga immigranter. 66

Det internationella projektet Irland Interkulturell dialog och integration. 69

ARTikulera Norge Iqteg[erlng av kvmnllgg |ntlerner genom att forbattra 7
férmagan till kommunikation

. : Okat sjalvfortroende till anstéllda i férskolan, (med olika

4108 Tl S SISl I eliefs bakgrund), genom att beratta pa modersmalets dag, 74

Den forlorade sonen Spanien Stotta interkulturellt utbyte mellan invandrare och infédda. 76

Beritta fér framtiden e Prf)Jekt c.j.ar flera generationer a[bgtade med berattelser 73
fran de aldres erfarenheter av forintelsen.

e e Nederlinderna Arbete meed nlyanlandla mlgranter | Lelystad for att 6ka 30
sammanhallning och identitet.

OpsersioniEl s Storbritannien Muntligt berattande foér att 6ka larande bland 33

56 handikappade.



Stodja sprakutbildning

Titel land Oversiktlig beskrivning Page
Sorgedockor Belgien Forbattra skrivande, lyssnande och tal pa Hollandska. 85
Berdttande i en sprakkurs Belgien Forbattra muntliga kunskaper i sprakkurser. 87

Muntligt berattande for att 6ka fardigheter i Bulgariska

. 90
bland vuxna invandrare.

Lat oss leva tillsammans Bulgarien
Arbete med artister med olika kulturell bakgrund, for att

o e FE . " 92
skapa en foérestallning som utgar fran deras livsberattelser.

Konstnarers integrering Finland
Arbete med resande kvinnor for att samla deras berattelser

Livet i en vagn Irland och starka deras seder och kultur genom att stédja deras 94
férmdga att kommunicera muntligt.

Anvanda muntligt berattande for att snabba pa
Sverige sprakinlarning och integration bland flyktingar och 96
invandrare.

Det syns i dina 6gon att du
forstatt!
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Stodja integrering

Zeit.Geschichten - Osterrike

Bakgrund:

Malgrupp:
Manniskor med olika kulturell bakgrund som bor i samma
grannskap.

Kontext/behov:

Idén med projektet Zeit.Geschichten var att skapa ett lamp-
ligt berattarrum for invanarna i Brunnenmarkt, Wien. Brunn-
nenmarkt star for en levande och blomstrande mangfald.
Har lever manniskor fran en mangd olika bakgrunder sida
vid sida och paverkar det dagliga livet i denna vidstrackta
marknadsplats. Analfabeter och akademiker, fattiga och
valbargade, manniskor med en mangd olika religioner fran
alla méjliga lander. Under alla dessa sa kallade “kulturella,
sociala, religiosa och ekonomiska bakgrunder” finns det per-
sonliga historier. Nar det har projektet introducerades 2009
hade redan Kulturcentret i Brunnenpassage (the Community
Arts Centre Brunnenpassage) arbetat intensivt med muntligt
berdttande. Har gar regelbundet internationella berattare
upp pa scenen, har arrangeras 6ppna berattarkaféer och
berattarverkstader for allmanheten.

Malséttning:

Med det har nya projektet ville Brunnenpassage vanda sig till
dem som inte brukade ta del av den reguljdra verksamheten
och skapa rum for deras livshistorier.

Detaljerad beskrivning

Aktiviteter:

Projektet har tva faser: historiefiske och berdttarvandring. Histo-
riefisket beskrivs nedan (se metodavsnittet). Berattarvandringen
bestar av 5 eller 6 personliga historier, sa varierande som mgj-
ligt: roliga och tragiska, barndomsminnen och historier fran det
senaste drtiondet. De berattas pa olika platser i grannskapet: det
kan vara pa ett kafé, hos frisoren, hemma hos nagon, pa en pub
eller en lakarmottagning. Darmed begransas lyssnarskaran till
8-15 personer per vandring. Tiden det tar att ga fran ett stélle

till ett annat, att man kommer till en frammande plats, att beréat-
telsen aldrig utvecklar sig riktigt som planerat — allt detta gor att
vandringen brukar ta ungefar 90 minuter. Manga deltagare upp-
skattade tiden mellan beréattelserna, de hann smaélta den férega-
ende och forbereda sig for nasta.

Tekniker och metoder:

Ett viktigt moment i historiefisket bestar i att ta kontakt med
frdmlingar och manniskor man inte har nagon personlig relation
till. Da handlar det férst och framst om att skapa ett ldge dar
manniskor ar beredda att sitta ner och prata med varandra. Nasta
steg ar att hitta tankbara situationer eller minnen kring vilka his-
torier skulle kunna vaxa fram. Sedan galler det att fixera varje
majlig historia till ett visst ar. Det har kravet syftar till att fa syn pa
konkreta handelser. En deltagare kom till exempel ihag vilket ar
han kopte sin forsta bil. Efter lite snack om vilka andra handelser
han kopplade till bilen, slog det honom att det var samma ar han
var med om jordbavningen i Istanbul.

Fiskandet efter historier och arbetet med att forbereda berattarna
ar en process dar det framst handlar om ett uppmarksamt lyss-
nande och fragande. Nasta steg ar att identifiera en handelse
som innehaller tillrackligt mycket material for en berdttelse pa
5-10 minuter. Skulle historien vaxa under berattandet och berat-



taren veckla in sig i ovidkommande detaljer, galler det att struktu-
rera historian i 4-5 punkter. Strukturen kan framhavas genom att
historiefiskaren sammanfattar berattelsen med nagra nyckelord i
borjan och mot slutet av varje mote. Vikten av att berattelsen har
en sadan struktur maste betonas.

En annan méjlighet ar att stalla konkreta fragor som leder berat-
taren framat i handlingen. Under denna férberedelsefas bor del-
tagarna fa tillfalle att sa ofta som méjligt beratta vandpunkterna
i sina historier. Har beréattelsen en klar struktur men ar fér mager,
galler det att fraga sig fram for att lyfta fram glomda sinnesin-
tryck, minnen och kanslor. Nastan ingen deltagare berattade en
historia fran borjan till slut vid deras forsta moéte. | alla handelser
maste borjan och slutet av en historia klart och tydligt ldggas fast
som en barande struktur. Bast gar det om man anvander 6gon-
blick fulla av liv som lamnar starka intryck efter sig.

Kringliggande fragor

Till en borjan sdger manga att de inte hade nagon historia att
beratta. Darfor kan man ldgga upp den forsta kontakten som
en insamling av minnen. Ibland kan det till en bdrjan vara en
stor hjalp att skriva ner ett slumpmassigt artal pa ett pappersark.
Det sétter igang fantasin och hjdlper manniskor att fokusera pa
nagot konkret. “Kopplar du ihop nagon speciell upplevelse med
de har siffrorna? En fest kanske, eller en olycka, en karlekshisto-
ria, en fodelse, nagon som dog?” Ibland kan det hjdlpa att his-
toriefiskaren sjalv delar med sig av ndgot fran sitt eget liv: “Sjalv
borjade jag till exempel skolan det dret, och jag minns mycket val
den forsta dagen.” Eller “det var det aret min familj flyttade till
Danmark.”

Ibland &r manniskor garna med pa métena och berattar sina his-
torier, men de vill inte delta i berattarvandringen. Da ar det viktigt
att inte betrakta moétena som misslyckade eller hdnga fast vid
nagot forvantat slutresultat. Det kan ocksa handa att en delta-
gare kommer av sig, gldmmer bort viktiga detaljer eller rent av
berattelsens vandpunkt. Da kan man alltid intervenera genom att
stalla fragor, forutsatt att man gor det pa ett trovardigt satt —som
om man inte var riktigt séker pa hur berattelsen skulle fortsatta.
Korrigera aldrig och papeka aldrig att berattaren glémt en del av
sin historia.

Muntliga berattares medverkan

Historierna samlades in av ett lag bestaende av tre personer fran
teater- och beréattarvarlden, men har fungerade de som lyssnare,
underldttare och handledare. Under vandringarna holl de sig i
bakgrunden. Sedan vi skaffat oss erfarenheter tranade vi upp en

grupp av studenter att samla in historier for projektet.

Typ av historier

Berattarvandringen bars upp av personliga historier, vilket inne-
bar att berattaren ar en del av sin egen historia. Vad innehallet
betraffar finns det inga begransningar. Historierna bor halla sig
inom 5-10 minuter.

Tidsram:

Historiefisket borjade ungefar 4 veckor innan den utannonse-
rade berattarvandringen. Somliga manniskor ar valorganise-
rade. Andra tycker det &r konstigt att planera nagot flera veckor
i forvag: “Kom och paminn mig en vecka innan!” Man maste
ta hansyn till kultur—skillnader. Somliga historier upptacktes bara
nagra dagar fore vandringen. Forberedel-—serna kunde variera i
intensitet. Fran ett enda mote plus ett telefonsamtal, upp till fyra
maoten per historia.

Sdrskilda observationer kring det muntliga
berdttandets funktion

Manga insamlingsprojekt av muntliga berattelser liknar varandra.
Det har projektet var inriktat pa pa att f& manniskor att sjalva
berdtta sina historier, genom att anvanda sina egna ord, sin egen
dialekt och accent, ja i vissa fall rent av sina egna grammatiska
misstag. Detta i dvertygelsen om att historierna var bra nog och
varda att lyssnas till, trots att berattarna inte var professionella.
Den enastaende upplevelsen ar sjalva motet mellan berattaren
och dhorarna.

Nar ndgra av historierna skulle publiceras, avbdjde en av delta-
garna att lata sin historia ga i tryck. Hon sade att det var fint att
fa berdtta den for dessa nio framlingar, men hon ville inte dela en
personlig berattelse med manniskor vars ansikten hon inte kunde
se. Den kommentaren sager mycket om det muntliga berattan-
dets speciella kvalitet.

Utvardering

Effekter pa deltagarna:

Som ett resultat av den positiva aterkopplingen fran bade &ho-
rare och berattare dterupprepades projektet flera ganger. Vi
vet bestdmt att manga manniskor i grannskapet, som tidigare
inte hade nagon kontakt, nu halsar pa varandra. Friséren som
berattade om sitt dktenskap har hittat en ny rormokare — han
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som berattade om hur han tillbringat vinternatter i en koja med
snovaggar. Nar vi publicerade ndgra av historierna i en bok, var
manga av berattarna mycket ivriga att fa tillrackligt manga kopior.

Styrkor:

Det har projektet har sin styrka i att evenemanget ar ovanligt
och spannande: deltagarna kommer till i stort sett okdnda och
ibland helt privata platser och lyssnar till berattelser fran totala
framlingar. Den har mycket speciella kontexten gor att ingen for-
vantar sig nagra enastaende skickliga berattare. Detta ar viktigt,
med tanke pa att nagra av be-rattarna blev nervésa och glémde
viktiga detaljer, medan andra blev sa till sig att de hade svart
med avslutningen. De allra flesta av ahérarna var talmodiga och
mycket tacksamma Over att ha kunnat ta del av dessa personliga
berattelser.

Svagheter:

Projektets férberedande fas kraver manniskor med stor empati
som har mycket talamod och mycket tid. Letandet efter poten-
tiella berattare maste ses som en vital del av projektet. Att bara
bedéma projektet utifran berattarvandringarna leder till besvikel-
ser. Nagra, som berattar engagerande historier och garna vill vara
med i fortsattningen, ger aterbud samma dag som berattarvand-
ringen. Att narma sig framlingar och locka dem att beratta en his-
toria krdver att man kommer Gver sina egna sociala hamningar.
Alla som forsdkt samla in berattelser for projektet Zeit.Geshichten
har varit med om att bli avwisade. Men den avvdapnande 6ppenhet
och de otroliga historier man fatt ta del av, har for alla varit en
erfarenhet som varit médan vard.

Rekommenderad litteratur och kdllor for vidare
information

Berattelser fran de forsta sju berattarvandringarna har publicerats
som bok pa tyska, men den ger forstas bara en grov uppfattning
om de verkliga upplevelserna. Boken éar tillganglig pa nedansta-
ende adress.

Kontaktuppgifter

Brunnenpassage

Tilman Fromelt

Brunnengasse 71
Tilman.fromelt@caritas-wien.at
Copyright for bilderna: Brunnenpassage




En larande gemenskap - Belgien

Bakgrund

Malgrupp:
Flyktingar, sarskilt kvinnor som tvingats lamna sitt land av
politiska orsaker

Kontext:

Fem organisationer fran Wales, Nederlanderna, Storbritan-
nien, Danmark och Belgien som arbetar med dessa kvinnor
for att stodja dem, ge dem mojlighet att rota sig i det nya
landet och skaffa sig ett arbete. (Grundtvig Larande Partner-
skap — Konferenser i partnerldnderna)

Behov:
Att integrera sig i det nya hemlandet och dess arbetsmarknad.

Malséattning:

Att forbattra fardigheterna bland ekonomiskt missgynnade
grupper av kvinnliga flyktingar i avsikt att 6ka deras delta-
gande i samhalle och arbetsmarknad.

Detaljerad beskrivning

Aktiviteter:

Kvinnorna berattade och reflekterade gemensamt over sina berat-
telser; teoretiska bakgrunder fran experter om berattandets kraft
och férmaga att uttrycka kénslor; erfaren-heter av mangfald och
som starkande kraft (“empowerment”) i olika EU-ldnder, samt verk-
stader kring berattelsernas innehall och gemensamma monster.

Tekniker och metoder:
Livshistorier; i Nederlanderna arbetade man fram en livsbok som
ett medel att stddja manniskor. www.bol.com

Samarbetspartners:

Quality Center Vluchtelingenvrouwen (NL)
Intercultureel Vrouwencentrum Antwerpen (BE)
Center for Women'’s Equality (DK)

Reading Refugee Support (UK)

Women Connect First (UK)

Medverkande beréttare:
Inga berattare medverkade, enbart experter fran de olika samver-

kande landerna som gav stéd och en viss teoretisk bakgrund till
flyktingproblematiken och satt att hantera den.

Typ av beréttelser:
Livshistorier

Anvénda tekniker:

Inga speciella tekniker anvandes; muntligt berdttande ar helt
enkelt ett satt att uttrycka kanslor och erfarenheter.

Analyser av de berattade historiernas gemensamma monster.

Tidsram:
Tva dagars moten under 2 projektar

Sdrskilda observationer kring det muntliga
berdttandets funktion

Hur beréttelsen bidrar till att malet fér tréningen nas:
Genom att berdtta sina livshistorier delade kvinnorna sitt for-
flutna och sina nuvarande erfaren—heter med varandra i ett land
som inte var deras.

Hur historieberdttande inte bara ar roligt fér deltagarna
utan ocksa bidrar till ldrande:

Avsikten med berattandet var inte alls underhdllning utan att ge kvin-
norna en maojlighet att beratta sina livshistorier och bli medvetna om
det faktum att de inte &r ensamma om att genomleva samma saker.
Berattande ar utgangspunkten for en “personlig utvecklingsplan”.

Utvardering

Genomslag och styrkor:

Berattande pdverkar sattet flyktingkvinnor uppfattar sig sjalva; de
blir medvetna om att problemen/svarigheterna de férsoker tackla
inte ar unika. Medvetenheten om att problemen/svarigheterna till
stor del skapas av sammanhanget och inte av deras egna brister,
leder till kvinnors bemaktigande.

Svagheter:
Ingen medveten anvandning av berattartekniker

Kontaktuppgifier:
Namn: YWCA (Intercultureel Vrouwencentrum Antwerpen)

Adress: Paleisstraat 39 — 2018 Antwerpen (BE)
info@antwerpen.ywca.be 61



Presentera sig sjalv som expertien
berattelse - Bulgarien

Bakgrund

Malgrupp:
Arbetsldsa vuxna, manga med universitetsexamen och nagra
ndra pensionsaldern.

Kontext/behov:

Deltagargruppen bestod av manniskor som av skilda orsaker
var kort- eller langtidsarbetsldsa. Nagra var uppgivna; andra
var osakra pa om det fanns nagra nya méjligheter fér dem.
Vissa deltagare var inte medvetna om fardigheter och kvali-
fikationer som de faktiskt hade, andra var inte beredda att
skaffa sig nya. Oavsett hur de sag pa sin situation behovde
alla, for att lattare fa arbete, ett storre sjalvfortroende och
férmaga att pa basta mojliga satt visa upp vad de kunde.
Traningen inriktade sig pa att forbattra deras muntliga far-
digheter och satt att presentera sig sjalva.

Malséttning:

Utbildningens framsta syfte var att utveckla deltagarnas far-

digheter | att presentera sig sjdlva, sina styrkor, sina meriter

och sin kapacitet. De pedagogiska malen var att starka:

e deltagarnas sjalvfortroende

e deras fardigheter i sjalvframstalining (muntlig presenta-
tion)

e deras fardigheter att kommunicera, fungera i ett arbets-
lag och att samarbeta

e deras fardigheter att beddma andras presentationer

Detaljerad beskrivning

Tekniker och metoder:

Berattelser anvandes som det framsta hjalpmedlet under hela
utbildningen. | starten fungerade de som isbrytare. Utbildarna
bad varje deltagare att presentera sig sjalv genom en kort historia
pa 3-5 minuter och utmanade dem genom att stalla frdgor som:
vad ar du expert pa? Vad far mig att tycka att jag ar en expert pa
detta? Hur blev jag en expert? Fragorna dverraskade forst delta-
garna. Dels for att hjalpa dem komma 6ver det 6gonblicket och
motivera dem att dela med sig till varandra, dels for att ge dem
mer tid att tanka éver sin egen historia, sa presenterade tva av
utbildarna sina egna historier. De hade inget att géra med deras

yrkesverksamhet utan med deras 6vriga kompetenser. Pa det
viset kunde de visa att dven sma framsteg har betydelse. Detta
gav deltagarna nya impulser — de hade redan vagat presentera
sig sjalv. Nu kunde de dessutom se att de hade starka sidor som
kunde ge dem konkurrensfordelar. Allt detta samverkade till att
starka deltagarnas sjalvkansla och sjalvfértroende samtidigt som
de fick mojlighet att utveckla sin verbala férmaga.

Darefter skrev utbildarna upp temat for nasta fas pa tavlan, med
ett sarskilt dmne for varje motestillfélle. | den har andra utbild-
ningsfasen fick deltagarna uppgiften att koppla ihop sd manga
associationer som mojligt med temat ifraga. De arbetsl6sa del-
tagarna grupperades sedan i arbetslag om 3-4 personer utifran
deras egna associationer, deras isbrytarhistorier och deras identi-
fierade expertis.

Fardighetstraningen fortsatte sedan i denna andra fas genom att
varje lag valde en underrubrik till huvudtemat. Kring denna utveck-
lade de sedan konstruktiva idéer som de presenterade pa basta
mojliga satt for de andra arbetslagen. Lagen fick sedan tid att gora
en handlingsplan: vélja ett vinnande tillvdgagangssétt, battre an
de andra lagens nar det galler att hitta en 16sning for attraktiva
presentationer — vilka som &r de viktiga elementen i en sadan pre-
sentation. Som avslutning pa den har fasen presenterade varje lag
sin idé infor de andra. De andra lagen hade i uppgift att utvédrdera
den presentationsgruppen, dela med sig av sina asikter om varje
presentation och argumentera for sitt stallningstagande.

Samarbetspartners:
Det fanns inga samarbetspartners. Utbildarna tog sjalva rollen
som berattare.

Sérskilda observationer:

Som ofta ar fallet nar manniskor inte kanner varandra i forvag,
var det lite obekvamt i borjan och deltagarna var antingen tysta
eller borjade beratta sina historier ratt blygt. Men den positiva
atmosfaren och de festliga skrénorna som utbildarna taktfullt
bidrog med hjalpte till att bryta ned initialmotstandet.

Ett annat problem gallde tidhdliningen. Nar deltagarna blev som
mest intresserade av amnet som avhandlades, var det svart att
hejda dem i deras arbete och fa dem att presentera det for de
andra. Deltagarna blev ocksa sa engagerade av att utvardera de
andras presentationer, analysera deras styrkor och svagheter och
komma med idéer pa battre Idsningar, att de glémde utbildnings-
momentets tidsbegransningar. Ocksa nar de gav sig i kast med
sina egna presentationer, gldmde de flesta bort tiden.




Berattarsamverkan & anvanda tekniker:
De tvd utbildarna utnyttjade sjalva berattartekniker. Deras bruk av
personliga historier var ovdntat och foérvanade deltagarna.

Tidsram:

1 — 1.5 timmar: Presentation av sig sjalv genom en historia

15 — 30 minuter: Val av Overgripande tema och associationer
kring detta

4 timmar: Indelning i lag och arbete med delteman

2 timmar: forberedelser for en “lag”historia

2 timmar: varje lag presenterar sitt arbete och idén de utvecklat
medan de andra lagen utvarderar. Forslag till nya lésningar och
satt att forbattra presentationen.

Sdrskilda observationer kring det muntliga
berdttandets funktion

Muntligt beradttande var nyckeln till utbildningen, eftersom del-
tagarnas forsta stora problem var att de inte litade pd sina egna
férmdgor, de hade lag sjalvuppskattning och liten sjalvkansla.
Det forsta steget var att hjdlpa dem upptacka och uttrycka sina
styrkor och pa det viset hoja deras sjalvkdnsla genom att reflek-
tera Over sin egen historia dadr de framstdr som experter pa vissa
omraden. Néasta steg till framgang var att ge deltagarna mojlighet
att samverka med andra och hjdlpa lagen att utveckla sina egna
idéer. Att slutligen presentera sina resultat for de andra lagen,
uppmuntrade deltagarna att betrakta sig sjalva som kapabla att
framstalla sig sjalva i en god dager, sarskilt for potentiella arbets-
givare.

Utvardering

Genomslag:

Deltagarna blev forst &verraskade, men uppskattade sedan
utbildningen. Alla deltagarna ville ha fler tréningspass och arbeta
langre med att forbattra sin formdaga att presentera sig sjalva.

Styrkor:

Utbildningen byggde pa en process dar man delade historier med
varandra. Man upptackte hur gemenskapen med andra skapade
en personlig styrka och hur andras berattelser understddde den
personliga medvetenheten.

Svagheter:

En av deltagarna hade problem med hur historieberattandet
anvandes som isbrytare. Han motsatte sig det med kraft och vag-
rade att delta. Det kravdes sarskilda anstrangningar och diplomati
for att aterstalla situationen.

Kontaktuppgifter

Utbildarnas namn:

Eliza Stefanova

Nikolina Nikolova

Adress: 5, James Bourchier Blvd, 1164 Sofia, Bulgaria
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Samla historier - Frankrike

Bakgrund

Malgrupp:

Den héar workshopen hélls i samarbete med en férening for
kvinnor i ett underpriviligierat samhalle i en parisférort. Del-
tagarna var kvinnor fran lander séder om Sahara (Senegal,
Mali, Burkina Faso m fl), varav mdnga annu inte talade fly-
tande franska.

Kontext:

Eftersom det samhalle i vilken workshopen dgde rum var ett
av de framsta omraden dar bilar eldades upp under upplop-
pen 2005 hade det ett rykte om att vara ett svart eller oro-
ligt omrade. Malet med detta beréattelarprojekt ar att framja
en positiv bild av samhdllet genom att hylla dess kulturella
mangfald och unika historia genom berattandet och insam-
landet av berattelser. Deltagarna i just den har workshopen
fick lara sig hur man samlar berattelser fran andra medlem-
mar i samhallet och hur man leder en workshop sa att berat-
telserna kan spridas i grannskapet. Man larde sig dven ett
antal berattartekniker.

Mal:
e att starka workshopdeltagarna
e att framja inkluderande och tvarkulturell kommunikation

Detaljerad beskrivning

Aktiviteter:

Berattarna ledde deltagarna i ndgra lekar och évningar, bland
annat en visuell minneslek, samt aterberdttade nagra historier.
Deltagarna tillfrdgades sedan om de har berattelserna paminde
dem om ndgra de redan kédnde till med malet att uppmuntra dem
att dela med sig av sina egna historier.

Metod:

Da malet med workshopen var att uppmuntra deltagarna att dela
med sig av sina egna beréattelser var det viktigt att etablera en
tillitsfull milj6. Workshopen inleddes med nagra aktiviteter for att
bryta isen. Darefter framférde berdttarna nagra historier innan
man bjod deltagarna att framfora sina egna.

Samarbetspartners:

Projektet genomfdrdes av en grupp professionella berattare och
en lokal kvinnoférening i ett underprivligierat samhélle i en paris-
forort.

Fragor relaterade till berédttandet:

Enligt en av de berattare som ledde workshopen var det storsta
hindret att fa deltagarna att dela med sig av sina egna berattelser.
Han forstod till slut att kvinnorna inte ansag det passande att dela
med sig infér en man. For att fa dem att kdnna sig mer bekvdma
var han franvarande under den féljande sessionen och lat sina
bada andra kollegor, bada kvinnliga berattare, leda workshopen
pa egen hand. Deltagarna kande sig da tillrackligt trygga for att
kunna dela med sig av sina berattelser.

Beréttares deltagande:
Workshopen leddes av ett team bestdende av tva berattare, varav
en dven hade erfarenhet av vuxenutbildning.

Typ av beréttelser:

Kvinnorna uppmuntrades att dela med sig av folksagor fran sina
respektive lander, berattelser fran grannskapet eller vilken annan
typ av berattelse som helst som de ville dela med sig av.

Tekniker som kom till anvandning:

Eftersom deltagarna inte var helt bekvdma med att tala franska
uppmuntrades de att forst berdtta historierna pa sina egna sprak.
En av lararna/berattarna talade lite bambara, som var modersmal
for nagra av deltagarna.




Tidsram:
Workshopen dgde rum under ett flertal korta sessioner.

Berdttandets roll:

Hur beréttandet bidragit till utbildningsmalen:

| workshopen anvandes berdttandet som ett verktyg for att
underlatta tvarkulturell kommunikation och for att hoja delta-
garnas sjalvfértroende. Trots de kulturella skillnader som skiljde
deltagarna fran varandra och fran de franska lararna lyckades de
hitta en gemensam grund genom berattandet.

Hur beréttandet underléttar inldrningen sa att det inte
bara blir ett néje:

Utover underhallningsvardet hos berattelserna och lekarna som
anvandes i workshopen fanns det dven ett pedagogiskt varde.
Deltagarna, som annu inte hade bemastrat franskan, kunde
6va pa sin muntliga kommunikation genom berattandet. Work-
shopen befrdmjade inldrningen dven i form av ett tvarkulturellt
utbyte.

Utvardering

Paverkan pa de larande:

Workshopen var framgangsrik for att lararna lyckades anpassa sig
till deltagarna och etablera en tillit hos dem. Slutresultatet blev att
de sedan kunde dela med sig av sina egna berattelser och delta
i insamlandet av berattelser fran andra medlemmar i samhallet.

Styrka:

| det har projektet fungerade berdttandet som en metod att
starka medlemmarna i ett underpriviligierat samhalle. Deltagarna
gavs verktyg for att motverka en negativ uppfattning av sina
grannar och gavs dven en plattform dar de kunde dela med sig
av sin kultur till andra. Det &r aven en bra aktivitet for den som lar
sig spraket (franska), eftersom det ger dem mojligheten att tala
infor publik utan de péfrestningar som kan uppsta i mer formella
sammanhang.

Svaghet:

Det kan ibland vara svart att fa deltagarna att dela med sig av
sina historier pa grund av de kulturella normerna (i det har fal-
let att kvinnorna inte kande sig trygga med att dela med sig av
sina berattelser med en man narvarande) eller pa grund av den
kansliga karaktaren hos vissa berattelser. Detta ar skalet till varfor

det ar viktigt att vara medveten om deltagarnas kulturella kontext
och att anpassa sig sa att deltagarna kanner sig trygga nog att
dela med sig av sina berattelser.

Kontaktuppgifier

Namn: Jacques Combes
e-post: kombjak@wanadoo.fr
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Vagar i staden - Tyskland

Bakgrund

Malgrupp:
Workshopen Ways in the City agde rum tillsammans med en
grupp kvinnliga sprakstudenter som bodde i samma kvarter
i Tyskland. Kvinnorna hade olika kulturella och etniska bak-
grunder, talade atta olika modersmal och var mellan 17 och
50 ar gamla.

Kontext:

Workshopen agde rum inom ramen fér en sprakkurs pa 20
till 25 timmar i veckan. Kursens totala langd var 500 timmar,
uppdelad i block om 100 timmar. Workshopen i berattande
dgde rum i pauser mellan dessa block. Deltagandet var kost-
nadsfritt och inte obligatoriskt, eftersom det inte ingick i den
huvudsakliga integrationskursens studieplan.

Behov:

Madnga av deltagarna hade redan bott i Tyskland i dratal, men
pa grund av de laga kunskaperna i tyska hade de levt tamli-
gen isolerade liv i sina samhallen. Skalen till att delta i sprak-
kursen varierade. Nagra deltog for att lara sig tyska, medan
andra gick sprakkursen som en del av ett integrationspro-
gram med malet att fa tyskt medborgarskap.

Amnesval:

Under sprakutbildningen presenterades kursen som
en workshop i berdttande med en avslutning i form av
ett upptradande, inplanerat vid tva olika offentliga eve-
nemang. For att ge deltagarna en uppfattning om vad
workshopen i berdttande gick ut pa kom en berattare till
sprakkursen och aterberdttade en historia. For nagra av
deltagarna var det litet skrdmmande att upptradandet
skulle vara en obligatorisk del av workshopen. Malet med
workshopen var att fokusera pa de muntliga traditionerna
fran olika lander.

Mal och syfte:

Aven om workshopen dgde rum med elever som studerade
tyska var malet inte att forbattra sprakfardigheterna. Malen
var istallet:

e socialt inkluderande — att lara sig nya offentliga rum
genom ett aktivt deltagande i en festival

e socialt sammanhang och att starka lagandan inom grup-
pen

e att uppleva flersprakighet som en resurs

e att utforska sprakets kulturella dimensioner

e Anvandning av estetisk handling for att ge utrymme at
specifika fragor

Detaljerad beskrivning

Férberedelser:

Workshopen leddes av spraklararen tillsammans med en utom-
stdende berattare. Ett samarbete av det har slaget kravde forbe-
redelser fran bada sidor. Lararen fick betalt for tio extra timmar
for sina forberedelser. Innan workshopen startade besokte beréat-
taren klassen vid tva tillfallen, for att fa en bild av sprakkunska-
perna och for att anpassa workshopen till elevernas behov. Det
andra besoket anvandes for att dterberdtta en historia och for att
presentera workshopens ramar.

Metod:

Flersprakigt berdttande

Pa grund av gruppens sammansattning bestdamde berattaren och
l&raren sig for att gora workshopen flersprakig och att Iata delta-
garna beratta dven pa sina modersmal.

Stodjande

Tanken att ldta kvinnorna dven beratta pa sina egna sprak var
att ge dem majligheten att presentera sig pa ett annat satt, att
kunna visa fram en stark sida.

Sprakens olika egenskaper

Att visa upp en dylik blandning av sprak i en enda forestallning
lyfter dven fram de olika egenskaper spraken besitter, sdsom
sprakmelodi, ljud, uttryckssatt, etc.

Berattartekniker som kom till anvdndning

Var och en av de fyra berédttelser som framfordes i upptradandet
anvande sig av olika tekniker. Detta visade berattandets variation
och gav kvinnorna maéjligheten att valja den stil som passade dem
bast. En av berattelserna framfordes med hjélp av enkla bilder, en
annan framférdes expressivt — nastan agerades ut, medan ytterli-
gare en berattelse framférdes med publikens hjalp...

Végar i staden — att ldra kdnna nya offentliga rum
Eftersom ett av mdlen med kursen var att ldra kanna nya platser
inleddes kursen i den trygga miljo som utgjordes av sprakkur-




sens klassrum, men fortsatte sedan i kulturcentret. Deltagarna
hamtades upp vid centret fér vuxenutbildning. Rummet forbered-
des utan bord. Kvinnorna presenterades for andra aktiviteter pa
kulturcentret. Eftersom gruppen bestod av kvinnor, manga med

barn, presenterades aktiviteter kring barnavard. De bada fram-
trddandena vid de offentliga evenemangen ingick forstas ocksa
i strategin.

Beré&ttande/skrivande

Eftersom det var sprakkursen i tyska som sammanfort dessa kvin-
nor var det mycket viktigt fér dem att inte bega ndgra misstag pa
tyska under framtradandet. Flera av dem skrev ner nyckelfraser
som de skulle framfora pa tyska. Sprakldraren korrigerade fra-
serna och deltagarna larde sig dem utantill. Detta ar kanske inte
ett rent berattande, men det var det mest naturliga sattet for de
som behovde tryggheten. Alla deltagarna hade inte behov att
gobra pa det sattet. For de som berdttade pa sitt modersmal fore-
kom inget “skrivande och att lara sig utantill”.

Berattarens deltagande

Workshopens koncept kom huvudsakligen fran berattaren. Det
var spraklararens uppgift att ge berattaren en uppfattning om
vilka @mnen som kunde vara ldmpliga foér gruppen. Hela work-
shopen leddes av spraklararen och berattaren tillsammans som
ett team.

Typ av beréttelser:
Berattelser valdes ut som kunde framforas pa flera sprak samti-

digt. Berattaren kom med en uppsattning berattelser, men bad
dven deltagarna om egna berattelser. En deltagare foreslog att
man skulle aterberatta historien fran en valkand barnbok, Den
hungriga larven. Denna blev till slut en av de fyra berattelser som
valdes ut till framtrddandet. Det maste dock namnas att berat-
telsen anpassades och fick tva alternativa slut — och larvens meny
kom att bli mycket langre och mycket mer internationell. For ett
flersprakigt berattande bor man soka sig till historier med enkla
intriger, relativt korta berattelser med bara nagra fa karaktarer
och med en repetitiv struktur.

Tekniker som kom till anvdndning:

Fysisk uppvarmning — kroppsmedvetenhet

En sangdvning genomfordes med “Broder Jakob” pad samtliga
sprak. Alla sjong varsitt “solo” pa sitt modersmal i mitten av cir-
keln. Sdngen anvandes sedan under de foljande dagarna som en
form av ritual.

Ovningar i kroppsmedvetenhet: "Félja John"”, “Var min spegel”
En traditionell dans for kroppsmedvetenhet (som var ett férslag
fran en av deltagarna).

Arbete med ickeverbal (interkulturell) kommunikation:

Alla kom med férslag pa hur man visar (gestikulerar) att man
anser att nagon ar “tokig” eller alla gav ifran sig ett ljud av latt-
nad eller sorg. Dessa gester och ljud upprepades sedan av de
ovriga deltagarna.

Strukturering av berattelsen genom teckningar:
Vad visar den forsta bilden? Vilken var beréttelsens katalysator?
Vad visar den sista bilden?

Och sist men inte minst: testa och testa igen och igen

Att berdtta/lyssna pa en tvasprakig version av Nasreddin Hodjas
berattelse om en gryta som foder och sedan dor foljdes av en livlig
(rolig) diskussion om berattelsens sensmoral (maste en berattelse
ha en sensmoral) i den kultur ddr Nasreddin Hodja hér hemma.
Att soka efter liknande figurer i andra kulturer. Att arbeta med
tva beréattelser med manga upprepningar. En av dem (féreslagen
av en av deltagarna) var Den hungriga larven, som manga kande
till i form av en barnbok. | berattelsen ater larven mangder av
féda. Deltagarna ombads att forldnga kedjan genom att ldgga till
ytterligare rétter till menyn (pa sina modersmal).

Tidskala:
En workshop i berattande éver fyra dagar om cirka 20 timmar —
resultatet visades upp i samband med tva festivaler.
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Berdttandets roll

Eftersom deltagarna kunde beratta historierna pa sina moders-
mal blev de samtidigt medvetna om kraften i berattelserna. De
lyssnade dven pa berattelser pa tyska och aterberdttade dven
dessa. Det avslutande framtradandet stéarkte deltagarnas sjalvfor-
troende.

Uwvirdering

Feedback och engagemang fran kvinnorna i workshopen var
mycket bra. Efter det forsta framtrddandet under festivalen
bestdmde organisatérerna och kvinnorna sig for att genomféra
ytterligare ett framtrddande vid ett annat offentligt evenemang
i staden. Samarbetet mellan lararen, som redan kande grup-
pen, dess formdagor och behov, och berattaren, som foérde in nya
impulser och ett nytt forhallningssatt, var gott. Alla deltagarna
bestamde sig for att delta i projektet efter ett mote med berat-
taren, sa de var mycket motiverade. Detta var synnerligen idea-
liska omstandigheter, som inte alltid &r |atta att dverfora till andra
[armiljGer.

Paverkan pa eleverna:
Den framsta paverkan pa eleverna blev ett forbattrat sjalvfortro-
ende.

Styrka:
Genom projektet forbattrades deltagarnas sjalvfértroende.

Svaghet:
Vi har ingen information om svagheter kring projektet.

Kontaktuppgifter

Organisation:

Samarbete mellan VHS Gropelingen (lokalavdelning till ett center
fér vuxenutbildning) och “Kultur vor Ort e.V.” (kulturcenter — se
lank nedan)

Webb:

Om arrangéren:
http://www.kultur-vor-ort.com/
Om berattaren:
http://geschichtenhaendlerin.de/




Det internationella projektet - Irland

Bakgrund

Malgrupp:

Galways lokalsamhalle och en isolerad internationell grupp
boende pa flyktinghotell (Direct Provision Centres) runt om
i Galway.

Kontext:

Malet med projektet var att bygga broar mellan Galways
samhalle och den isolerade internationella grupp som bodde
pa flyktinghotellen (Direct Provision Centres) runt om i Gal-
way. Denna bro skulle frdmja normal kommunikation base-
rad pa den gemensamma erfarenheten av berattande och
darmed hjalpa till att eliminera den etikettering, de fordomar
och den reservation som uppstar ur radslan for det okanda.

Mallsyfte:

Det internationella projektets mal var att anvdnda berattan-
det som metod for att koppla samman den internationella
gruppen, som huvudsakligen kom fran Afrika, med den
lokala infédda befolkningen i Galway pa ett avslappnat och
icke hotfullt satt for att pa sa satt frdmja vanskap och social
integation.

Projektet var baserat i Galway pa Irland.

Detaljerad beskrivning

Aktiviteter:

Inledningsvis genomforde gruppen aktiviteter for att bryta isen,
bland annat minneslekar. Dessa aktiviteter utnyttjades under
programmets tre forsta veckor tills de inte ldngre behovdes, da
deltagarna kande sig trygga med varandra. Tillsammans med dis-
kussioner och berattande anvande ledaren sang under den tredje
veckan for att ytterligare sammanféra gruppen. Sessionerna med
sang i grupp tycktes bidra till att bryta ner de sista hindren mel-
lan gruppmedlemmarna. Efter sdngen uppmanades deltagarna att
dela upp sig i par for att byta historier med varandra. Berattelserna
delades dven med hela gruppen och dven av ledaren berattade.
Diskussionerna och workshopen leddes dessutom av samordnaren
sa att deltagarna kunde ldra sig om berattandets roll och tekniker.
Dessa tekniker 6vades sedan med hela gruppen. En nyckel till grup-
putvecklingen tycktes vara de informella samtal och diskussioner
som dgde rum mellan gruppmedlemmarna under tepauserna.

Metod:

Gruppen traffades varje mandag morgon under sex veckor. Under
den tiden byggde gruppen upp sammanhallining och dynamik,
diskuterade berdttandet och dess plats i kulturen och bérjade
att 6ppna sig och berdtta egna historier. Gruppen arbetade med
att framféra traditionella berattelser fran sina lander. De Gvade
dven pa sanger som skulle integreras med berattelserna. De sex
workshopveckorna kulminerade i ett famtradande pa en teater.
Framtradandet innebar att deltagarna var tvungna att ta proces-
sen pd allvar. Till slut kom det offentliga framtradandet att bli
det medium genom vilket kontakten med samhallet kunde aga
rum. Genom programmet anvdndes berattandet som program-
mets slutresultat, men dven som det medium som fick deltagarna
i gruppen att dela med sig av erfarenheter och asikter. Samtidigt
som deltagarna berattade sina historier larde de sig dven hur man
berattar i en workshop kring rést, tonfall och rytm. De nya férma-
gor de larde sig 6kade sjalvfortroendet vid berattandet, sa under
den fjarde veckan delade deltagarna glatt med sig av sina egna
berdttelser utan att behdva uppmuntras av ledaren.

Samarbetspartners:

Samtliga medlemmar i gruppen kom fran Afrika: sex fran Nige-
ria, tva fradn Somalia och en fran Tchad. Gruppen bestod av fyra
kvinnor och fem man. Aldern strickte sig fran 19 till 34 &r. Tre
av deltagarna hade sina familjer med sig till Irland, medan 6vriga
hade kommit ensamma.

Fragor relaterade till berdttandet:

Programmet genomférdes med malet att bygga upp sjalvfortro-
endet hos deltagarna sd att de skulle kunna méta andra mannis-
kor och byta historier och erfarenheter. Programmet fokuserade
pa att framja socialt inkluderande och att integrera medlemmarna
fran den interna gruppen i den egna gemenskapen och inom
Galways storre samhalle. Framtradandena och workshoparbetet
hjalpte till att bygga upp sjalvfortroendet hos samtliga medlem-
mar i gruppen och hjdlpte aven till att eliminera den blyghet och
rddsla de forvantade sig av ett natverkande med nya manniskor.
Som en 6vning i kapacitetsskapande var denna workshop i berat-
tande mycket effekt.

Beréttarens deltagande:

Ledaren, Claire Muireann Murphy, ar en professionell berattare.
Hon utnyttjade sin erfarenhet for att fa gruppdeltagarna att
borja dela med sig av sina egna historier och att ldra sig det som
behoévdes. Hon involverade inga andra externa berattare under
programmet, eftersom detta skulle ha inverkat pa gruppdynami-
ken och hindrat grupputvecklingen.
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Typ av beréttelser:

Berattelserna varierade fran traditionella historier och folklore till
personliga berattelser fran hemlanderna och fran barndomen.
| vissa fall uppmuntrade historierna till diskussioner inom grup-
pen. Det underldttades genom att deltagarna bjods att beratta
historier kring en rad @mnen om sina hemlander eller omraden.
Under den forsta veckan diskuterade gruppen till exempel natio-
nalratter, under den andra veckan diskuterades vikten av namn
och arv. Denna praxis fortsatte, understédd av diskussioner om
tonfall, ton, rytm och réststyrka ndr man berdttar en historia tills
gruppen hade utvecklat de nédvandiga formagorna for att kunna
upptrada infoér den lokala gemenskapen.

Tidsram:
Projektet pagick under sex veckor med workshops i berattande
och kulminerade i ett tva timmar langt framtradande pa en teater.

Berdttandets roll

Hur beréttandet bidragit till utbildningsmalen:

De tekniker som férknippas med berattande integrerades genom
hela det sex veckor ldnga programmet. Férutom att skapa en kélla
till underhallning for gruppen var teknikerna det huvudsakliga
medium som anvandes for att férma manniskorna att dela med
sig av sina historier och att bygga upp sjalvfortroendet genom
att lara sig och anvanda berattarteknikerna som forberedelse
infor slutframtrddandet. | det har exemplet anvandes berattan-
det for att bryta ner kulturgranser, mellan gruppmedlemmarna,
och sedan mellan den internationella gruppen och de boende i
Galway.

Hur underlattar berdttandet inldrningen sa att det inte
bara blir ett néje:

Berattargruppens form innebar att sociala normer kunde éver-
vinnas sa att vanskap och kontakter kunde utvecklas pa ett
naturligt satt. De sociala normerna fran Nigeria, Tchad och
Somalia innebar att deltagarna aldrig skulle ha tagit dessa kon-
takter med varandra inom den internationella gemenskapen. De
yngre medlemmarna skulle inte ha haft ratten att tilltala en aldre
person och mannen isoleras genom att de bor i enbart man-
liga Direct Provision Areas. Isoleringen trangde darmed mycket
djupare an att enbart vara utstdngd fran vardlandet. Anvand-
ningen av berattande hjalpte till med dvningsmalen eftersom
hela mélet med programmet var att fa gruppen att kommuni-
cera, forst med varandra och sedan att fa dem integrerade i det
storre samhallet i Galway.

Uwvirdering

Paverkan pa deltagarna:

Berdttarnas framtradande rapporterades i bada lokaltidning-
arna fore forestallningen tillsammans med en uppféljnings-
artikel i den ena lokaltidningen. Det férekom mycket prat i
publiken om att upprepa forestalliningen for det storre samhal-
let. Den storsta effekten gallde dock berdttarna sjalva. Under
kursens sju veckor (sex veckor med programmet och den sista
med framtradandet) kunde ledaren se en gradvis férdandring
hos deltagarna. Hon berattar att de borjade skratta oftare,
interagerade mer och vaxte i sjalvfortroende och uttrycks-
satt. De var ofdrberedda pa den effekt det skulle ha pa dem
sjdlva och pa publiken. Det férenade dem pa ett satt som inte
helt kan beskrivas i ord. De sag att kraften hos historierna de
berattade tvingade dem att bli en del av ndgot stérre an dem
sjalva, en storre gemenskap.

Styrka:

Programmets huvudsakliga styrka var sattet deltagarna bemot-
tes och leddes av ledaren pa ett holistiskt satt, framgangen for
slutférestallningen och hur den mottogs av lokalsamhallet.

e Deltagarna behandlades aldrig med meddmkan, utan som
vilka deltagare i ett konstprojekt som helst. De blev aldrig
tillfragade om sina bakgrunder, orsaken till varfér de kom-
mit till Galway eller om vilka svarigheter de stod infor. Detta
ar de fragor de far varje dag, fragor som standigt pamin-
ner dem om deras dilemma medan de “vantar pa status”.
Malet med projektet var att fa dem att se pa sig sjalva som
mer an bara “flyktingar”. Ett bra resultat i ett offentligt
framtradande tillat dem att vara bra. Skapandet av en posi-
tiv konstnarlig miljé gav dem utrymme att uttrycka sig krea-
tivt.

e Framtradandet pa slutet var livsviktigt eftersom det visade
styrkan i projektet for alla deltagarna. Den gemenskap de
lever i kunde bevittna det harda arbetet och anstrangning-
arna. Det viktigaste av allt var det faktum att lokalsamhal-
let fick se manniskorna delta som Berattare, Sangare och
Talare, istallet for som obekanta ansikten med en obekant
bakgrund forsedda med etiketten "flykting” eller "asyls6-
kande”. Ur den synvinkeln var projektets framgang och
samhallets reaktion att vilja se framtradandet igen overval-
digande.




Svaghet: Kontaktuppgifter

En svaghet med programmet var svarigheten att rekrytera delta-

gare. Detta problem hade inte forutspats av ledarna. Av de fem- Clare Muireann Murphy

ton deltagarna som man planerat for, blev det tillslut nio. E-post: clar@claremurphy.org
Problemet med den inledande kontakten med den internatio- Webbplats: www.claremurphy.org

nella gruppen, harrérde ur det faktum att individerna aven inom
gruppen var isolerade och segregerade, utover att de ocksa var
avskilda fran lokalsamhallet. P4 grund av den besvarliga tillvaron
drabbas de ofta av apati, depressioner och en ovilja att delta i
projekt. Som en foljd av detta drabbades projektet av mdnga
framflyttade starter eftersom det inte fanns nagra som ville delta.
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ARTikulera - Norge

Bakgrund

Malgrupp:

Deltagarna var kvinnliga interner fran kvinnofangelset Bredt-
veit. Deras sprak ar ofta hart och deras brist pa kommunika-
tionsfardigheter ar ofta en del av orsaken till att de hamnat
i fangelse.

Kontext:

ARTikulere (artikulera) ar ett konstprojekt initierat och hante-
rat av VOX (en norsk myndighet for livslangt larande) i kvin-
nofangelset Bredtveit. VOX har utbildningsansvar i fangelser.
De sociala forhallandena for kvinnliga interner i Norge
ar mycket varre an for manliga fangar. De aktiviteter som
erbjuds ar farre och av lagre kvalitet dn vad som erbjuds
mannen, med farre tillfallen till traning, tillgang till utbild-
ning, med mera.

Mal:

e Sprakutveckling

e Framja ett inkluderande genom en férbattring av kom-
munikationsformagan

Detaljerad beskrivning

Aktiviteter:

Berattaren presenterade syftet med workshopen, vilket var att
uppféra en digital berattelse infor publik. Hon berattade att hon
ville fa dem att arbeta med sina egna historier. Det ar ocksa viktigt
att berattaren forklarar fér deltagarna att hon ar ute efter de bra
berattelserna. Om de sédger att deras liv ar fasansfulla, sa blir det
ingen bra berattelse av det. Berattaren gdar "in for berattelsen”
och att hennes uppgift ar att ta fram de bra berattelserna.

Beréttaren ledde deltagarna i nagra lekar och 6vningar, bland
annat en minneslek, vilket gjorde dem stolta dver sig sjalva, samt
berattade nagra historier for att varma upp dem. Deltagarna
ombads beradtta om trevliga upplevelser ur sina liv. Alla sade att
de inte hade nagra sadana. Berattaren bad dem sedan att rita
en karta over olika landskap ur sina liv, varefter berattelser om
goda upplevelser kom att framtrada. En efter en presenterade de
sina kartor och berédttelser och de 6vriga deltagarna valde vilka
beréttelser de ville héra mer om. Den har uppgiften ledde till att

deltagarna upptackte nya aspekter av sina bakgrunder. Att kunna
beratta sina historier i gruppen och att kunna diskutera vad som
hant Gppnade situationerna for dem och pekade pa positiva
saker de inte hade tankt pa tidigare. Det betonade aven vikten av
att kunna uttrycka sig ordentligt eller mer adekvat. Nar man talar
om meningsfulla saker vill man inte bli missférstadd.

Metod:

En annan tanke kring att Iata workshopen leda till en forestall-
ning dr den extra press som deltagarna later sig utsattas for.
Manniskor ar alltid villiga att anstranga sig lite extra ndr de ska
framtrdda med nagot. Denna upplevelse skulle kunna kallas for
den "estetiska upplevelsen” — upplevelsen av att vara "storre” an
man trott sig kunna vara, att man kan gora battre ifran sig.

Det ar nédvandigt att dgna mycket tid at att fa deltagarna att
forsta vad de ska gora. Eftersom malet med workshopen var att
uppmuntra deltagarna att dela med sig av sina egna beréttelser
var det viktigt att skapa en tillitsfull miljo, men dven att man skulle
férsta berattarens roll. Framtradandet i slutet av projektet ar en
nodvandig del av metoden. Workshopen inleddes med ndagra
aktiviteter for att bryta isen. Darefter framforde berdttaren nagra
historier innan deltagarna bads att aterge sina egna berattelser.
De ritade kartor éver sina egna barndomsplatser som hjalp for att
minnas berattelserna.

Berattaren anvdande metoder fran narrativ terapi, men skulle inte
ha uppnatt ndgot om hon kommit in och sagt att hon ville ldka
deltagarna. Det hon berattade for dem ar att hon ar ute efter his-
torier och att en bra historia innehaller bade bra och daliga saker.
Detta var nagot som deltagarna forstod intuitivt.

Det ar nédvandigt att den engagerade berattaren ar professio-
nell och ndgon som forstar vad som utgdr en bra historia. Hon
anvande alla de tekniker hon kunde for att grava fram de bra
historierna. Det ar i detta "estetiska grdvande” som det finns en
mojlighet att vanda historien upp och ner. Detta kan exemplifie-
ras av foljande — berattelsen om en liten tredrig flicka som maste
stiga upp pa morgonen, géra i ordning sin egen frukost och packa
sin vaska innan hon ger sig av till dagis pa egen hand var inte bara
sorglig och tragisk — den handlade dven om mod och begévning.
Den "estetiska tekniken” gar ut pd att grava fram bra bilder och
att kanske hitta nya eller dolda aspekter hos en berattelse, sadant
som avsldjar saker som gor den lattare att bara med sig.

Samarbetspartners:
Kombinationen av tva konstuttryck genom digitalt berattande i




det har projektet var ett smart drag. Pressen pa deltagarna skulle
ha blivit alldeles for stor om de hade behdvt upptrada live. Det
var mer an tillrackligt for dem att skapa digitala berattelser i kom-
bination med bilder. For manga av deltagarna skulle det ha varit
for mycket att presentera sina historier live. Projektet involverade
en professionell berattare och en konstndr, samt de larare som
dagligen arbetade med fangarna. Projektet initierades av VOX.
Hagskolen i Oslo og Akershus var involverad och det hela leddes
av berattaren.

Beréttarens deltagande:

Workshopen leddes av en berattare med lang erfarenhet inom
berdttande som konstform och som vuxenutbildare. Hon har
dven erfarenhet av narrativ terapi.

Typ av beréttelser:

Livsberattelser utan traditionella berattelser eller myter. Delta-
garna uppmuntrades att dela med sig av sina egna personliga
historier och att ta upp bade bra och daliga saker.

Tekniker som kom till anvandning:
Se under metod.

Tidsram:
Workshopen i berdttande dgde rum under fem dagar. Hela pro-
jektet pagick under en langre tid.

Berdttandets roll

Hur beréttandet bidragit till utbildningsmalen:

Under workshopen anvandes berattandet som ett verktyg for att
utveckla deltagarnas kommunikationsfardigheter. Samtidigt gavs
deltagarna mojlighet att se pa sina egna berdttelser pa nya satt.
Detta kan pa lang sikt forbattra inlemmandet i samhaéllet.

Hur underléttar berdttandet inldrningen sa att det inte
bara blir ett néje:

Genom att tvingas beskriva historierna mer detaljerat och fran
olika synvinklar utvecklade deltagarna sina kommunikations- och
sprakfardigheter. Berattandet kan &dven ha vissa terapeutiska
effekter.

Utvardering

Paverkan pa deltagarna:

Berattaren var osaker pa den langsiktiga effekten pa deltagarna
efter workshopen. Vad man lyckades astadkomma infor uppvi-
sandet av hela projektet var dock utmarkt. Det borde ge en viss
positiv effekt att déma av det uppnadda delandet av beréattelser
under den fem dagar Idnga workshopen. Det var intressant att se
sprakutvecklingen nar deltagarna berattade historier som var av
betydelse for dem.

Styrka:

Vad ar det som gor berattande till ett sa bra verktyg for inlarning?
| det 6gonblick det kanns viktigt att beratta en historia pa ratt satt
férandras spraket. Man anstranger sig for att lyssnarna ska forsta
vad man forsoker saga.

Svaghet:

Det skulle ha varit intressant att fa arbeta under en langre period
med deltagarna.

Rekommenderade bécker och resurser for
yiterligare information:

King N. Memory, Narrative, Identity

Bakhtin M. The Dialogic Imagination
Presentatorens kontaktuppgifter

Namn: Sara Birgitte @fsti Nesje
E-post: post@sarabirgitte.no
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Modersmalets dag i Stovner - Norge

Bakgrund

Malgrupp:
Invanare i stadsdelen Stovner och anstdllda i stadsdelens
barnomsorg, kvinnor fran mycket skilda bakgrunder.

Kontext:

Information om projektet har samlats in genom en intervju
med en av de berattare som var engagerade i projektet. Stov-
ner ar en stadsdel i Oslo med en hég andel multikulturella
invanare. Vikten att lara sig det egna modersmalet for att
kunna ta till sig andra sprék ar en av huvudidéerna bakom
projektet. Tanken ar dven att 6ka sjalvkanslan hos férsko-
lepersonalen genom att lata dem presentera en berattelse/
ett upptradande pa scen under modersmalsdagen. Upp-
trddandet ar tvasprakigt och genomférs av professionella
berdttare tillsammans med forskolepersonalen. De senare
hamtar berattelser ur sina egna kulturer och framfér dem pa
sina modersmal. Det blir dérmed en maéjlighet for invanarna
i Stovner att fa lyssna pa berattelser pa det egna spraket.
Forsta gdngen man arrangerade modersmalsdagen i Stovner
kom 1000 besokare. Manga kommer till firandet annu idag.
En tanke bakom projektet ar att fa invanarna i stadsdelen att
kdnna sig betydelsefulla och att ldta dem ge nagot tillbaka
till samhallet. Immigranter som flyttar till ett nytt land férlorar
snabbt berattelserna fran den egna kulturella bakgrunden.
Modersmalsdagen ar viktig dven av det skalet. Den ger moj-
ligheten att presentera immigranternas kultur i Norge och
fokuserar pd sa satt pa ndgra av de resurser immigranterna
har fort med sig.

Mal:

e Att framja inkluderande och spraktraning genom att
forbattra sprakfardigheterna och oka sjalvkanslan bland
invanarna genom berdttandet pd modersmadlet och ett
firande av modersmalsdagen.

e Ordna en workshop i berdttande med anstallda inom for-
skolan och att skapa tvasprakiga framtradanden under
modersmalsdagen.

e Malgruppen &r darmed inte bara deltagarna i worksho-
pen utan dven den publik som kommer for att se fram-
tradandena pa modersmalsdagen. Manga kommer for att
lyssna pa berattelser pa det egna spraket.

Detaljerad beskrivning

Aktiviteter:

Berattarna borjade med personliga historier for att skapa fortro-
ende genom uppvarmningsoévningar. Deltagarna maste berdtta
nagot fran sin barndom och fran nar de anlande till Norge, vilket
gav alla en upplevelse av igenkdnning.

Metod:

e Workshop i berattande med malet att halla i ett framtradande
under modersmalsdagen.

¢ Deltagarna skulle genomfora ett tvasprakigt framtradande till-
sammans med en professionell berattare

¢ Deltagarna berattar pa sina modersmal

e Deltagarna berdttar sina egna historier, valda av dem sjalva,
huvudsakligen sagor

Samarbetspartners:
Fortellerhuset (Berattarhuset), stadsdelen Stovner

Fragor relaterade till berédttandet:

Personliga historier anvandes vid introduktionen till workshopen
i berdttande. Detta gjordes for att deltagarna skulle 6ppna sig
och bérja prata. Man bor vara forsiktig nar man arbetar med per-
sonliga berattelser och satta upp bra och trygga ramar foér del-
tagarna. Att berétta historier frdn barndomen ar ett mycket bra
satt att bygga gruppen pa. Alla blir berérda och kan identifiera
sig med varandra.

Beréttarens deltagande:
Det dr mycket viktigt att de berattare som leder workshopen ar
yrkeskunniga. En yrkeskunnig har forstaelse for vad som fungerar



och vad som inte gor det. De deltagande berattarna hjalper till att
utveckla framtrddandet. Med ett tvasprakigt berattande ar det
viktigt med en viss regi, eftersom tva personer pa scenen ska-
par en mangd intryck och signaler. Regin ska darfér ga ut pd att
minska rorelserna, informationen (vad som kommer att forstas
utan att det forklaras sarskilt detaljerat) och pa att skapa ett bra
framtrddande. Publiken blev mycket imponerad (ibland var det
upp till 200 personer ndrvarande). En av deltagarna i workshopen
bjod till exempel in sin familj till framtrédandet och dessa blev
mycket imponerade och stolta. For att ge deltagarna en kansla av
att de klarardet ar det nédvandigt att skapa bra upplevelser och
detta ar vad den professionella berdttaren kan bidra med.

Typ av beréttelser:

De atergivna berédttelserna var framst sagor. Enligt berdttaren
fungerade sagorna mycket bra inom det har projektet. De é&r ju
skapade for muntlig framstallning. Vad &r det som gér att sagorna
fungerar sa bra? Enligt berattaren ar det for att de ar skapade
av vanligt folk utan ersattning, eftersom dessa vill formedla ett
budskap eller kommunicera en kulturbild. De ar verkliga exempel
pa demokrati och de kommer fran folket. Som beréttelse bestar
sagan av flera element som fungerar mycket bra for bade ldrande
och inlarning, till exempel upprepningar. Upprepningarna ger
sakerhet och trygghet. Berattaren hadvdar att man behover héra
ett ord minst sju ganger innan man kan lara sig det. Det finns
aven mojligheter till kreativitet inom upprepningen, méjligheten
att utforska hur man kan gora saker pa annorlunda sétt inom en
valbekant ram.

Tekniker som kom till anvdndning.

e | borjan av workshopen anvdndes personliga berattelser for
att fa deltagarna att lara kanna varandra, att 6ppna sig och
att prata. Det var personliga berattelser kring namn, hur man
hade kommit till Norge och sa vidare.

e Arbetet med upprepningar var en viktig teknik under work-
shopen. Upprepningar kan vara en viktig metod for att kunna
arbeta kreativt.

e Teknikerna som anvandes under workshopen skiftade, men
var beroende av det faktumet att deltagarna inte hade gemen-
samma sprak. Fokus lades darmed pa andra former av kom-
munikation, som kroppssprak och ljud. Vid ett tvasprakigt
berattande blir sjdlva spraket mindre viktigt.

Tidsram:
Workshopen pdgick ungefdr en gang i veckan under flera veckor
och avslutades med ett framtradande.

Berdttandets roll

Hur beréttandet bidragit till utbildningsmalen:

Utvecklar man det egna modersmalet férbattrar man sin férmaga
att lara sig andra sprak. Nar man utvecklar ett berattarframtra-
dande arbetar man mycket medvetet med spraket och uttrycket.
Det faktum att deltagarna valjer sina egna berattelser framjar
enligt berattaren sjdlvkanslan. Deltagarna valde berattelser fran
den egna bakgrunden/kulturen och de hdmtade resurser frén sig
sjdlva och gav tillbaka till samhallet. Detta framjar sjalvkanslan.

Hur underlattar berédttandet inldrningen sa att det inte
bara blir ett néje:

Berattandet ar ett larverktyg som ar mycket lampligt vid inter-
kulturella utbyten och det ar ett utmarkt verktyg for att lara ut
moral, etik och vad som é&r farligt och vad som inte &r det. Sagor
fran olika kulturer illustrerar ofta likheter och skillnader mellan
kulturerna. Sagorna bar ofta med sig budskap som att man ingar
i samhallet, att man ska hjdlpa varandra eller att man inte ska vara
girig. Valdigt ofta aterfinns sociala varden i sagans karna. Enligt
berattaren har manniskor fran olika kulturer utanfor vastvarlden
denna form av sociala varden narvarande i sinnet, till exempel
att man ska lyssna pa erfarenheten, att man ska respektera aldre
manniskor och sa vidare.

Utvardering

Paverkan pa deltagarna:
Berattaren havdar att projektet hade en viktig effekt pa anvan-
dandet av och utbildningen i modersmalet i stadsdelen Stovner.

Styrka:

Berattandet pa modersmalet, samarbetet med professionella
berattare, framtradandet infor en riktig publik, att malgruppen
fér projektet ar storre an bara workshopens deltagare, att det ar
hela samhallet.

Svaghet:

Vi saknar information om projektet for att kunna beskriva eventu-
ella svagheter kring god praxis och inget sddant ndmndes i inter-
vjun med berattaren.

Presentatorens kontaktuppgifter

Namn: Georgiana Keable, berattare Norge
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Den forlorade sonen - Spanien

Bakgrund

Malgrupp:

Deltagarna inkluderade migranter fran 18 olika lander
(huvudsakligen fran Asien, med ndgra fran Sydamerika) samt
spanska lokalinvanare.

Behov - kontext:
Aktiviteten dgde rum i Barcelona i Spanien och ingick i ett
storre program som arrangerades i samarbete med organi-
sationen Casa Asia.

Mal:

e Framja interkulturellt utbyte mellan migranter och den
spanska befolkningen.

e Hjalpa migranter att bearbeta de svarigheter och kanslor
som migrationsprocessen foér med sig.

Detaljerad beskrivning

Aktiviteter:
Aktiviteten bestod av det interaktiva aterberattandet av en ver-
sion av berattelsen om den forlorade sonen.

Metod:

Historien aterberattades sa har:

En man bor pd en gard pé landet med sin son och dotter. [PAUS:
Vid den har punkten ombads deltagarna att rita hur de forestal-
ler sig att garden sdg ut.] Nar sonen blivit aldre blir han uttrakad
av lantlivet och vill flytta till staden. [PAUS: Deltagarna bjods att
forestalla sig och diskutera vilka aspekter hos livet i staden som
kan ha varit lockande for sonen...]

Alltmedan berattelsen fortskrider tjdnar de interaktiva pauserna
vid berattelsens nyckeldgonblick som ett satt att underlatta dis-
kussionen kring ett antal frdgor som berér migrationsprocessen:
varfor man lamnade hemlandet, vad man forlorar och vinner
genom migrationsprocessen, interna konflikter i fraga om skyl-
digheter mot familjen och personliga mal genom migrationen,
och sd vidare. Varje paus berdr en ny aktivitet. Vid slutet av
berattelsen har den nu utfattige sonen atervant till familjens
gard efter faderns dod och deltagarna turas om att i par spela
upp rollerna som sonen och hans syster och sedan diskutera i

grupp om huruvida systern ska lata brodern komma tillbaka till
garden eller inte.

Samarbetspartners:

Aktiviteten arrangerades av La Xixa Teatre, som ar en ideell orga-
nisation med malet att utforska, utveckla och utvidga teater- och
utbildningsverktygen som ett medel fér samhallsomvandling.

Fragor relaterade till berdttandet:

Deltagandet var av stor vikt fér aktivitetens framgang. Darfor sag
workshopledarna till att deltagarna kunde diskutera eller agera
ut scener ur berédttelsen, parvis eller i mindre grupper, innan man
holl i en diskussion pa gruppniva.

Beréattarens deltagande:
Workshopen leddes av tva yrkesskadespelare. Inga professionella
berattare var inblandade.

Typ av beréttelser:

Historien var en variant av "Den forlorade sonen”, en liknelse
som aterfinns i Bibeln och som ofta dyker upp bade i litteraturen
och inom popularkulturen.

Tekniker som kom till anvdndning:
Aktiviteten anvande sig av ett antal tekniker for att satta igang
diskussionerna, sarskilt teckningar, rollspel och diskussioner.

Tidsram:
Aktiviteten tog grovt rdknat tva timmar och kan klaras av pa en
dag eller i tvd entimmessessioner under tva dagar.

Berdttandets roll

Hur beréttelsen har bidragit till utbildningsmalen:

Det huvudsakliga malet med kursen var att anvanda berat-
tandet for att starta diskussioner kring ett antal av de fragor
migranterna stalls infér. Berattelsen |t deltgarna begrunda
andra synvinklar. Ovningen 4t migranterna diskutera négra av
de egna konflikterna och de hinder som migrationen fér med
sig, men dven fungera som ett satt att ge de spanska lokalin-
vanarna en glimt av migrantlivet och att 6ka kommunikation
mellan de bada grupperna. Samtidigt som flera deltagare hade
starka asikter blev de aldrig for personliga eller skapade nagra
storre konflikter eftersom diskussionen fokuserade pa sjalva
berattelsen.




Hur underléttar berédttandet inlérningen sa att det inte Rekommenderade béocker och resurser for

bara blir ett néje: ytterligare information

De badda ledarna blev mycket imponerade av berattandets fram-

gang som pedagogiskt verktyg. De ar intresserade av att lara sig Metoden som anvandes for den har aktiviteten hamtades fran
mer om berattarmetoder och att anvanda berattandet i arbetet boken Mapping Drama av Allan Owens och Keith Barber

med vuxna och ungdomar.

Kontaktuppgifier
Utvirdering

Berattarens namn: Meritxell Martinez
Effekt: E-post: laxixateatre@gmail.com
La Xixa-teamet rapporterar att eleverna var angeldgna om att fa
diskutera de dmnen som berérdes under berattandet. Nagra sade
aven att upplevelsen fick dem att ifrdgasatta gamla idéer.

Styrka:

Aterberéttandet av historien tjinade som en dramatisk férevand-
ning for att diskutera migrationsprocessens utmaningar. Mig-
ranterna fick mojligheten att inte bara reflektera 6ver sina egna
upplevelser utan dven att fa byta erfarenheter med andra och att
skapa nya kontakter.

Svaghet:

Samtidigt som deltagarnas bidrag till berattarprocessen ar central
for att 6vningen ska lyckas kan variationer i deltagarnas engage-
mang aven pdaverka djupet i de diskussioner som startas.

77



Beratta for framtiden - Sverige

Bakgrund

Malgrupp:
Cirka femton overlevare fran Forintelsen och cirka femton
ungdomar 15-28 ars alder, barnbarn till andra Gverlevare.

Férutsattningar

Sex miljoner judar utplanades under Forintelsen. Det finns
fortfarande overlevare som kan beratta sina minnen — men
inte lange till. Skulle det vara mojligt att arbeta med de aldre
och de yngre tillsammans, och att lata de aldres berattelser
vandra vidare muntligt?

Och skulle det vara mojligt att lata dessa unga manniskor
framféra berattelserna muntligt i skolor? Dessa fragor stallde
sig den svenska myndigheten Forum for Levande Historia nar
de initierade pilotprojektet “Beratta for framtiden”.

Mal:

Att undersoka om det ar mojligt att féra berattelser fran For-
intelsen vidare fran éverlevare till ungdomar fran den sa kall-
lade tredje generationen, och fa dem att beratta historierna
vidare, pa sitt eget satt, for publik.

Detaljerad beskrivning

Aktiviteter — metoder:

Vi boérjade med att ldta deltagarna lara kdnna grunderna for
muntligt berattande: Vad dr en berattelse, hur skapar man inre
bilder, hur kommunicerar man med lyssnarna? Det material vi
anvande var dels traditionella berattelser och dels livshistorier
utifrdn intervjuer de yngre gjorde med de aldre. Vi upptackte
snart att de aldre hade stora forvantningar pa de yngre och detta
maste vi hantera. De yngre skulle inte vara rena sprakror for de
aldre. De maste fa berétta historierna pa sitt eget satt och sdsom
de sjalva kunde omfatta materialet.

Vi upptackte ocksa att de aldre var helt osentimentala i forhal-
lande till sina berattelser och att de hade fortroende for oss som
ledare nar vi analyserade berdttarteknik, redigerade deras berat-
telser och sa vidare. En diskussion som levde genom hela det tre
ar langa projektet var hur fakta kan férmedlas inom ramen fér
en berdttelse.

Nar de aldre anvdnde sig av en foreldsande och retorisk framfo-
randestil, forsokte vi visa ett annat satt: Att formedla minnen som
en berattelse pa ett visuellt sétt, sa att lyssnarna fornimmer nagot,
upplever kanslor och drar sina egna slutsatser. Vi ville ocksa att
de aldre skulle forsta att de unga aldrig skulle kunna férmedla de
aldres erfarenheter och kunskap i dess hela vidd, men att nagot
annat var mojligt. Tillsamman fann vi en metod for att samla de
aldres berattelser och minnen.

En traff borjade alltid med lekfulla uppvarmningsévningar for att
skapa en varm atmosfar med gladje och skratt, som kunde nagot
balansera de svara amnen vi skulle arbeta med. | borjan motsatte
sig de dldre detta arbetssatt, men det blev med tiden accepterat.

Sedan gjorde vi en inventering av dmnen som vi skulle kunna
arbeta med. Vi gjorde tillsammans listor pa teman, som till exem-
pel musik, skyltar, potatis, jarnvagsvagnar, leksaker, avsked. Ett
tema fungerade som en krok som kunde anvandas for att fanga
minnesfragment. Darefter valde de unga de teman som de ville
férdjupa sig i.

Sedan placerade de édldre sig pa olika platser i rummet. De unga
rorde sig fran den ena till den andra beroende pa vilka teman
de valt: vatten, snd, spar, eld, 16ss, explosion, grént etcetera.
Vi samlade pa detta satt stora mangder med anekdoter, som
var och en berdttade om rasism, Gverlevnadsstrategier, absurda
nazistiska lagar, asidosattande av normalt manskligt beteende
och sd vidare.

Sa smaningom valde de unga ut vilken historia de verkligen ville
ga djupare in i. De gjorde nya intervjuer, fordjupade dem, och
férsokte fa fram mer exakta detaljer om platser och manniskor,
for att kunna visualisera handelserna. Vi fortsatte ocksda med
ovningarna i berdttande. Vi arbetade med redigeringen av his-
torierna. Till sist hade vi ett forsta muntligt framtrddande dar de
yngre framtradde fér de aldre och berattade deras historier. Det
var ett fantastiskt 6gonblick! Att se hur de aldre levde upp och
blev respekterade. Det gav hopp for hela projektet. En del av de
aldre tyckte att deras historia berdttades battre av de yngre an av
dem sjalva.

Fran och med denna punkt bérjade vi férbereda ett publikt fram-
tradande. De unga framtradde sa smaningom pa Fabulas Berat-
tarscen och blev sedan ocksa inbjudna att upptrada i Judiska
Forsamlingen och pa Forintelsens minnesdag. Efter detta arbe-
tade de unga tillsammans med de &ldre fram flera olika program
for skolan med beréttelser fran Forintelsen.




Medverkande partners:
Forum for Levande Historia, Fabula Storytelling och Foreningen
Forintelsens Overlevare i Sverige.

Problem att 6vervinna:

Vi hade en rad faktorer att dvervaga | borjan av projektet. Forst
av allt var det materialets stora tyngd, de dverlevandes minnen
— hur skulle vi och de unga kunna hantera detta medan vi arbe-
tade tillsammans? Det andra var hur vi skulle ta hand om en
grupp med sa olika deltagare: De aldre vid sjuttio-attio ars alder
och de unga mellan femton och tjugoatta. Det tredje var: Hur
skulle vi klara att vara larare och tala om det berattartekniska
och redigering av historierna — nar de handlade om egna erfa-
renheter av massmord?

Lyckligtvis hade vi en ovanligt framsynt och klok producent pa
Forum for Levande Historia, som forsiktigtvis kallade projektet ett
experiment, dar vi kunde sdka oss fram. Hon gav oss ocksa viktig
support i motet med de &ldre som i vissa fall var markta av trau-
man som paverkade processen.

Hur muntligt berattande ingick
| detta projekt var storytelling det huvudsakliga innehallet och
arbetsmetoden.

Typ av beréttelser:
Livsberattelser

Tid:
Vi hade tva olika grupper. Var och en av dem méttes cirka femton
ganger under ett och ett halvt &r mellan dren 2006 och 2009.

Det muntligt berdttandse sdrskilda roll

Att kommunicera svara livserfarenheter med beréttelser skapar
djupare 6msesidig forstaelse.

Utvirdering

Forum for Levande Historia gjorde noggranna utvarderingar
|6pande. Hela processen spelades in. Gruppen (utan berattarpe-
dagogerna) motte ocksa regelbundet en psykiater.

Langsiktigt resultat

En del av ungdomarna gar fortfarande ut i skolor, med de aldre,
och ger sina program, dar de tillsammans berattar den aldres
minnen fran Forintelsen.

Styrkor:

Resultatet blev slutligen mycket gott, med hansyn till den kans-
liga processen. Projektet fortsatter att ge ringar pa vattnet, utan
nagra projektpengar.

Svagheter:
Ett sddant har projekt ar inte latt att dstadkomma, det kraver
mycket tid, kdnnedom om relationer och personer och en skicklig
samordnare.

Rekommenderade bocker och resurser for mer
information

http:/storytelling.se/sv/foerestaellningar/154/
Kontaktuppgifter

Forum for Levande Historia
Karin Wistrom

Box 2123, 103 13 Stockholm
Tel: +46 8-723 87 50

Email: info@ levandehistoria.se
www.levandehistoria.se

Fabula Storytelling
Eastmansvagen 35, 11361 Stockholm
Tel: 08-344 133
mats.rehnman@storytelling.se
www.storytelling.se
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Migranter korsar granser
Nederlanderna

Bakgrund

"Migranter korsar granser” var ett trearigt interkulturellt
berattarprogram i Lelystad, en “ny stad” pa botten av fore
detta Zuidersee. Bortsett fran spadbarn som fotts i Lelys-
tad kan samtliga invanare som slagit sig ner frdn 1967 och
framdt betraktas som nykomlingar/migranter. De har mig-
ranterna kan vara inhemska personer fran de omgivande
provinserna, men kommer huvudsakligen fran de hetero-
gena multikulturella grupperna fran randstad (stadsregioner
i Nederlanderna).

80 nationaliteter finns representerade i staden. Projektet ini-
tierades av stadsfullmaktige och stadsbiblioteket och ingick
i en bredare (nationell) plan for att frdmja biblioteken som
"motesplatser”.

Malgrupp:

Projektet riktade in sig pa alla vuxna i stadens olika grann-
skap. Sarskilda anstrangningar gjordes for att nd grupper
med sarskilda behoy, till exempel icke Idskunniga mdédrar
och mor-/farmédrar som larde sig det hollandska spraket och
kulturen genom barnens och barnbarnens skolor. Det regio-
nala centret for utvecklingssamarbete, Lelystads forening
fér flyktingar och andra nykomlingar och personliga natverk
spelade en viktig roll for att na ut till invanare med utlandskt
ursprung. Eleverna i grundskolan var ocksa en primar mal-
grupp. Arbetet med skolbarnen hjélpte till att na familjerna
med utlandsk bakgrund.

Mal:

e Att starka den sociala sammanhallningen bland inva-
narna.

e Att starka identiteten hos invanarna som medborgare i
Lelystad och att skapa en kansla av tillhérighet.

e Att starka bibliotekens roll i samhallet.

Detaljerad beskrivning

Aktiviteter:

Berattarcirklar

Den forsta omgangen aktiviteter dgde rum i grannskapen — man
bjod in manniskor till berattarcirklar i hemmen. Invanarna kunde
valja mellan nagon av tre roller: vard, besodkare/lyssnare och beso-
kare/berattare. Varden bjoéd in ndgra grannar och ledarna bjoéd
aven in personer som hade uttryckt intresse av att delta. Traffarna
leddes av erfarna berdttare med malet att skapa en atmosfar av
tillit och dppenhet. Cirklarna var heterogena: man och kvinnor,
unga och gamla, migranter med hollandsk bakgrund och migran-
ter fran utlandet. Detta innebar att de narvarande kunde traffa
personer fran helt skilda bakgrunder pa ett informellt satt och
lyssna pa delar av deras levnadshistorier. Ledande fragor for att
guida lokalinvanarna i historierna var: “Var kommer du ifran? Hur
hamnade du i Lelystad? Kdnner du dig hemmastadd har? Vad har
du gjort for att kanna dig som hemma i Lelystad? Kan du berétta
nagon anekdot fran ditt hemland eller hemort eller ndgot om
dina forsta ar i Lelystad eller om ditt kringflackande innan du slog
dig ner har?”

Efter fasen med berattarcirklar i hemmen arrangerades liknande
traffar i samlingssalar, biblioteket, Nieuw Land Erfgoedcentrum
(Centret for nytt arvland) och tva adlderdomshem. Dessa traffar
var ocksa informella, men berattelserna kunde spelas in pa video
till projektets webbplats, som férmedlade nyheter om program-
met, en kalender och kompletta historier, antingen pa video eller
i skriftlig form.




Grundskolornas hogstadier erbjods ocksa mojligheten att dgna
ett antal sprak- eller historietimmar at "Berattelsen om Lelystad”.
Till detta producerades en laroplan. Som alternativ kunde kursen
ges som en aktivitet efter skoltid i en narliggande samlingslokal.
Grundtanken var att lara eleverna att intervjua sina foraldrar med
hjélp av programmets fragor. | skolan kunde man sedan dela med
sig av dessa migrationsberattelser. Lektionen slutade sedan med
ett berattarframtradande av utvalda barn.

Kurser

Tva kvallskurser i berdttande for vuxna arrangerades, en i biblio-
teket och en tillsammans med Centret fér utvecklingssamarbete,
en deltagare som namns har nedan. Berattarkurser anordnades
aven i grundskolorna.

Beréttartaget

Under aktivitetens sju sista veckor med avslutning den 28 oktober
drog en traktor en gammal serveringsvagn for arbetare genom
gatorna och gjorde reklam foér programmet i de sju viktigaste
grannskapen. Serveringsvagnen gjordes om bade in- och utvan-
digt och forsags med bekvdma bankar. Manniskor kunde sitta
utanfér i skuggan och berdtta sina historier for nagot av teamen.
Taget stod parkerat under tva eftermiddagar i veckan pa parke-
ringsplatsen vid ett snabbkdp, vid en samlingssal eller vid nagot
av alderdomshemmen.

Biblioteket

Biblioteket och dess personal spelade en central roll. Personalen
anordnade bokutstallningar om Lelystad, om berattande och om
de viktigaste av migranternas hemlander. De sammanstallde aven
litteraturlistor, hjdlpte till att anordna berattarevenemang i bib-
lioteket, hade ett samarbete med lokalféreningen “Bibliotekets
vanner”, byggde upp en teater i en av bibliotekssalarna, ska-
pade affischer och flygblad samt publicerade evenemangen. Den
avslutande berattarfestivalen 2006 dgde sedan rum i biblioteket.
Mer an 25 berattare deltog i en flashuppsattning dirigerad av
den nationellt kdnda berattaren och festivalarrangéren Anne van
Delft frdn Amsterdam.

Samarbetspartners:

Projektet leddes av en samordningsgrupp och erfarna berat-
tare. Projektgruppen bjod in flera myndigheter och andra som
deltagare i programmet: Centret for nytt arvland, den regionala
dagstidningen FlevoPost, det regionala Centret for utvecklings-
samarbete baserat i staden samt den lokala video- och film-
klubben FlevoLacus. Férutom att FlevoPost var var huvudsakliga
deltagare inom medievarlden holls en rad andra medier informe-
rade.

Beréttarnas deltagande:
Projektet leddes av erfarna berattare.
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Tekniker som kom till anvdndning (jamfér Aktiviteter):
Berattarcirklar
Biblioteket

Tidskala:
“Migranter korsar granser” var ett trearigt interkulturellt beréat-
tarprogram.

Berdttandets roll

Berattarprojektet uppmuntrade deltagarna att métas pa en dju-
pare niva, framforallt under den foérsta fasen med berattarcirklar.
Ratt mdnga av deltagarna kande sig att de kom ur sin ensamhet
genom projektet. Att kunna berdtta sin egen historia i en trygg
miljo starkte dem i deras manniskovarde. Dessutom breddade
berattandet mojligheterna till frivilligt arbete och att traffa nya
manniskor.

Arrangorerna kanner helt klart att de olika deltagargrupperna i
projektet har utévat och foérbattrat sina interkulturella kommuni-
kationsfardigheter pa olika nivaer:

e Personliga egenskaper och férmdgor som behovs i métet med
andra och att acceptera andra som en partner i kommunika-
tionen.

e Att ta hansyn till varandras behov av sjalvstandighet och inte-
gritet.

e Den 6msesidiga tilliten och villigheten att stodja varandra.

Uwvirdering

Paverkan pa deltagarna:

Genom projektet har biblioteket starkt sin plats som véktare
och framjare av berdttandet, atminstone under en tid. Detta
har astadkommits genom att man har arrangerat utstallningar,
satt samman litteraturlistor kring relevanta a@mnen, genom att
erbjuda kurser i berattande och genom att anordna framtradan-
den med berattare och musiker. Framtradandena i biblioteket,
totalt omkring tjugo stycken av olika slag, ansdgs ha hallit hég
konstnarlig kvalitet.

De viktigaste oavsiktliga resultaten har varit en anslaende tillvaxt
i antalet amatorberattare som fortsatter att berdtta historier efter
den beskrivna trearsperioden, ett starkande av stodstrukturen
kring berattande i Lelystad och en 6kning av antalet lokalorga-
nisationer som bjuder in berattare att framfora sin konstart. Tva
kvinnor bildade gruppen “Utlandska kvinnor for berattande”.

Styrka:

Med nya medlemmar i berattarcirkeln kdnde den lokala stiftelsen
sig stark nog att sbka medel: sex medlemmar genomfér utbild-
ningsprogram i grundskolorna, vilket leder till presentationen av
ett arligt Gyllene berattarpass till “drets basta elevberattare”.
Berattaraktiviteter i Lelystad rapporteras numera i den rikstack-
ande specialtidningen for berattare, “Vertel eens...”, som getts ut
sex ganger per ar sedan 2006. Malen som formulerades i planen
kopplade samman muntlig historia med ett “starkande av iden-
titeten for de boende i Lelystad”. Teamet ar 6verens om att pro-
jektet lyckades bredda och férdjupa invanarnas uppfattning om
olika aspekter i den egna staden, dess historia och den blandade
och intressanta befolkningen.

Svaghet:
Vi saknar information om projektet for att kunna beskriva even-
tuella svagheter kring god praxis.

Kontaktuppgifter

Tom Draisma & Corine Kistemaker
E-post: improvisie@planet.nl




Openstorytellers - Storbritannien

Bakgrund

"Openstorytellers” ar en valgérenhetsorganisation som med
hjalp av berattelser forsoker starka och inkludera manniskor
som ar marginaliserade som en foljd av férstandsmassiga
svagheter och kommunikationssvarigheter. Vi anvander litte-
ratur, sdgner och personliga historier for att hjalpa manniskor
Oka sitt sjalvfortroende, bli delaktiga i kulturen och kanna sig
inspirerade.

Gruppsammansattning/malgrupp:

Vi satter manniskor med storst stodbehov i centrum for vart
arbete — dessa ar barn och vuxna med djupa och multipla
handikapp, som kommunicerar ickeverbalt och som ar den
mest exkluderade gruppen i samhaéllet. Vi anser att alla har
en historia att berdtta, att alla kan delta i berattandet och att
berattandet inte bara ar till for de verbalt begavade.

Férberedelser:

Med tanke pa malgruppens natur maste sarskilda behov och
krav tas med i berakningen nar man staller i ordning work-
shoprummet.

Mal:

Vi betonar ett berattande med snarare an ett berattande for.
Det ar latt att ga in och underhélla manniskor, men mycket
svarare att fa dem att aktivt delta i skapandet av berattelsen.

Workhopens kontext:

Detta ar en inkluderande kurs i berattande i grupp for man-
niskor med inldarnings- och kommunikationssvarigheter.
Kursen lars ut genom handboken Learning to Tell, som ger
ledning i konsten att halla i en inkluderande grupp, aktivi-
teter for att utveckla berattarférmagor (minne, indelning,
kanslouttryck, sprakférmdga, retorikférmaga); mojligheter
att spela in personliga berattelser och foreslagna teman
att ta upp under dret, sasom inledningar, sdsongsbetonade
berattelser, gruppbildning (med hjalp av epos som Riddarna
kring runda bordet, Finn McCool, Monkey tales), att méta
utmaningar (hjalteepos) samt kunskap om olika genrer.

Detaljerad beskrivning

Metod:

Detta ar ett strategiskt tillvdgagangssatt som later barn och vuxna
med mycket stora stodbehov och svara handikapp dela med sig
av historier om sina erfarenheter. | teknikerna ingar att hitta en
“rapporterbar” handelse, som ligger tillrdckligt langt fran ruti-
nerna for att bli betydelsefull och minnesvard (detta ar mycket
svarare an man kan tro). vidare att minnas handelser tillsammans
och att planera vars och ens bidrag (till exempel att anvanda rés-
ten, ord, skyltar, gester, VOCA, ansiktsuttryck, rekvisita). Medbe-
rattaren tar ansvar for berattelsens bana och skapar mojligheter
for personen att ansluta sig. Vi fann att det storsta problemet var
att det vanliga sattet for att fa fram information ar utfradgning,
vilket omedelbart dodar berattarprocessen. Fragor ar tillatna
under programmets forsta fas, insamlandet av berattelserna och
repetitionerna, men under sjalva berattandet anvander vi stickord
och uppmuntrar till komplettering av meningar och imitation. Vi
trdnar dven aktivt lyssnande — alltfér ofta betraktas lyssnandet
som passivt och tyst, medan vi istéllet uppmuntrar manniskor att
reagera entusiastiskt for att motivera berattaren.

Problem som hanterats:

Det har ar manniskor med en varierande sprakférmaga. Berat-
tande tycks kanske inte vara det mest uppenbara valet, men det
ar alltid lika éverraskande hur mycket gladje alla finner i kom-
munikationen. Pa grund av de verbala begrénsningarna tas en
hel del kroppssprak i bruk, liksom meningsfyllda tystnader, mim,
etc. Resultaten ar ofta 6verraskande och tidigare ickekommunice-
rande individer kan avsldja sig sjalva som verkliga showare.

Beréttarens deltagande och de tekniker som anvédndes:
Berattarens deltagande i den har kontexten ar uppenbarligen
mycket behovsspecifik — vi talar om en medberdattare/ledare som
hjalper och leder manniskorna genom processens alla stadier,
fran att identifiera episoder till att bearbeta och till slut framfora
sjdlva berattelsen. Den viktigaste aspekten i berdttarens arbete ar
att formedla entusiasm, att uppmuntra personerna att komma ut
ur sig sjalva och att dela med sig.

Typ av beréttelser:
Litteratur, sdgner och personliga historier.

Tidsram:

Tidskalan tenderar att variera, men ju mer tid vi kan tillbringa
med varje given grupp, desto djupare gar arbetet. For den har
typen av grupper rekommenderas att man har minst en dag att
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arbeta tillsammans, sa att tilliten kan grundldggas och sa att leda-
ren inte kdnner sig pressad mot ett mal som maste uppnas. Det
viktigaste elementet i det har tillvdgagangssattet ar lekfullhet och
att allt material dven utvecklas i den andan.

Uwiirdering

Effekt:

Sarah ar en flicka med Downs syndrom och en kraftig hérselned-
sattning, vilket isolerar henne nagot fran hennes likar. Genom
historiedelandet har hon bérjat att aktivt minnas och berdtta om
saker som har hant hemma och i skolan, vilket ar en utveckling
som ar fullstandigt ny for henne. Hon anvander en iPad for att
spela in handelser och har blivit skicklig pa att anvanda den. Hon
kunde delta i sin drliga utvardering genom att beratta en historia
om hur hon hade hanterat en utmaning. En av medlemmarna i
panelen rapporterade att detta var det basta exempel hon hade
sett av bidrag till en utvardering.

Peter har en kraftig synnedsattning. Han blev trygg av att ga runt
i biblioteket med ett visst stdd och vande sig ofta till biblioteks-
personalen och stallde fragor. Stodpersonalen dverraskades over
att vi kunde halla honom alert och intresserad under tva timmar.
De sade att “Peter standigt fragar nar han ska fa komma tillbaka
till gruppen. Han gillar det verkligen. Vi tankte aldrig pa att ta
honom till biblioteket férut pa grund av hans blindhet”. Peter
utvecklade dven en stark medvetenhet om rytm och rim genom
att studera Shakespeares sprak och balladerna om Robin Hood.
Han blev vdn med mentor B, vilket ledde till att de anordnade
moten efter kursens slut.

Andrew var ickeverbal och hade mycket begransade kommuni-
kationsfardigheter. Han utvecklades fran att inte vilja komma in
genom dorren till att sitta ner i en gruppcirkel och att skicka runt
féremdl inom gruppen och att delta i gruppljudeffekter. Under
den sista sessionen berattade hans vardare: “Under alla mina ar
som jag kant Andrew har jag aldrig sett honom vara delaktig pa
det har sattet.”

Styrka:

Berattelser drar in manniskor, de engagerar dven de svarast han-
dikappade deltagarna pa Gverraskande satt. Detta har vi upptackt
gang pa gang. Valkanda berattelser ger en trygg ram fér man-
niskor som inte dr vana vid att kommunicera pa det har sattet.
Lyssningsaspekten kommer alltid forst, manniskor lyssnar pa den
historia som beréttas och de fortrollas av den och da &r halva

striden vunnen. Nu ar de ivriga att ta tag i saken sjalva.

Svaghet:

Alla beréattelser ar forstas inte tillgangliga for den har gruppen.
De maste vara mycket enkla, helst valkdnda. Nar det handlar om
episoder ur deras egna liv bestar dessa generellt av mycket enkla
anekdoter, inga komplicerade intriger eller gripande berattelser.
Men det dr har denna svaghet, denna relativa brist pa innehall
kan véndas till en styrka. Sa ldnge som berattandet ar tillrackligt
entusiastiskt eller till och med passionerat kan upplevelsen av att
lyssna pa dessa enkla beréattelser vara mycket givande for vilken
lyssnare som helst och verkliga kanslor trader fram — detta ar de
verkliga guldégonblicken.

Presentatorens kontaktuppgifter

www.openstorytellers.org.uk




Stodja sprakutbildning
Sorgedockan - Belgien

Bakgrund

Malgrupp:

Vuxna, huvudsakligen hogt utbildade personer som lar sig
hollandska. De fullféljer den hoégsta mojliga nivan pa CVO
Leuven-Landen. Det handlar om en skrivarkurs vid Campus
Landen.

Behov - kontext:

Kursen utgar fran en version av en berattelse med arabiska
rotter, narmare bestdamt “Talamodsstenen och talamod-
skniven” ur Tusen och en natt. Utbildningen siktar pa att
utveckla deltagarnas skrivfardigheter. Deltagarna har redan
tagit sig igenom nio nivder i hollandska. Det handlar om ett
finslipande av deras skrivfardigheter.

Larmalen pa den hér nivan var:
— studenterna maste kunna skriva en informativ text
— studenterna maste kunna utvardera

Enligt Common European Framework of Reference, sprak-
profiler, maste studenter som lar sig ett frammande sprak
kunna skriva en flytande, illustrativ och berattande text.

Mal:

Huvudmalet dr en forbattring av skrivfardigheterna pa hol-
landska, men i évningen ingdr dven en 6vning i att lyssna och
tala pa hollandska.

Detaljerad beskrivning

Aktiviteter — metod:

Inledningsvis framfoér berattaren en historia med titeln Sorge-
dockan. Berattaren avslojar dock varken titeln eller slutet pa
berattelsen. Berattaren slutar vid en mycket kritisk och mystisk
del med en “cliffhanger”. Bilden ar mycket Gppen och vid.
Detta ar en berdttarmetod, men eftersom lyssnarna inte vet
att berattelsen kommer att avbrytas kommer detta som en

overraskning. De ar spanda pa att fa reda pa slutet. Darefter
triggar berattaren dem med frdgor om var, varfér och hur...
kommer beréttelsen att sluta. Genom dessa konkreta fragor
blir studenterna motiverade att sjalva komma pa slutet och
satter omedelbart igdng med att skriva. Berdttaren motiverar
dem genom att forklara att de har tid att skriva slutet forst,
sedan tid att berdtta om slutet och darefter kommer de att fa
hora originalslutet. Vid slutet av kursen sker en skriftlig och
muntlig utvardering.

Samarbetspartners:
Det fanns inga andra inblandade, beréttaren ar en av spraksko-
lans larare.

Problem som hanterades:

Timingen utgjorde ett problem. Vi kunde inte borja beratta his-
torien i borjan av kursen, da det ar frdgan om en kvallskurs for
manniskor som arbetar dagtid och nagra av dem kan inte ta sig
till skolan i tid. Eftersom alla maste hora berdttelsen forst var vi
tvungna att vanta i 30 minuter innan vi kunde beratta den, sa
att vi kunde vara sékra pa att alla kunde hora den. Vi fick dar-
med 2,5 timmar pa oss istallet for 3 timmar, vilket skulle ha varit
mycket mer avkopplande fér bade berattaren och eleverna. Som
man kan se hade vi ingen flexibilitet i frdga om tidspannet. Vi
begdrde en hel del av eleverna, sa fér dem blev kursen mycket
intensiv.
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Beréttarens inblandning och de tekniker som anvéndes:
Berattaren kom till skrivarklassen. Detta hade eleverna inte fatt
veta, sa de blev 6verraskade och var ivriga att lyssna. Eftersom
det handlar om en klass pa en hog niva kunde berattaren berdtta
pa en mycket vardad och rik holléndska. Eleverna kunde lyssna
till det holldndska sprakets ljud och rytm i berattelsen. De métte
en forfinad vokabuldr som berikade dem. Berattaren byggde upp
sina bilder, scen efter scen. Detta ar en berattarteknik som gar ut
pa att lyssnaren ska hora, se, smaka pa, kdnna och lukta pé berat-
telsen, steg for steg. Publiken engagerades i berattelsen. Manga
av eleverna var forstas inte vana vid att sjalva skapa slutet pa en
berattelse, men berattaren gav dem bilderna, verktygen, sd att
de enkelt kunde ge sig av i alla riktningar. Berdttaren anvande en
spanningsteknik. Alla ville veta slutet, men forst var de tvungna
att skriva sina egna slut och lyssna pa de dvriga sluten. Beratta-
ren skapade samtidigt en atmosfar av tillit genom att forklara att
varje slut &r vart att lyssna pa, eftersom det inte finns varken bra
eller daliga slut.

Tidsram:

19.00-19.40: Berattelsen

19.40-19.45: Anvisningar, start av datorerna

19.45-20.15: Skriva ett slut

20.15-21.05: Eleverna berattar om sina slut for varandra
21.05-21.20: Berattelsens originalslut

21.20-21.30: Muntlig och skriftlig utvardering av konceptet fran
eleverna

Berdttandets roll

Detta blev en bra 6vning baserad pa berattande. Eleverna var
tvungna att koncentrera sig pa holldndska fran borjan till slut och
det blev en utmaning for dem att skapa ett originellt slut, att
skriva pa ett annat sprak och att dven beradtta om det pa ett annat
sprak. Det blev en utmaning, men tack vare berattandet blev det
inte ndgon borda. Alla féljide med i berattelsens fléde och kunde
beratta vidare. Berdttelsen bad om det. De 6vervann svarighe-
terna med spraket tack vare berattelsen och berattelseaktiviteten
i sig sjalv.

Utvirdering

Effekt:
Utvarderingen fran eleverna var mycket positiv. De tyckte mycket
om dvningen.

Styrka:

Detta blev mer an bara en sprakkurs. Berattelsens innehdll fung-
erade mycket bra. Eleverna skapade en mangd egna slut. Motiva-
tionen var hog nog for att skapa en bra historia.

Svaghet:

Den har formen av berdttande kréver en motiverad elevgrupp.
Det ar en aktivitet fér manniskor som &r ivriga att lara sig och inte
har ndgra problem med att skriva. Det ar kanske svarare for elever
som ska ldra sig hollandska utan att vara motiverade. Faktum ar
att vi bor prova nu nar vi vet att eleverna gillar aktiviteten. De ar
hogt utbildade, de hade redan besokt berattarfestivalen i Alden
Biesen och kande till berattandets kontext.

Kontaktuppgifter

Berattaren: Joke Van Himbeeck
Lararen: Heidi Froyen

Joke Van Himbeeck

Mostingstraat 3

3221 Nieuwrode

0487-686 345

E-post: Joke.vanhimbeeck@telenet.be




Berattande i en sprakkurs - Belgien

Bakgrund

Malgrupp:
Vuxna pa sjunde nivan, gallande en konversationskurs pa
sprakskolan CVO Leuven-Landen.

Behov - kontext:

Kursen ar inriktad pa att utveckla deltagarnas muntliga for-
maga. Deltagarna har redan tagit sig igenom sex nivaer av
holldndska. Malet var att forfina den muntliga formagan
ytterligare. Studiemalen pa den har nivan ar:

e att eleven kan folja den berattande textens huvudtanke

e att eleven kan bilda en egen uppfattning om det den hor

e att eleven kan beratta om en situation i den berattande
texten

e att eleven kan ge en sammanfattning av den berattande
text man har lyssnat pa

e att eleven kan uttrycka sina 6nskemal, kanslor och behov
och fraga om sin partners dnskemal, kanslor och behov

e att eleven kan fraga sin partner om dennes asikt och kan
uttrycka sina egna asikter eller synpunkter i en diskussion
eller ett meningsutbyte

Mal:

Det framsta malet ar att forbattra de muntliga fardigheterna
i elevernas malsprak, men denna 6vning innehaller dven en
lyssningsévning pa holldndska.

Detaljerad beskrivning
Aktiviteter — metod:

Forsta berdttaraktiviteten

Berattaren aterberattar en historia fran Tusen och en natt. Det ar
en berattelse i vilken de bada huvudpersonerna, Char och Cher,
inledningsvis ar vanner men som sedan blir fiender. Berattelsens
tema handlar om den goda och den onda och om man ska soka
efter hdmnd eller inte. Beréattaren avslojar inte slutet utan stannar
pa en avgorande punkt: Cher, som har lidit svart for att Char har
behandlat honom mycket illa far makten att hdmnas pa Char.
Berattaren beskriver detta dgonblick och fragar publiken om vad
de tror Cher kommer att géra harnast.

Klassen delas upp i smagrupper och eleverna diskuterar hur de
tror att berdttelsen kommer att sluta. Varje grupp ger sedan sin
version av slutet. Eleverna lyssnar pd varandras slut och darefter
aterger berattaren det egentliga slutet. Alla eleverna diskuterar
sedan vilken av grupperna som kommit narmast det egentliga
slutet. Darefter fragar berattaren eleverna om de anser att det
ar ett bra slut eller inte (och dven varfor de tycker pa det viset).

Andra beréttaraktiviteten

Berattaren har tagit med sig en del material, sasom tygstycken,
statyetter, knappar, smapinnar, sma 6égon och annat atervunnet
material eller hobbymaterial.

Berattaren tar ett stycke tyg och forklarar att varje berattelse har
sin hjalte. Hon visar upp tyget och fragar publiken om vem denna
hjalte kan vara. Eleverna svarar och de kommer éverens om en ny
huvudperson till den nya berattelsen.

Berattaren fortsatter att stélla fragor till publiken. Var bor hjalten?
Vilket problem har hjalten? For varje ny fraga visar hon upp ett
nytt material. Hon lagger materialet pa ett berattarsnore. Detta ar
helt enkelt ett snére som laggs ut pa golvet i form av en cirkel. Pa
det viset visualiseras berattelsen av sndret och av de olika mate-
rialen som representerar berdttelsens olika element. Berattelsen
byggs sedan systematiskt ihop tillsammans med publiken genom
fragor och svar. Berdttaren anvisar sedan en viss rytm till nagra av
publikens svar och denna rytm kommer att atfoljas av en rorelse.
Darmed blir berattelsen till en lek bestaende av rorelser och sprak.
Till exempel: “Prinsen dyker och simmar och han simmar och dyker.
Och dyker. Och simmar.” Samtidigt imiterar eleverna rorelsen att
simma och att dyka. Det har ger évningen en glad och lekfull touch.

Tredje berdttaraktiviteten

Eleverna delas upp i mindre grupper och varje grupp far ett paket
med olika material. Paketen ar inslagna med ett snore. Sndret ar
berattarsnoret. Gruppen bérjar med att Idgga ut snoret pa golvet.
Det kan laggas i en cirkel eller som en rak linje. Gruppen kan
anvanda materialet tredimensionellt genom att ldgga det i uppa-
triktade positioner. De bdrjar bygga sin egen berattelse genom
att anvanda sagans struktur och standardfraser, sasom:

Det var en gang...

Men en dag...

Och sedan...

Det var forst nar...

Olyckligtvis...

Lyckligtvis fanns dar...

Och sedan levde de lyckliga i alla sina dar...
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Berattaren gar runt och hjélper grupperna om det blir nédvandigt.
Materialet kommer att locka eleverna att komma pa sina egna
berattelser. Byggandet av berattelsen kommer att ta omkring 15
minuter. Eleverna lyssnar och ser sedan pa varandras berattelser.

Samarbetspartners:
Ingen annan fanns inblandad, beréttaren var en av sprakskolans
larare.

Problem som behandlades:

Négra av eleverna kom sent och missade berattardelen i borjan.
De kan ha kant sig obekvdama senare. Berattaren férvantade sig
att eleverna skulle ha svart att skapa egna berattelser, men detta

blev inte alls ndgot problem. Eftersom klassen var uppdelad i min-
dre grupper och tiden var pa upphaliningen hade de inte ndgot
val, utan maste koncentrera sig och delta. Eleverna gjorde sitt
basta att skapa berattelser, men man kan dock forvanta sig att
nagra elever kan sdga att de inte har nagot att beratta. Berat-
taren har dock en utmarkt medicin mot den sjukan — eftersom
det ar en multikulturell klass kan berdttaren hanvisa till elevernas
kulturella bakgrund. Den egna kulturen &r en kalla till inspiration
for att starta en berattelse. Genom att involvera den egna kul-
turen i aktiviteten kan berattaren eliminera en del av oron kring
berattandet.

Beréattarens deltagande och de tekniker som anvandes:
| det har praktiska exemplet utnyttjades olika slags berattartek-
niker.

1. Berattarsnoret som ledning for den berattelse som skapades.
2. Berattelsens struktur. Berattaren anvander strukturen for att
bygga upp sin berattelse.

3. Det finns “farg” i alla berattelser. Varje berattare smaksatter
sin berattelse med smaker, dofter, farger och ljud. Berattaren
ber uttalat om att man ska vava in dessa element i berat-
telsen. Hon hanvisar till elevernas kultur och ber dem ldgga
till sina egna kulturers farger, smaker, dofter och ljud. Detta
for oss till en annan teknik: varje berattare for in “kanslor” i
berdttelsen genom att knyta sig sjalv till den. Han integrerar
sina egna minnen av farger, smaker, dofter och ljud i berattel-
sen. Nar eleverna ges instruktionen att beratta historien hogt
pa tio minuter och att krydda den med alla dessa element
kopplade till den egna kulturen, samtidigt som de ror sig och
anvander hela klassrummet, adderar de “farg” och "kanslor”
till berattelsen.

4. Berattaren har aktivt involverat eleverna i berattandet genom
att fa dem att utfora rorelser, genom att sdga samma ord i en
viss rytm. Detta dr en annan berattarteknik for att halla kvar
publikens uppmarksamhet och fa dem att géra nagot aktivt i
delar av beréttelsen. Samtidigt som eleverna forbereder sina
egna beréattelser foreslar berattaren att de ska fa de dvriga
eleverna att gora nagot aktivt medan de berattar sin egen
historia, till exempel att be dem upprepa ett kort rim de har
skapat eller att be dem upprepa vissa rorelser.



Berdttandets roll

Som papekats ovan inledde berattaren lektionen genom att ater-
beratta en historia. Eleverna involverades snabbt i berattelsen och
hade darfor inga svarigheter att borja med den férsta muntliga
ovningen. Kulturell bakgrund och enskilda individer spelade en
viktig roll under elevernas diskussioner. Under den andra aktivite-

ten aterberattade berattaren en historia med hjalp av atervunnet
material. Berdttaren bjod eleverna att hjalpa till med skapandet av
berdttelsen enligt den struktur som beskrivits har ovan. Den har
strukturen skrevs ner pa svarta tavlan. Till att borja med genom-
forde eleverna Gvningen tillsammans under berattarens ledning.
Darefter fick de arbeta i smagrupper och utféra samma aktivitet
med andra atervunna material. Nu maste de sjalva skapa en ny
berattelse. Eftersom de redan hade gjort detta tillsammans var
det latt att skapa nya berattelser.

Utvirdering

Effekt:

Som avslutning utvarderade vi kvéllen tillsammans med eleverna.
De var mycket entusiastiska Over aktiviteterna. Manga av eleverna
blev intresserade av berattelsernas multikulturella bakgrund. En
av eleverna blev omedelbart engagerad nar han forstod att beréat-
telsen hade utspelat sig i 6knen. Samtliga elever deltog aktivt, de
skrattade mycket och respekterade varandras berattelser.

Styrka:

Den forsta aktiviteten (diskussionen om slutet pa den forsta
berdttelsen) ar en mycket anvandbar évning: eleverna har inga
problem med att forsta berattelsen och aktiviteten och de kom
pa olika slut. Den andra aktiviteten (att beratta en historia genom
material i enlighet med en valdefinierad struktur) ar ett mycket
annorlunda satt att hjdlpa personer att beratta. Alla deltog och
eleverna skapade roliga och kadnslomassiga berattelser om en
hund utan svans och som kunde sjunga som Whitney Houston,
om en argsint magiker som hade en héna som lade gulddagg och
som en dag upptackte att honan hade slutat lagga dgg, etc.

Svaghet:
Den enda svagheten ar timingen. Nagra elever anlande sent och
storde darmed aktiviteterna.

Kontaktuppgifier

Berattaren: Joke Van Himbeeck

Lararna: Marina Brulemans och Sandra Aerts
Joke Van Himbeeck

Mostingstraat 3

3221 Nieuwrode

0487-686 345

E-post: Joke.vanhimbeeck@telenet.be
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Lat oss leva tillsammans - Bulgarien

Bakgrund

Malgrupp:

Vuxna utldnningar som slagit sig ner i Bulgarien (araber,
koreaner, vasteuropeer, m fl). Nagra av dem har bara ndgra
ar kvar till pensioneringen, medan andra redan ar pensione-
rade.

Kontext/behov:

Livet i Bulgarien ar nagot nytt for samtliga deltagare. De
befinner sig langt fran sina hemmiljoer, sldktingar och livs-
stil och med ldga kunskaper om bulgariska traditioner och
det bulgariska spraket. De behover forbattra sina kommu-
nikationsfardigheter under olika (ofta specifikt bulgariska)
omstandigheter och med manniskorna i deras narmaste
omgivningar (i staden, pa marknaden, pa gatan, med gran-
narna och sd vidare). Tillsammans med en férbattring av det
muntliga spraket behdver de dven fa en battre forstaelse for
bulgarisk livsstil, vanor, traditioner och tankesatt.

Mal:

e att forbattra kunskaperna i bulgariska

e att forbattra kommunikationsfardigheterna pa bulgariska

e att skapa en medvetenhet om vuxna mangfaldsmedlem-
mar

Detaljerad beskrivning

Aktiviteter & metod:

Berattelserna ar logiskt inbaddade i var och en av “ldraktivite-
terna”.

Den inledande delen av 6vningssessionen bérjade med en berat-
telse fran lararen. Berdttelsen var noga utvald med malet att leda
in deltagarna pa det amne som skulle diskuteras. Detta hand-
lar om det subjektiva i uppfattningen av manniskor och deras
beteenden. Amnet ger dven méjlighet att utveckla tolerans infor
mangfald och for att hitta olika perspektiv. Berattelsen ar vacker
nog och ger en bra start pd den gemensamma diskussionen.
Lararen ger noggranna instruktioner infér diskussionen och bju-
der deltagarna att dela med sig av:

e liknande situationer med uppfattningar av manniskor staende
mot varandra i kommunikationssituationer och andra sociala

interaktioner som beror skillnader i utseende och upptra-
dande;

e satt i vilka vi kan styra vart eget upptradande fér att undvika
férdomar och ensidiga uppfattningar om manniskor och han-
delser i vara liv.

Varje deltagare ombads att berdtta en kort historia pa bulgariska
och att presentera sin erfarenhet i anslutning till mangfaldsfra-
gor och Overraskning infoér bulgariska vanor, tankesatt eller livs-
stilar. For att kunna motivera eleverna att komma igdng och att
ge dem mer tid att tdnka pa sina egna berattelser borjar lararen
med att beratta om komiska handelser ur verkliga livet, vad som
hant pa gatan, pa marknaden och sa vidare. De berattelser som
lararen formedlar visar deltagarna att begrénsningarna i spraket
och kommunikationen ibland kan fa dem att skratta, men att det
i andra fall kan bli till och med farligt. Efter att ldraren har presen-
terat sina berattelser ur det verkliga livet har deltagarna tillrackligt
med mod for att presentera sina egna beréattelser pa bulgariska.
Tillsammans med insikten om att de kan uppleva en del problem
med spraket, missforstand i allménhet och i specifika situationer
baserat pa mangfald sékte deltagarna tillsammans efter lampliga
|6sningar.

Under sessionens nasta steg gav lararen varje deltagare en upp-
sattning ord pd bulgariska och bad dem tanka pa en berattelse
och att aterberadtta denna och att anvanda de givna orden. Dar-
efter ombads varje deltagare presentera sin berattelse infér hela
gruppen. Lararen bad deltagarna att satta sig i grupper om tre till
fyra. Grupperna skulle valja vardagssituationer (handla pd mark-
naden, resa med allmanna eller privata kommunikationsmedel,
etc) i vilka de skulle kunna misslyckas. Darefter fick grupperna
tanka pa fler handelser som skulle kunna intréffa i en sadan situ-
ation. Grupperna diskuterade pa bulgariska hur de skulle pre-
sentera historierna. Avslutningsvis aterberattade varje grupp sin
historia infor de Gvriga. De 6vriga grupperna delade sedan med
sig av sin uppfattning om varje berattelse och diskuterade vad
berattelserna visade och hur de kunde férandras.

Samarbetspartners:
Inga andra var involverade. Lararen intog rollen som berattare.

Fragor relaterade till berédttandet:

"Isbrytandet” ar det vanligaste problemet i bdrjan av kursen.
Detta ar begripligt eftersom deltagarna inte &r bekanta med var-
andra och de ar inte helt insatta i dvningsscenariots detaljer. Dar-
for ar de ofta tysta och borjar forst forsiktigt berétta sina historier.




Efter deltagarnas och lararens forsta tva eller tre beréttelser och
tack vare den mycket positiva andan brukar problemet l6sa sig.
“Timingen” ar ocksa ett problem. Nar eleverna blir mycket intres-
serade och djupt involverade i temat ar det svart att fa dem att
sluta arbeta pa berattelserna och istéllet fa dem att presentera
dem for de dvriga. Nar de sedan borjar beratta kommer de flesta
av grupperna inte heller att halla sig till tidsschemat.

Beréttarens inblandning och de tekniker som kommit till
anvandning:

Som namnts ovan ar berattelserna den karna runt vilken hela kur-
sen presenteras. Klassens ldrare anvande sig av berattartekniker.

Tidsram:

5 minuter: ldraren presenterar starthistorien.

5-10 minuter: lararen inleder diskussionen och berattar historier
ur vardagen.

1 timme: eleverna berattar sina historier ur vardagen.

5-10 minuter: varje elev funderar 6ver en historia utifran givna
ord pa bulgariska.

30 minuter: varje elev beréattar sin historia pa bulgariska infor hela
gruppen.

2 timmar: uppdelning av eleverna i grupper som arbetar med
berattelser.

1 timme: varje grupp berattar sin historia infor de évriga grup-
perna.

30 minuter: grupperna diskuterar varje beréttelse och foreslar
vissa andringar.

Berdttandets roll

Berattandet ar nyckeln till att 6vningen ska lyckas eftersom berat-
telserna hjalper till att dvervinna elevernas storsta problem — deras
osakerhet i att tala pa bulgariska. Nar de stélls infor situationen
att tanka pa sina egna historier forstar eleverna vikten av bade
sprak- och kommunikationsfardigheter. Nar de sedan samarbetar
med andra Okar fortroendet for att andra manniskor kan forstd
dem. Att till slut presentera resultatet infér de 6vriga grupperna
far deltagarna att tro att de kan uttrycka sig sjalva pa bulgariska,
sa att andra kan forstd dem och de kan forsta andra.

Utvardering

Paverkan pa eleverna:
Den slutliga utvarderingen var mycket positiv. Eleverna berattade
att de verkligen gillade berattarévningarna.

Styrka:
Detta blev mer an bara en kurs. Det blev en gemensam &vning
i att bekanta sig med och forsta genom delandet av berattelser.

Svaghet:

Elevernas deltagande i berattaraktiviteten var ett problem for
nagra i borjan. Om det hade funnits fler sadana deltagare i en
och samma grupp skulle det kunna bli svart for lararen att fram-
gangsrikt na utbildningsmalen.

Presentatorens kontaktuppgifter
Lararen: Svetla Mavrodieva

Adress: Sofia, Bulgarien, Lulin, bl.201, ingang B
E-post: svetla.mavrodieva@gmail.com
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Konstnarers integrering - Finland

Bakgrund

Malgrupp:
Konstnarer som representerar finska och multikulturella
grupper och manniskor med multikulturell bakgrund.

Behov - kontext:

Projektet startade i Abo i Finland 2012 och initierades av
Annamari Karjalainen, som arbetade med “Art Promotion”?”.
Sedan 2012 har projektet fortsatt och &r nu aktivt i andra
delar av Finland med finansiering fran EU och det finska
konstradet.

Mal:

e Att skapa forestallningar med konstnarer fran olika kultu-
rella bakgrunder baserat pa personliga beréattelser.

e Att anvanda berattarcirklar som huvudsaklig metod att
beratta historier oberoende av de narvarandes sprakkun-
skaper.

Detaljerad beskrivning

Aktiviteter:

Projektet kan overgripande sagas ha tre karnfaser. Inledningsvis
borjade konstndrerna att arbeta tillsammans med olika uttryck
som startpunkt for berattelsebaserade aktiviteter med fokus pa
minnen och personliga berattelser. De utnyttjade workshopmiljon
som "arbetsplattform”. Projektets andra fas fokuserade pa fram-
trddanden inom workshoparna och avslutningsvis startade grup-
pen beréattarcirklar som byggde pa de tva féregdende faserna och
som var Oppna for andra vuxna med minoritetsbakgrund.

Metod:

Den huvudsakliga metod som ar av intresse foér Sheherazade
var berattarcirklarna, men det ar viktigt att notera att projektet
utnyttjade ett antal kreativa metoder genom hela processen for
att uppna malen. Beréattarcirkeln ar ett mycket gammalt interak-
tionsverktyg dar strukturen ar valbekant for alla. Samtliga del-
tagare ar likvardiga i en berattarcirkel. Dessa anvandes till olika
minneskartor for att hjdlpa deltagarna att hitta berattelser ur den
egna bakgrunden, till exempel en karta éver en resa man foreta-

37 Under projektstarten arbetade Annamari Karjalainen pa “Arts Promotion
Centre” som konstradskonstnar, vilket ingar i Finlands kulturministerium.

git, en karta 6ver en favoritplats, en karta 6ver staden. Baserat
pa kartorna i kombination med ndgra féremal kunde deltagarna
hitta och beratta sina historier.

Samarbetspartners:

Projektet initierades av Annamari Karjalainen, som arbetade med
Abos stadsteater, Vastra regionala danscentret, Abos vuxenut-
bildning samt Abo stads immigrant- och multikulturtjénster.

Problem som behandlades:

Personliga historier var projektets huvudfokus, men traditonella
historier kunde dven aterberattas, i synnerhet ndr deltagarna
anvande sina egna modersmal och hade svart att prata om sin
bakgrund. Det var viktigt att det inte blev en fraga om terapi.

Beréttarens inblandning och de tekniker som anvdndes:
Berattare var inblandade som workshopledare och konstnarer.
Berdgttandets roll

Hur beréttandet bidragit till utbildningsmaélen:

Aterberattade personliga historier utgjorde projektets hela
huvudtrad. Berattelserna var nara kopplade till metodutveckling,

Workshop for artists

From left and up: Sibiri Konaté, Alicia Rangel Avila, Oleg Tschoumak, Sibel
Kantola, Johanna Parkkinen, Markus Luukkonen, Thomas Pryke, Annamari
Karjalainen and Andrea Vannucchi.




Scene from a perfomance “Crossing of the six roads” in Turku City Theatre. In Photo: Sofia Molin, Sibiri Konaté, Markus Luukkonen, Elihéi Galvén and Sibel Kantola
Photo: Robert Seger

framtrddandenas innehall och uttryck. Genom berattarcirklarna
upplevde deltagarna att det var mojligt att beratta den egna his-
torien genom att hamta den ur den egna bakgrunden och att
man pa det sattet forbattrade sina kunskaper i finska. Projektet
fick aterkoppling i stil med: “Under alla de ar jag bott i Finland
har jag aldrig pratat sa mycket finska som nu.”

Hur underléttar berdttandet inldrningen sa att det inte
bara blir ett néje:

Berattarcirklarna lockar fram ett demokratiskt forhallningssatt, man
tvingas att lyssna och att métas och pa det viset har spraket effekt.

Utvirdering

Huvudtanken var att anvanda konst och berdttande i ett arbete
mot rasism och férdomar. Att betrakta en person i berattarcirkeln
som annu en manniska och inte som en medlem av ndgon etnisk
grupp lyckades bra. Det gav deltagarna en mycket viktig kommu-
nikationsupplevelse och samtidigt pa ett nytt sprak.

Effekt:

Hela utbildningsprocessen foljde deltagarnas impulser och moti-
vation. Workshopmetoden utvecklades efter aterkoppling fran
deltagarna.

Styrka:

Den personliga effekten av berdttelserna blev ett stort stod bade
nar det handlade om att ldra sig ett nytt sprak och att stodja
kommunikationen.

Svaghet:
Deltagare med samre sprakkunskaper skulle haft tolkar, men
dessa var ofta ett hinder i kommunikationsprocessen.

Presentatorens kontaktuppgifier
Annamari Karjalainen

E-post: annkarj@gmail.com
Tel: +358 40 964 9080
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Livet i en vagn - Irland

Bakgrund

Malgrupp
Resandekvinnor fran Dublin, Irland.

Kontext:

Finglas Traveller Development Group i samarbete med Tolka
Area Partnership publicerade ett hafte som dokumenterade
resandefolkets liv i en typisk husvagn med titeln “Stories of
Life in a Wagon”. Haftet blev kulmen pa det har utbildnings-
programmet. Irlandska travellers, resande, ar manniskor med
en separat identitet, kultur och historia. De har en nomadisk
livsstil pa Irland och representerar omkring 2 % av den natio-
nella befolkningen. Genom Tolka Area Partnerships socialt
inkluderande arbete initierade man ett utbildningsprogram
for resandekvinnor i syfte att fanga upp deras rika traditioner
och kopplingar till folklore. Den irldndska berattaren Aideen
McBride varvades som ledare for en workshop pa atta veckor,
ur vilken haftet kom att publiceras.

Mal:

Malet med projektet var att:

e arbeta med lokala resandekvinnor for att samla in deras
berattelser och att bevara deras seder och kultur

e hoja och férbattra deras muntliga kommunikationsfardig-
heter

o forbattra deras sjalvfértroende och ge dem en rost

Detaljerad beskrivning

Aktiviteter:

De genomférda aktiviteterna inkluderade nagra inledande dtgar-
der for att bryta isen, men pa grund av karaktdren hos den har
gruppen kvinnor, som ofta varit traditionellt marginaliserade
i det irlandska samhallet var det svart att inledningsvis fa dem
att dppna sig i gruppmiljon. For att forma dem att dela med sig
av sina berattelser aterberdttade kursledaren nagra historier hon
kande till ur resandefolkets folklore. Detta uppmuntrade kvin-
norna, som hade hort dessa historier, att dela med sig om nar
de hade hort dem och att dela med sig av andra berattelser de
kunde minnas fran barndomen. Nér kvinnorna bérjade dela med
sig av sina berattelser introducerade kursledaren diskret saker
som tonldge, tonfall och réstvolym under berattandet. Medan

kvinnorna berattade sina historier och bestamde sig for vilka som
var de basta att inga i det kommande haftet, vaxte de i sjdlvsaker-
het och blev under varje session allt ivrigare pa att fa beratta sina
historier.

Metod:

Gruppen traffades informellt under en eller tva dagar i veckan
under dtta veckor. Aideen dgnade tiden boende hos gruppen och
samlade in beréttelser och introducerade beréttartekniker for att
uppmuntra kvinnorna att dela med sig av sina berattelser och att
aterberatta sadana de fatt hora som barn. Gruppen bytte histo-
rier och sanger som var en naturlig del av husvagnslivet. Samti-
digt som deltagarna berattade sina historier fick de dven lara sig
hur man framfér dem genom en workshop kring réstlage, tonfall,
tonldge och rytm. De nya fardigheter de larde sig 6kade sjalv-
fértroendet vid berattandet, sa att deltagarna under den fjdrde
veckan gdrna delade med sig av sina historier utan att behdva
uppmuntras av kursledaren.

Samarbetspartners:

Gruppen bestod av tio resandekvinnor fran Finglasomradet i
norra Dublin. Utbildningsprogrammet stéddes av Finglas Travel-
ler Development Group och Tolka Area Partnership och hade en
professionell berattare som ledare.

Fragor relaterade till berédttandet:

Den framsta utmaningen kring programstarten handlade om att
fa kvinnorna att dela med sig och att bérja samtala med varan-
dra. Av tradition ar resandekvinnor mycket privata personer, sa
att uppmuntra de har kvinnorna att dppna sig och att samtala
var till en borjan svart. Isbrytare som minneslekar var tamligen
ineffektiva. Istallet berattade kursledaren sina egna historier och
det var detta som fick kvinnorna att borja samtala.

Beréttarens deltagande:

Ledaren Aideen McBride ar en professionell berattare och
anvande all sin erfarenhet for att fa deltagarna att borja dela
med sig av sina egna berattelser och att lara sig tekniker for
att formedla dem pa ett effektivt satt. Deltagarna ville for-
sdkra sig om att deras kultur och arv kunde bevaras och por-
tratteras pa ett passande satt och av det skalet var det mycket
viktigt for de har kvinnorna att fa lara sig hur man presenterar
en berattelse.

Typ av beréttelser:
Livshistorier och berattelser ur resandefolkets traditioner och fol-
klore.




Tidskala:
Projektet dgde rum under en atta veckor lang period och bestod
av informella berattarworkshops.

Berdttandets roll

Hur uppfyller berdttandet larmalen?

Berdttandets informella och flexibla natur fick kvinnorna att
kanna sig avslappnade och eliminerade gradvis de inledande hin-
dren mot kommunikation och gruppengagemang, sasom blyg-
het, brist pa fortroende, med mera. Anvandandet av berattandet
hjalpte till att na ldrmalen genom att gruppen kunde dela med sig
och byta historier med varandra och uppmuntrade dem att dga
berdttelserna och att dga bilden av sin eget kultur.

Hur underléttar berdttandet inldrningen sa att det inte
bara blir ett néje:

| den har workshopserien integrerades berattarteknikerna genom
hela det atta veckor langa programmet. Berattardvningarna
anvandes som ett verktyg for att underlatta uppbyggandet av
férmagor och att hoja sjélvfortroendet bland deltagarna.

Utvardering

Effekt pa deltagarna:

Aterkopplingen frén deltagarna var mycket positiv och resulta-
tet fran deras berattaraktiviteter dokumenterades i ett publicerat
hafte sa att andra kan ta del av dem.

Styrka:

Under hela programmet var berattandet centralt i att ge dessa
marginaliserade kvinnor, stéd att framja en positiv attityd gente-
mot resandearvet och att motverka den negativa bilden av denna
inhemska grupp i det irldandska samhallet.

Svaghet:

Programmets huvudsakliga svaghet var den inledande svarighe-
ten att fa kvinnorna att dela med sig av sina beréttelser i en till-
litsfull atmosfar. Kvinnorna prioriterade utbildningen, men deras
nervositet dver att dela med sig av sina berattelser var uppenbar
redan fran borjan. Att bygga upp fortroendet mellan deltagarna
och berattaren var en nyckelfaktor fér programmets resultat och
kravde en avsevard tidsinsats fran berattaren for att detta skulle
uppnas.

Presentatorens kontaktuppgifter

Aideen McBride, professionell berattare

Michelle Geoghegan, utbildare vid Tolka Area Skills Bank

Niamh McTiernan, utvecklare, Finglas Traveller Development
Group

Kontakt: Tolka Area Partnership

Tel: 01 836 1666

Webbplats: www.tap.ie
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Det syns i dina 6gon att du forstatt!
Sverige

Bakgrund

Malgrupp:
Tolv invandrare eller flyktingar som vistats mer an tio ar i Sve-
rige utan att lara sig spraket eller smalta in i kulturen.

Férutsattningar:

Ett projekt kallat Directa, inom Europeiska Socialfonden och
Arbetsférmedlingen, kontaktade Fabula Storytelling som-
maren 2011. Directa testade olika kreativa tekniker for att
stodja sprakinlarning och inkluderande bland flyktingar och
invandrare som vistats lange i landet, upp till tio ar, utan att
tilldgna sig landets sprak och kultur. Vid sidan av andra tek-
niker ville de ocksa utforska om storytelling skulle kunna vara
en fruktbar metod.

Med i gruppen var ocksa en tjansteman fran Arbetsformed-
lingen som hade nara kontakt med deltagarna och hjalpte
dem med det praktiska och fungerade som ett stod under
kursen. Alla sprak var representerade av minst tva deltagare,
for att ingen skulle vara ensam med sitt modersmal. Gruppen
leddes av en professionell berattare och pedagog, Ida Junker.

Mal:
Att undersdka om storytelling kan vara en lamplig metod att
paskynda sprakinlarning och darmed féljande integrering.

Beskrivning

Aktiviteter och metod:

Uppvédrmningsévningar: Ett par lekar och namndévningar i bor-
jan av varje traff skapade en god stdmning, sdnkte prestationskrav
och blyghet, gav manga skratt och en trygg och glad atmosfar.

Lyssna till berdttelser: Varje gang berattade ledaren en eller
flera historier. Syftet var att alla skulle forsta berattelsen. Den
understéddes darfor med gester, ljud, dramatiseringar och bilder,
bade tecknade direkt och framtagna pa datorn samt diskussioner
och forklaringar mellan deltagarna pa olika sprak. Berdttaren ser i
6gonen pa deltagarna nar de forstatt historien — ett viktigt hjalp-
medel i spraktraning. Abstrakta begrepp som lycka och girighet,
sa vanliga i folkliga beréattelser, var ytterst svara att fa alla att for-

sta. Konkreta berattelser med fa episoder och en skdmtsam/etisk
knorr fungerade bast, som fabeln “Vargen kommer” eller Nas-
ruddinhistorien “Mata klader”.

Aterberatta samma historia: Efter att alla forstatt historien,
satte deltagarna sig tvd och tva och aterberattade den for var-
andra, men nu pa sitt eget (gemensamma) modersmal. Syftet var
att historien skulle forstas med fler bottnar, och fastna ordentligt
i minnet i form av inre bilder. Darefter gick de samman i nya par
och aterberéttade historien for varandra pa svenska.

Berdtta ett minne: Varje traff hade ett tema, t ex "djur”
"mat” eller "arbete”. Ledaren berattade ett autentiskt minne,
enkelt och ansprakslést, men inte utan dramatik, ur sitt eget
liv. Sedan gick ordet runt och var och en berdttade ett eget
minne, som inte maste anknyta till temat, men oftast gjorde
det. Varje berattelse fick ta god tid, med stopp for diskussioner,
férklaringar, dramatiseringar, bilder osv, som ovan. Aterigen:
Alla ska forsta och det syns i dgonen! (Observera att syftet har
inte var psykologisk bearbetning av minnen, utan spraktraning/
inkludering.)

Hemuppgift: Alla fick till uppgift att beratta den traditionella his-
torien och/eller minnet hemma i familjen eller f6r vénner. | borjan
av varje traff gjorde vi en runda och fragade hur det gatt. (I run-
dan lyssnar hela gruppen pa den som talar.) Ett exempel pa svar:
“Mina barn sa, ah, mamma, antligen talar du svenska!”

Kursen avslutades med ett gemensamt besok pa Fabulas Berat-
tarscen. Dessutom arrangerades en liten forestallning for tjanste-
man pa Arbetsférmedlingen, dar alla berdttade var sin historia.

Kafferasterna visade sig vara en viktig del av kursen. Dér berétta-
des mer spontant. Intrycket var att historieberattande var vanligt
i denna grupp, men att man inte upplevt det i svensk miljo forut.
Det ar en erfarenhet som vi har gjort manga ganger forr.

Partners:
Arbetsférmedlingen, Fabula Storytelling och Europeiska Social-
fonden.

Férhallanden som paverkar:

I en sadan hér grupp finns ett visst matt av kaotiskhet, som maste
bemastras med gott humér. Planeringen holl inte alltid och fort-
sattningen madste improviseras. Det hade inte gatt att halla kursen
utan tjanstemannen fran Arbetsférmedlingen, som fungerade
som ledsagare och sammanhallare.




Beréttarens roll:
Berattaren fungerade som ledare och larare och anvdnde berat-
tarmetoden konsekvent.

Typ av beréttelser:
Livsberattelser och traditionella historier.

Tid:

Gruppen mottes atta gangar med ca en veckas mellantid, under
hosten 2011. Under varen 2012 deltog Fabula pa en konferens
om sprakinlarning via kreativa metoder.

Det muntliga berdittandets sdirskilda roll

| det har projektet var storytelling huvudsakligt innehdll och
metod. Det som utmarker processen med storytelling ar...

e Manga “medier” Berattande sker med manga uttrycksmedel,
rost, gest, min osv, varfor det talade spraket blir mindre bety-
delsefullt for att alla ska kunna var med. Det gar att forsta en
berattelse utan att kunna spraket den berattas pa. Det gar att
beratta en historia pa ett sprak man inte beharskar sa bra.

o Omsesidighet och jamlikhet Berattandet sker i ett slags “tredje
rum” mellan beradttaren och lyssnarna. Bada férandrar berdat-
telsen under det att den berdttas. Bada ar lika betydelsefulla.
Alla blir berérda oavsett sprak, kulturell eller klassmassig bak-
grund.

e Medskapande Lyssnarna ar intensivt aktiva genom att de ska-
par inre bilder till berattelsen. Detta sker automatiskt i hjarnan
oavsett modersmal. Bilderna gar sedan att féra vidare som en
(delvis ny) berattelse pa nagot annat sprak.

e Forstaelse Berattaren ser i 6gonen pa lyssnarna om de forstatt
berattelsen eller inte. Berattaren kan alltsa fortsatta berattan-
det pa ett varierande och underhallande satt tills alla forstatt.
Motsvarande kan knappast sdgas om andra satt att uttrycka
sig i tal, exempelvis om information.

e Engagemang Hur ska det ga? Alla blir indragna | en god fik-
tion, och kan darmed inte undvika att engagera sig aven
sprakligt. Berattelser innehdller ofta etiska dilemman som upp-
muntrar till diskussion.

Utvardering

Paverkan pa deltagarna:

Mycket noggranna utvarderingar gjordes av Directa, med inter-
vjuer av deltagarna och med bandinspelningar som visade “foére”
och "efter” betraffande sprakutvecklingen. Resultatet var Gver-
valdigande mycket positivt. Alla namnde den gladje och vdarme
de upplevt inom projektet. Alla tyckte ocksa att de lart sig mycket
svenska, vissa sa “mer an pa SFI” (Svenska for invandrare).

Styrkor:

Deltagarna var engagerade och tyckte mycket om berattarkur-
sen. De starktes i att anvdnda det svenska spraket. De kande sig
trygga och kunde berdtta minnen ur sina liv. Gruppen bérjade
delge varandra svenska ord for att hjalpa varandra att beratta. En
del tyckte till och med att de larde sig mer svenska pa kursen an
under alla sina ar i Sverige.

Svagheter:

En del deltagare hade praktiska problem med sina liv sa att de
maste ta tid fran kursen for att [6sa dem, det kunde vara sjukhus-
besok eller besdk hos myndigheter.

Kontaktuppgifter

Fabula Storytelling

Eastmansvagen 35, 113 61 Stockholm, Sweden
Tel: 08-344 133

ida.junker@storytelling.se

www.storytelling.se
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Piloterna som presenteras i detta kapitel ar en integrerad del av Sheherazadeprojektet. Deras roll var att starka parternas anvandande
av muntligt berdttande och reflektion om hur berattandet kan anvéndas i vuxenutbildning. Piloterna tilldt ett djupare studium av hur
berattandets verktyg fungerade i verkligheten, sarskilt i sprakutbildning och integrering. Pilotprojekten kan ses som ett praktiskt utfors-
kande av hur en sadan verksamhet kan utformas med planering, genomférande och utvardering. | detta kapitel delar vi med oss av

erfarenheterna fran de olika piloterna.

Berattande for ett tidigt skede av
sprakinlarning - Osterrike

Organisation:
Brunnenpassage i samarbete med Volkshochschule Ottakring

Adress
Brunnengasse 71,
1160 Wien

Ludo-Hartmann-Platz 7
1160 Wien

Organisationstyp

Brunnenpassage ar ett kommunalt konstcentra som ska stimulera
manniskor med olika nationalitet och sociokulturell bakgrund, att
delta i konst och kulturprogram. Brunnenpassage férsoker sar-
skilt nd de som inte har tillgang till kulturaktiviteter i de centrala
delarna av Wien. Ett av de viktigaste mdlen ar att arbeta med
marginaliserade grupper

Folkhogskolan Ottakring ar en lokal gren av Wiens Folkhogskola,
ett vuxenutbildningscenter som arbetar 6ver hela staden med
lagutbildade medborgare. Skolans syn ar att alla ska ha tillgdng
till kunskap och utbildning. Sprakkurser ar en omfattande del av
skolans utbildning.

Beskrivning av piloten

Férutsattningar:
| den Osterrikiska piloten valde Brunnenpassage att arbeta med

implementering av muntligt berattande i traditionell sprakut-
bildning. Projektet genomférdes hos Folkhdgskolan Ottakring
inte 1angt fran Brunnenpassage. Piloten ingick i sprakutbild-
ning pa tyska under tre fyratimmars pass varje vecka éver en
period av nio veckor. Beradttaren var med under atta lektio-
ner, tva timmar varje gang. Eftersom sprdkldrare inte hade
nagon erfarenhet av hur det skulle genomféras fick berattaren
planera och genomféra den forsta lektionen pa egen hand.
Darefter gjordes forberedelser och reflektioner av larare och
berattare tillsammans. Efter hand blev lararen en aktiv assis-
tent till berattaren.

Malgrupp:

Piloten utgjordes av en blandad grupp som skulle ldra tyska pa
en enkel niva. De 15 deltagarna hade en brokig sprakbakgrund
med nio olika sprak: Punjabi, tai, turkiska, grekiska, urdu, uyghur,
Sinhala (talas pa Sri Lanka), rumanska och spanska. Nagra av del-
tagarna hade nyligen kommit till Osterrike, andra flera ar tidigare.
Aldern varierade mellan 17 och 45.




Mal: Feedback
e Att 6ka motivationen for spraktréaning och férmdagan att
utrycka sig. Nar deltagarna anmalde sig till tyskakursen visste de inte att den
e Att utdka ordforradet. skulle ha en berattar inriktning. Nagra blev ganska kritiska och
e Att utveckla nyfikenhet for andra kulturer. kande sig osakra till att borja med, de hade inte nagon bild av
e Att skapa sjalvfortroende. vad de skulle férvanta sig av muntligt berattande i sprakutbild-
e Att stimulera larare att infora muntligt berattande som metod ning. Men redan efter det forsta passet med uppvarmningsov-
i sprakkurser. ningar och berattelser blev de motiverade att fortsatta. De insag
e Att stddja och stimulera gruppdynamik i sprakkurser snabbt att denna typ av ldrande inte behdvde penna eller skol-
e Att 6ka formdgan att lyssna. bank. I slutet var deltagarnas feedback mycket varm och positiv.

De papekade att de gillade kombinationen av de tva lararna, vilka
arbetade med helt olika uttryckssatt. Nagra sa att den lekfulla och
kommunikativa stilen inte bara var rolig och skapade motivation
i spraktraningen, den forbattrade ocksa minnet. | slutet sa sprak-
lararen att hon definitivt skulle fortsétta att anvanda historier och
berattande i sin undervisning.

Aktiviteter (kort beskrivning)

Under kursen anvandes bade traditionella och personliga berat-
telser. Berattaren valde historier dar spraket var bekant for del-
tagarna. Ett tema som ingick i flera Gvningar var hur man kan
berika och férdjupa berdttelser genom vdra sinnen: Tala om, och
beskriva smak, lukt, kansel, horsel och syn. I arbetet med dilem-
maberdttelser blev det tydligt att deltagarna hade valdigt olika
bakgrund och varderingar. Berattardelen tillférde inte bara nya
metoder utan ocksa nytt innehall.

Resultat

Sammarbetet mellan ldrare och berattare fungerade utmarkt,
mot slutet av kursen borjade lararen sjalv att berdtta historier.
Berattaren anvande enkla dvningar som ofta passade in i sprak-
undervisningens material.
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Hemma med Sheherazade - Belgien

Organisation:

Landcommanderij Alden Biesen i sammarbete med Vormingplus
och Hasselt City Social Department

Organisationstyp

Vormingplus ar en icke formell organisation for vuxenutbildning.
Den ordnar aktiviteter som starker personlig, social och kulturell
kompetens hos vuxna, for att dka deras delaktighet. Organisa-
tionen stimulerar livslang larande for alla medborgare, sarskilt
de som har svart att hitta en vag till utbildning. Centret sam-
arbetar med olika sociala och kulturella aktorer, organisationer
och institutioner. Det finns 13 sjalvstandiga Vormingplus center i
Flandern och Bryssel. Limburg ar ett av dem. Centret samarbetar
med socialdepartementet i Hasselt, sarskilt inom féltet nyanldnda
och integration.

Beskrivning av piloten

Férutsattningar:

“Tillsammans hemma i Hasselt” &r ett projekt for gemenskap och
moten. Det syftar till att stimulera samvaro mellan nyankomna
invandrare och infédda. Projektet forsoker matcha medborgare i
Hasselt ("Hasselaarer”) och nyanlanda att sammarbeta i par. Varje
par uppmanades att traffas for regelbundna samtal och gemen-
samma besdk pa olika kulturarrangemang. Paren har ett eget
ansvar att for att planera innehall och tidpunkt for sina traffar.
Tanken &r att de ska ldra kanna varandra, ldra sig om varandras
kultur och att tala hollandska, sa att den nykomna far mojlighet
att lara sig spraket i en naturlig omgivning, samt att lara kanna
sin nya hembygd.

Samtidigt som Alden Biesen (Sheherazades koordinator) letade
efter en malgrupp till sin pilot, sokte Vormingplus efter aktivite-
ter som skulle ge mer energi at paren i deras aktiviteter. Kombi-
nationen av dessa projekt syntes vara perfekt, det fick namnet
"Hemma med Sheherazade.”

Malgrupp:

Att delta i piloten var frivilligt, 13 infédda “Hasselaarer” deltog,
de arbetade i par med nyanlanda fran Etiopien, Kenya, Iran,
Afghanistan, Marocko, Gaza, Ukraina, Turkiet, Polen och Ryss-
land.

Var tredje vecka, pa séndagsmorgnarna, traffades gruppen till-
sammans med berattaren Rien Van Meensel. Séndagsmorgnar
valdes for det var den dag da deltagarna kunde frigéra sig fran
vardagens uppgifter. Exempelvis &r kvallar direkt oldmpliga for
ensamstaende kvinnor med barn. Projektet ordnade ocksa med
barnpassning under traffarna, sarskilt under berattarstunderna.
For flera av deltagarna blev detta nyckeln for att dverhuvudtaget
kunna vara med. Traffarna skedde i Vormingplus lokaler. En extra
kvéllsaktivitet ordnades, med ett besok pa Alden Biesens inter-
nationella berattarfestival. Deltagarna deltog i en programpunkt
med “hollandska for invandrare”.

Niva:

Alla nyanldnda deltagare var ocksd med pé lektioner i “Holland-
ska som frammande sprak” pa det lokala centret fér vuxenut-
bildning. Spraknivan varierade, men alla deltagarna var med i de
holldandska konversationerna och berattade enkla historier.

Mal:

e Att 6ka sammanhdllningen i paren.

e Att erbjuda mojligheter att 6ka kompetensen for integration.

e Att ge mojligheter for dkat kulturellt utbyte.

e Att erbjuda nya narverk for de nykomna.

e Att stimulera samtal om kulturell betydelse, varde etc.

e Att stotta deltagarna att upptacka/utveckla sina kulturella rot-
ter.

e Att 6ka deltagarnas berattarkompetens.




Aktiviteter (kort beskrivning)

Berattaren Rien holl i processen och berdttade historier. Varje
traff borjade med uppvarmningsévningar och “isbrytare”, for att
bygga forstroende och tillit. Under de tre forsta traffarna anvan-
des enkla livsberattelser, minnen, vanliga handelser, olika aspekter
av kultur, beskriv ditt hus eller barndom etc. | borjan berattades
historierna bara i par eller tre och tre, aldrig i helgrupp. Ibland
berattade Rien bara en halv historia som deltagarna sedan fick
avsluta i sma grupper. Deltagarna fick ocksa beratta traditionella
berattelser fran sin barndom eller hemtrakt. Innehallet jamfordes
med andra beréattelser eller lander.

Under en traff fick gruppen félja med en stadsguide pa en tur
genom staden och hora berattelser kopplade till olika platser. Del-
tagarna berattade ocksd historier om sitt forsta mote med Has-
selt, dessa var ocksa kopplade till sérskilda platser.

Vi den sista traffen fick deltagarna bjuda pa matratter fran sitt
land. Det blev en uppskattad avslutning.

Resultat:

e De nykomna kande sig mycket mer bekvdama i sitt praktise-
rande av hollandskan

e Bra och effektivt utbyte av kulturella &mnen, vérden etc.

e Battre dmsesidig forstaelse.

e Battre forstaelse for varandras livssituationer.

e Battre kunskap om varandras kultur och om staden Hasselt.

e Battre formaga att kommunicera.

e Battre formaga att beratta.

Feedback

Léxor vi larde:

e For att fa alla deltagarna att Gppna sig maste man skapa tillit
och en trygg plats.

e Efter "isbrytardvningar” ska berattartraning ske i sma grupper
om tva eller tre.

e Nar par eller tregrupper skapades sdg vi alltid till att det skulle
finnas en holldndsktalande/infédd i varje grupp.

e Vi uppskattade mycket att en professionell berattare var med.

Nagra Citat:

e Vibar alla historier, det var harligt att vara med i en jambérdig
grupp

e Jag larde mig ocksa att lyssna.

e Jag tyckte om att berattelser ar en port in till minnet.

e Vi delade berattelser fran hela varlden.

e Berattelserna visade att vi hade mycket gemensamt.

e Nu nar har jag forstatt berattandets kraft, kommer jag verkli-
gen att berdtta mer fér mina barn.

e Att berdtta infor publik har gjort mig stolt éver vem jag ar!

e Min formdga att tala holldndska har verkligen forbattrats,
bade lyssnandet och talet.

e Nu kanner jag staden Hasselt battre!
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Fiskhandlaren och hans karlek till
Soetkin - Belgien

Organisation:
CVO Leuven-Landen

Adress
Redingstraat 90
3000 Leuven
Belgien

Typ av organisation
Skola for vuxenutbildning, Specialiserad pa IKT, Sprék och Hol-
landska for invandrare

Beskrivning av piloten
Férutsattningar:
Klassrum i skolan, stolar satta i cirkel, med extra stolar och bord

for grupparbete. Uppféljning med vandring i staden Leuven.

Malgrupp:
Deltagare som ska lara sig hollandska.

Niva:
Niva 2.3 (B1+)

e Deltagarna ska kunna lyssna pa en berattelse och férsta den.

e Deltagarna ska bli medvetna om det lokala kulturarvet.

e Deltagarna ska kunna anvanda en beréattelse som grund for
en egen historia.

e Deltagarna ska bli 6ppna for att anvanda beréattelser i klass-
rummet, och kdnna att de utvecklar sina fardigheter i kom-
munikation.

Aktiviteter:

Schema som hjalper dem att férsta berattelsen — 5 min
Muntligt berattade historier — 45 min

Tal- och lyssnarévningar — 45 min

Berattardvningar i grupp — 60 min

Ta fram egna minnen och férbereda for en berattarpromenad
25 min

Reflektioner 15 min

7. Berattarpromenad 90 min

S W =

o

Kort beskrivning:

1. _Inledning (5-10 min):
Pa en stadskarta markerar berattaren ut de platser som for-
kommer | berattelsen. Berattaren visar ocksa nagra féremal
som férekommer i berattelsen och visar hur de anvands.

2. Historien berattas (45min):
Skildringen om fiskhandlaren, Arnout, hans medhjalpare
Soetkin, berdttas av den professionelle berattaren.

Staden Leuven ar en medeltida plats och det var ocksa dar
och da berattelsen utspelade sig.

"Arnout och Soetkin arbetade bada hos Hein de Zeilmaker
(segelmakaren), de arbetade i hans fiskebod pa marknaden.



Arnout var foralskad i Soetkin, genom stora forsakelser spa-
rade han lange, och kopte en vacker ring, sa vacker att bara
en prinsessa fortjdnade den. Men Soetkin som ville ha en
battre framtid an att gifta sig med en simpel fiskhandlare, sdg
inte vardet och hur Arnout kampat. Hon ville inte ha ringen
utan kastade den i floden Dijle som dnnu rinner genom sta-
den. Efter detta arbetade de vidare pa fiskmarknaden. Aren
gick, de arbetade tillsammans och under tystnad d&lskade
Arnout fortfarande Soetkin, som férblev ogift. Sa en dag nér
Soetkin rensade en stor fin lax hittade hon ringen i fiskens
mage, ringen som hon en gang kastade i floden. Hon ville ge
ringen tillbaka till Arnout men han insisterade att hon skulle
behalla den. Hon forstod Arnolds langa kérlek, ringens varde
och hon besvarade hans omtanke, de gifte sig och levde lyck-
liga resten av livet.” Men det ar en annan historia. ..

Tal och lyssnarévningar (45 min):

a. Vilka & namnen pa huvudpersonerna?

b. Hur ser de ut? Resonera om medeltida klader, upptra-
dande etc.

c. Markera pé en karta var berattelsens platser finns.

d. Ta ut ndagra meningar och prepositioner fran berattelsen
och forbered en egen historia. Gor ett dagsschema for
Arnout med enkla teckningar.

e. Vilka arbeten ar omnamnda i berattelsen? Olika évningar
med teckningar.

f. Gor dialoger med kopsldende pa marknaden: Beskriv
marknaden.

g. Vilka fisksorter ar omnamnda och hur séljs fisk?

h. Ett typiskt hollandskt fiskrecept ar Paling int Groen(al i
gront): Berattaren ger receptet med manga detaljer som
farg, smak, och kansla. Efter berattelsen forklarar berat-
taren att varje historia har sina element av sinnesupple-
velser som hér ihop med objekten i berdttelsen. Darefter
far deltagarna tva och tva beskriva sin favoritmat genom
sinnesupplevelser for de olika ingredienserna.

i. A/B diktamen av “grona-al receptet”.

j. Smaka pa "stokvis” (lutfisk).

k. Ldra sig en mycket kort sdng om lutfisk.

Berattar dvningar (60 min)

Gruppen delas upp i par for att utféra foljande:

e Minska berattelsen till 7 meningar (10 min)

e Minska berattelsen till 3 meningar (5 min)

e Minska berattelsen till 1 mening (1 min) och dela den med
gruppen (5 min)

Olika uppgifter for grupperna

Grupp 1: Namnge 5 hadndelser, 3 beskrivningar, 3 objekt, 3
kanslor (emotionella)

Grupp 2: Gor en efterlysning pa Arnout.

Grupp 3: GOr en efterlysning pa Seotkin.

Grupp 4: Forvandla beréattelsen till skvaller.

Grupp 5 & 6: Beratta historien med en annan utgangspunkt,
t.ex. fran Arnout mammas vinkel, eller fran Hein, ringens, flo-
den Dijles utgangspunkt, marknadens...

Grupp 7: forvandla berattelsen till ett nyhetstelegram

Dela med gruppen och ge och fa feedback (10 min)

Berattarévningar och férbered berattarpromenaden (25 min)

Deltagarna maste kunna aterkalla ett minne. Berattaren ger
"ett minne” till varje deltagare. Minnet ska anvandas i deras
framtrddande under promenaden. Det kan vara nagot som
hant, ndgon som dykt upp, en kansla de haft i staden, en
kansla de haft hemma, en trevlig upplevelse under en prome-
nad, en karlek, en ring, eller ndgot som héant pa marknaden.
De maste fundera éver minnet och beratta det fér en annan
deltagare. Det kan vara ett minne som hor ihop med Leuven,
men det ar inte nddvandigt.
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Varje deltagare far ocksa en scen ur berattelsen som de ska
vava ihop sin berattelse/sitt minne med.

Berattaren forklarar att de nu ska ga pa berattarpromenad. De
ska besoka platser som forkommer i berattelsen om Arnout
och Seotkin. Varje grupp ska aterge sin del av historien pa
den plats dar den utspelade sig, de ska ocksa beratta sin egen
del invavd i originalberattelsen. Ursprungsberattelsen kom-
mer att aterberdttas men pa ett helt nytt satt med hjalp av
deltagarnas egna varianter.

._Reflektioner

Innan historien berdttas ar det viktigt att se vad deltagarna
kanner for berattande, Har de nagra egna berattelser som de
vill dela med sig av, far de tid att berdtta dessa efter dvningen.

Resultat:

Deltagarna kunde ge av sina egna minnen.

Tack vare dévningarna i berdttande klarade de att berdtta en
historia.

En del av deltagarna berdttade korta versioner av beréttelsen
infor kamraterna. Nagra klarade inte att védva in sina egna min-
nen i berattelsen, men de flesta gjorde det.

Feedback

Deltagarna var mycket positiva till bade berattelsen och
ovningarna i berattande och spraktraning.

Deltagarna upplevde kursen som ny och spannande, och hop-
pades den skulle genomféras igen.

Deltagarna fungerade som en grupp under berattarpromena-
den, de respekterade och stodde varandra nar de berattade.
Berattelsen och 6vningarna etablerade starka band i gruppen
och med staden.



En berattelse med lyckligt slut
Bulgarien

Organisation:
Sofia University & National Employment Agency

Adress

15, Tzar Osvoboditel Blvd.
1000 Sofia

Bulgarien

Typ av organisation

Universitetet i Sofia ar det &dldsta och mest prestigefyllda i lan-
det. Utbildningarna dér servar manga institutioner och NGOs. SU
forskningscenter organiserar manga kurser inklusive lararutbild-
ning.

National Employment Agency utfér en mangd aktiviteter for att
hjalpa arbetslésa t.ex.

e Kvalificerande och motiverande utbildning

e Formedlingsverksamhet for arbetssokande

e Professionell radgivning

e Relevanta program och metoder for att stodja arbetssokande

Beskrivning av piloten

Férutsattningar:

Universitetets Sheherazadeteam samarbetade med “National
Employment Agency” med deras avdelning “Bureaus of Labour”.
De registrerar arbetslésa och organiserar kurser som ska hjalp
de arbetslosa in pa arbetsmarknaden igen. Genom “Bureaus of
Labour” kunde en grupp av universitetets medarbetare na ett
antal i mdlgruppen. Bureaus valde ut ndgra deltagare att vara
med i Sheherazadepiloten.

Malgrupp:
Langtidsarbetslésa med ett upplevt utanforskap.

Mal:

o Att Oka sjalvfortroendet hos de arbetsldsa (vuxna) deltagarna.

o (Oka deras kommunikativa och muntliga férdigheter.

e Att deltagarna skulle utveckla sina férmdgor sa att de kan fa
arbete.

Aktiviteter:

® | bdrjan av kursen inleder berattaren med en historia.

e Introduktion av deltagarna genom personliga berattelser.

¢ Individuellt arbete: Deltagarna anvander sina berattelser och
presenterar sina tre mest positiva sidor och hur de ska undvika
att ta upp daliga sidor.

e Grupparbete: Varje deltagare berdttar infor gruppen om tre
goda och tre mindre bra sidor.

e |mproviserade jobbintervjuer mellan kamraterna dar de upp-
muntrades att anvanda och presentera sina livshistorier for att
starka sjalvfértroendet.

e Intervjuerna foljdes av gruppdiskussioner med synpunkter pa
den berattelse deltagarna valt.

e Summering av beréttelserna och fordelarna med évningarna

e Berattelser som feedback till deltagarna.

Resultat:

o Okad sjalvkansla hos deltagarna.

o Okat sjalfértroende hos deltagarna.

e Forbattrade fardigheter i kommunikation genom att anvanda
olika typer berattande.

e Battre fungerande sprak och 6kad medvetenhet om kropps-
sprak.
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Feedback

Efter kursen:

e | intervjuer var deltagarna positiva till att anvanda muntligt
berdttande i kursen. De uttryckte ocksa en dnskan att detta
skulle finnas med i de vanliga kurserna for arbetsdkande.

e Utvarderingen visade att de flesta av deltagarna ansag att de
hade forbéttrat sina fardigheter i kommunikation, sitt sjalfor-
troende och sin sjalvkansla. De tyckte ocksd att kursen var
dynamisk och interaktiv.

Resultat:

Deltagarna gav inte bara positiv feedback i utvarderingsformu-
laren utan ocksa direkt till ledarna och kamraterna samt till de
representanterna for “the Office of Laboure” som skickat dem
till piloten. Chefen pa " Office of Laboure” i Sofia utryckte sin iver
Over att fa genomfdra kursen igen. Samt inféra metoden i andra
utbildningar.




Sheherazade workshop,
1001 berattelser for vuxenutbildning
Frankrike

Organisation:
Elan Interculturel

Adress
7 rue Guillaume Bertrand,
75011 Paris

Organisationstyp:

Elan Interculturel skapades 2008 av nagra psykologer och fors-

kare som ville utforska kulturell madngfald och goéra sina resultat

tillgangliga for att skapa nya mojligheter i samhallet. Det &r en

obunden organisation med féljande syften:

e Att skapa battre forstaelse for hur mangfald paverkar vara liv.

e Skapa medvetenhet om de méjligheter och tillgangar som
finns i mangfald.

e Att stotta grupper som forsoker hitta vagar dar man kan
anvanda den kulturella mangfalden for att utveckla gruppen
och enskilda individer.

Beskrivning av piloten

Férutsattningar:

Kursen genomfordes forst i ett klassrum for sprakutbildning pa
COLCREA i norra Paris, och sedan pa Elan Interculturals kontor
i Paris elfte distrikt. Kursen leddes i samarbete med den franska
berdttaren Jacques Combes. Han har arbetat som professionell
berattare i tio ar och har erfarenhet av att leda workshops for
invandrare, med inriktning pd "FLE - Franska som frammande
sprak”.

Malgrupp:

Fran borjan var det, genom samarbete med COLCREA, tankt att
vara latinamerikanska invandrare. For att skapa en mer varierad
grupp, breddades malgruppen och innefattade deltagare fran
bl.a. Korea, Italien, Algeriet, Colombia, Argentina, Venezuela och
USA.

Niva:
Deltagarnas forkunskaper i franska varierade.

Mal:

e Att testa 6vningar och metoder som utvecklats eller av par-
terna i Sheherazade, varav en del diskuterades och provades
pa ett partnermote pa Irland.

e Att utvardera framgangar som piloten uppnatt, med syfte
spraktraning och interkulturellt utbyte.
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Aktiviteter (i korthet):

Piloten anvande dels de aktiviteter som presenterats och utvecklats
i Sheherazades partnerskap, dels sddana som beréttaren bidrog
med. Malet var att traffarna skulle vara interaktiva och stimulera
muntligt berattande. Eftersom kursen varade 6ver flera tillfallen
tillsammans med berdttaren Jacque, kunde vissa évningar byg-
gas pa gang fran gang. Aktiviteterna inneholl évningar i berat-
tarteknik, likval som lekar for att bryta “isen” och skapa tillit och
trygghet i gruppen.

Resultat:

e Ny vanskap mellan deltagare. De flesta ville fortsatta kursen,
och minst sju av dem kommer att delta i en annan workshop
som syftar till integration av invandrare genom mattraditioner
och halsoaktiviteter.

e Nya verktyg for att arbeta med invandrare och heterogena

grupper.
e Battre sammanhallning i gruppen.

Feedback

Varje traff avslutade med en interaktiv utvarderingsévning for att
ge deltagarna mojlighet att uttrycka sina tankar om vad de upp-
levt. Piloten fick en mycket positiv feedback fran deltagarna. De
var entusiastiska Over att upptdcka ett nytt satt for att lara sig
franska och att de skulle uppskatta liknande kurser i framtiden.
Franskldrarna som deltog var ivriga over att fa inféra en del av
6vningarna i sina klassrum, glada att de fatt tillgang till 6vningar
och kunskap som férenklar for dem att anvéanda berattandet i sin
undervisning.




Fardigheter for livet genom berattel-
ser - Irland

Organisation:
Meath Partnership

Address

Unit 7, Kells Business Park,
Cavan Road,

Kells,

County Meath

Typ av organisation:

Meath Partnership har hand om utformning och genomfor-
ande av lokala program, landsbyggsprogram och andra utveck-
lingsprogram for regionen. Man &r sarskilt specialiserad pa att
utveckla projekt som tacklar langvarigt utanférskap. MP driver
ocksd FETAC, ett offentligt utbildningscentra som bedriver en
mangd kurser for att starka och utveckla arbetslésa.

Beskrivning av piloten

Férutsattningar:

Piloten, “Fardigheter for livet” genomfordes i den lantliga sta-
den Oldcastle, i nordvastra delen av grevskapet Meath, under en
sjuveckors period, en morgon i veckan. Staden valdes for att den
behover 6kad framtidstro, mer kulturell medvetenhet mellan de
infédda och att den har en stor grupp invandrare fran Estland
och Litauen.

Malgrupp:
Kursen var 6ppen for alla i samhallet, men anstdngningar gjordes
foér att fa med bade infédda och invandrare.

Niva:
Inga sarskilda forutsattningar kravdes.

Mal:

Piloten formades for att starka fardigheter som ar viktiga for att
utveckla sin fulla potential, sjélvfortroende och kulturell medve-
tenhet. Metoden var muntligt berdttande och kreativa tekniker.
Sjalvkansla, att satta mal, att kunna gora val, problemldsning,
kommunikation, relationsbyggande, halsa och att kunna bidra till
samhallet/staden var viktiga grundpelare.

Kursen erbjod deltagarna en unik mojlighet att utforska alternativ
for sin framtid, att utveckla sjalvfortroende, se och goéra saker pa
ett nytt satt, planera sin framtid och na sina mal. Kursen var ett
satt att forstd mer om sig sjalva, sin kapacitet, och vad som hallit
tillbaka dem fran att utveckla sig fullt ut.

Aktiviteter:

e Deltagarna uppmuntrades att dela med sig av sina berattelser
genom att ledare och berattare startade med sina egna per-
sonliga historier.

e Deltagarna presenterade varandra. De indelades i par dar de
introducerade partnern genom att presentera sarskilt intres-
santa fakta, liksom namn, yrke, hobby och familj.

e Berdttaren introducerade “sagoformatet”, for att bérja och
sluta de personliga historierna. Varje deltagare byggde pa sin
berattelse och det skapades en unik och ovanlig “saga”.

e Det genonfordes ocksa ett antal praktiska dvningar likval som
berattartraning, for att starka gruppen och samarbetet mellan
deltagarna.

e ledarna anvande olika évningar: Berattelsen om mitt namn,
lyckligtvis/olyckligtvis, en skatt fran min barndom, skvaller och
berattarcirkel.

Resultat:

e Deltagarna fick béttre sjalvfortroende och blev mer sékra pa
vilka steg de planerade att ta i livet.

e Deltagarna kommunicerade bdattre och 6kade sin medveten-
het om kulturella skillnader och likheter i lokalsamhallet.

e Ny vanskap och nya kopplingar etablerades.

e Deltagarna larde sig vilka kunskaper som behoévs for att
beratta en historia.
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Feedback

Feedback gavs av alla deltagare genom interaktiva dvningar i
slutet av varje traff. Feedbacken var mycket positiv. Sarskilt upp-
skattades den avslappnade, interaktiva och gladjerika milj6 som
ledare och berattare skapade. Berattaraspekten fick ocksa sarskilt
berdm for att skapa kreativitet, fortroende och idéutbyte mellan
alla deltagare. Manga deltagare utryckte ocksa hur unik kursen
varit och att de inte hade forvéntat sig detta av en utbildning.




Personliga berattelser
och integrering - Norge
Organisation:

Statsmissionens avdelning Batteriet i Oslo
Address

Besoksadress: Fredensborgveien 24 A
Postadress: Tollbugata 3, 0152 Oslo, Norge
Organisationstyp

Batteriet ar ett resurscentra som arbetar mot fattigdom och social
utslagning i Norge.

Beskrivning av piloten

Férutsattningar
Piloten genomfordes under fem veckor i Batteriets lokaler, dar
deltagarna kande sig hemma sedan tidigare. Gruppen traffades

varje mandagkvéll och avslutade med ett berattarkafé. Vi ord-
nade ocksa en endags workshop fér kvinnor med multikulturell
bakgrund pa ett resurscentrum som heter LIN.

Malgrupp

Gruppen bestod av vuxna deltagare med blandad bakgrund.
Det var fore detta missbrukare, tidigare interner, arbetslésa och
invandrare. Majoriteten var man.

Niva
Deltagarna hade olika sprakkunskaper.

Mal

Huvudtemat var integrering med féljande syften:

e Att deltagarna skulle bli trodda, sedda och horda.

e Igenkannande och respekterande av deras egen historia och
bakgrund.

e Att historisk och kulturell bakgrund och har ett varde och ar
en tillgang

e Attvarje deltagares bidrag ar vardefullt och att deltagarna kan
bidra med en férandring.

e Ge en kansla av kompetens.
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Aktiviteter
Traffarna gick alla till pd ungefar detta satt:
e En historia berattades.

e Uppvarmningsovningar.

o Ovningar for att hitta sina egna livsberéttelser.

o Ovningar fér att forstarka/forbattra dessa berattelser.

e Avslutningssamtal for att dela upplevelser och utvardering.

Resultat

Organisationen vill fortsatta med muntligt berdttande. Kontakt-
personen deltog i alla traffar och fick samma traning i berattande.
Deltagarna ville ocksa fortsatta. Nagra av dem anvédnde fardig-
heterna direkt, en gav en foéreldsning pa en konferens, en annan
anvande metoden nar denne sokte arbete, och studerar nu pa
Oslo Universitet College of applied sciences.

Feedback

Varje traff anvande foljande utvarderingsmetod:
e Traffen filmades.

e Vifoérde samtal i slutet av varje traff.

e En av oss observerade och skrev reflektioner efter varje tillfalle.

I slutet av kursen fick deltagarna fylla i tryckta utvarderingsformu-
lar. Nagra kommentarer var foljande:

“Jag gar ur min bekvémlighetszon och védxer genom detta. Trev-
ligt med alla minnen som kom fram nér vi luktade, smakade,
sag och kdnde pa var egen barndom. Underbart med alla berét-
telserna fran deltagarna. Var imponerad och véldigt tacksam.”

“Vill tacka organisationen, matte det bli fler sadana hér kur-
ser i framtiden.”

“Hela programmet var fantastiskt! Larorikt! Tva timmar pa
workshopen var avslappnande, informativ, positiv och bra.”

“Tack fér att jag fick vara med!”

“Bra jobb!”




Det syns i deras 6gon - Sverige

Organisation:

Fabula Storytelling i samarbete med Folkuniversitet,
Stockholm

Adress

Folkuniversitetet

Box 6901, 10239 Stockholm
www.folkuniversitetet.se/stockholm
direkt@folkuniversitetet.se

Fabula Storytelling

Eastmansvagen 35, 113 61 Stockholm
www.storytelling.se
fabula@storytelling.se

Organisationstyp

Folkuniversitet ar ett studieforbund som har verksamhet for alla ald-
rar, men framst for vuxna. Inte minst i sprak, med studiecirklar och
SFl-kurser.

Fabula Storytelling ar ett berattarkompani.

Beskrivning av piloten

Forutsattningar:

Eftersom det finns fa professionella berdttare i Sverige som skulle
kunna serva alla kurser med berattartraning, tyckte vi det var mer
effektivt att utbilda ldrare och kursledare som sjélva i sin tur skulle
kunna anvanda berattarverktyg i sin undervisning. Detta prévade vi
i den svenska piloten tillsammans med Folkuniversitet. Folkuniver-
sitet i Stockholm ar ocksa ansvarig for SFI (Svenska for invandrare)
i Stockholms stad. Piloten genomférdes under fem traffar februari-
juni 2013 i Folkuniversitetets lokaler.

Malgrupp:

Svensklarare och handledare for invandrare i olika introduktionspro-
gram. Gruppen valdes ut av Folkuniversitet. Under den forsta traf-
fen informerade vi om avsikten med piloten, berattade traditionella
svenska och internationella historier. 25 personer narvarade, vara 15
ville vara med i hela pilotprogrammet.

Niva:
Kursen var for vuxna, varav tva tredjedelar hade invandrarbakgrund.

Alla talade svenska flytande. Endast ndgra hade nagon djupare kun-
skap om muntligt berattande. Ingen anvande berattande som metod
i sitt arbete. Berattarkursen genomférdes pa basniva.

1 = u

Mal:

o Att inspirera larare, handledare m.fl. att anvdnda berattelser och
berattarteknik i sprakutbildning.

e Att ldra handledarna hur de kan anvanda berattelser och berat-
tande i sitt arbete med nyanlanda invandrare

e Att visa kraften hos muntligt berattande som metod i vuxenut-
bildning.

e Att ge praktiska verktyg for att anvdnda berdttande som redskap
i sprakutbildning.

Aktiviteter (kort beskrivning):

Larare och berattare var Ida Junker och Tomas Carlsson fran Fabula
Storytelling, Tomas dokumenterade ocksa piloten, med video och
anteckningar. Varje traff bérjade med uppvarmningsévningar: Berat-
telser och kroppsovningar. Lek, rorelse och skratt dr viktigt nar man
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borjar en traff som handlar om berattandets konst. Trygg och positiv
kommunikation ar grundldggande for viljan att beratta och for okat
sjalvfortroende.

Nar gruppen var uppvarmd, kunde berdttartraningen starta. Genom
korta traditionella berattelser kunde olika element i en historia tra-
nas, som t.ex. hur olika sinnen kan skapa bilder, eller hur en scen
broderas ut till en hel berattelse. Deltagarna arbetade i par
som regelbundet skiftade. Nar de en gang tyst last berattelsen,
fick de inte anvdnda den skrivna texten mer. | fortsattningen
anvande de bilderna som muntliga historier skapar inne i huvu-
det, hos bade berattare och lyssnare.

Efter att ha arbetat med det traditionella materialet och anvant
olika metoder och tekniker, Gvergick vi till personliga berattelser,
livsberattelser. Alla har egna upplevelser, minnen och historier.
Genom att anvanda enkla vardagsberattelser kan dven en blyg
person vaga berdtta sina egna minnen. Eftersom berattelser
framkallar bilder i varje deltagare, startar en minnesprocess som
tar fram lyssnarens egna minnen, och vilja att berdtta dem. En
av deltagarna sa att hon inte hade nagra historier, inget sarskilt
hade nagonsin hant henne. Nar hon lyssnat pa kamraternas
berdttelser ett tag, visade det sig att hon bar pd manga drama-
tiska historier likval som sma vackra familjeanekdoter.

Den metod vi anvande i piloten bygger pa att anvanda enkla
personliga historier. Vi arbetade med konkreta teman som
mat, husdjur etc. | en grupp med svaga sprakkunskaper ar mer
abstrakta teman svarare, eftersom inga tydliga bilder eller berat-
telser kommer upp. T.ex. begreppet karlek behover brytas ner
till sadant som har med kérlek att géra, som brollop, eller den
forsta kyssen.

Var intention var att i férsta hand lara ut hur ldrare kan anvanda
metoden med enkla personliga historier, som alla deltagare kan
relatera till. Vi ville inte arbeta med starkt traumatiska minen
som t.ex. flyktingar kan ha. Det kréver djupare kunskap om
sadana problem, kunskap som manga larare kanske inte har.

Malsattningen var att ldrarna ska kunna praktisera spraktraning
baserat pd gladjen och viljan att berdtta. Om viljan och gladjen &r
tillrdckligt stark kommer deltagaren att évervinna svarigheter med
vokabular och grammatik. Konversationen bor starta med en berat-
telse, det skapar fortroende som okar viljan att anvanda fler ord och
lara sig mer grammatik. Viljan att tala, beratta, att anvanda spraket
for kommunikation, ocksa i klassrummet, ar grundldggande for att
lara sprak.

Under den sista traffen, fick alla sta infor gruppen och beratta en
historia. De flesta hade valt en personlig berattelse ofta med en rolig
podng. Manga var forvdnade och glada 6ver att de kunde beratta sa
bra och minnas materialet. Efter varje traff uppmanades deltagarna
att snarast prova sina nya kunskaper i sina egna klasser och grup-
per med invandrare. Vi hade ocksd diskussioner om hur man kan
anvanda berattandet och gav manga exempel pa hur de skulle kunna
gora. Delar av traffarna filmades och fotograferades.

Resultat:

Deltagarna larde sig grunderna i muntligt berdttande, de blev duk-
tiga och fick tillrackligt med sjalvfortroende for att anvanda det i sitt
arbete. De fick redskap i berdttande och de forstod hur de skulle
anvanda dem. Minst 2/3 av gruppen prévade att anvanda fardig-
heterna tillsammans med invandrare. Alla tyckte att berattande var
roligt och anvandbart i vuxenldrande.

Feedback

Som manga ganger tidigare sag vi hur rolig och kraftfull denna
metod dr, inte minst i vuxenutbildning. Det ar viktigt att alltid starta
med lek och gladje, for att skapa fértroende och energi. Alla dlskar
att hora beréttelser, och kdnna kraften i att beratta sina egna minnen
och historier.

For att arbeta effektivt med var metod, ar det battre med heldagar an
med halvdagar, dven om det i detta fall inte var méjligt. | denna typ
av malgrupp ar det viktigt att arbetsgivaren fullt ut stoder idén. | var
pilot hade deltagarna méjlighet att ndrvara under arbetstid.

Varje traff avslutades med en utvarderingsévning och efter kursen
fick deltagarna fylla i ett utvarderingsformuldr. Resultatet fran dessa
var i huvudsak mycket positivt.




Muntligt berattande med flyktingar Aktiviteter:
Storbritannien

Arbete med fardigheter som goér en god berdttare: sprak/ord,
kroppssprak, dialog etc.

Arbete med sarskilda berattelser, bade sagor och livsberattelser,
kombinerat med lekar och minnesdvningar. Varje traff borjade
med att deltagarna fick lyssna pa en berdttelse samt diskutera
den.

Sedan féljde fysiska dvningar/lekar. Darefter tittade vi ndrmare pa
den aktuella berattelsen. Vi arbetade med olika aspekter, som att
skapa dialog och 6gonkontakt med publiken.

Kaffe/thepauser och lunch var mycket viktiga moment for att
komma narmare varandra.

Resultat:

I slutet kunde varje deltagare sta framfor gruppen och beratta en
historia, med mycket kansla och gladje.

Flera stora talanger upptacktes.

Ett viktigt resultat var att modrarna i gruppen blev mycket battre

Organisation: pa att engagera sina barn med en berattelse.

Generellt fick ménga lattare att tala “hogt och klart”, en kritisk
Superact troskel passerades i férmagan att kommunicera.
Adress: | y

www.superact.org.uk

Organisationstyp:
Organisation, som anvander kreativa konstarter som verktyg fér
larande.

Beskrivning av piloten

Férutsattningar:
St Pauls Learning Centre, Bristol

Malgrupp:
Vuxna deltagare fran Sudan och Somalia som ska ldra sig engel-
ska, samt ESOL-studenter frén Centret.

Niva
Nyborjar — medelniva

Mal:
e Fa okat sjalvfortroende ndr man talar infor publik.
e Bort fran pennor och papper, till ett mer lustfyllt Iarande i engelska.

e Kunna beratta historier pa ett fangslande satt. 117
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Feedback

“Min skrivna engelska &r battre an den talade, jag ar bast i min
klass, men hittills har jag aldrig talat fritt i en grupp. Det har ar
férsta gangen. Jag kdnde sjélvfértroende att géra det, darfor att
det var sa roligt och jag ville delta.”

“Jag bérjade tala hégt infér en grupp, anvéande kroppssprak och
bildminnen. Allt det vi lart oss i kursen kommer att hjdlpa mig
enormt mycket i mitt dagliga liv, med mina barn, men ocksa i min
grupp. Vi har manatliga tréffar, sa berattelser skulle vara perfekt
for att fa ihop gruppen och skapa gemenskap. En dag kanske jag
blir berattare!”
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BILAGA 1

Intervjuer med berdttare

Under vara efterforskningar i metodologi har 29 berattare intervjuats. De ar bade fran partnerlanderna och fran andra lander i Europa.
En sammanfattning och/eller videofilmer av dessa finns pa www.sheherazade.eu

Belgien: Diane Sophie Geerts, Rien Van Meensel, Fred Versonnen
Bulgarien: Leah Davcheva, Vanya Diamandieva

England: Nick Bilbrough, David Heathfield, lwan Kushka, Eirwen Malin
Frankrike: Rachid Akbal, Jacques Combe, Abbi Patrix, Caroline Sire
Irland: Jack Lynch, Richard Marsh, Aideen Mc Bride

[talien: Davide Bardi

Norge: Johan Einar Bjerkem, Heidi Dahlsveen, Kari Hustad, Barbro Thorvaldsen
Osterrike: Doris Reininger, Karin Tscholl, Margarete Wenzel

Portugal: Luis Correia Carmelo

Spanien: Carles Garcia Domingo

Sverige: Rose-Marie Lindfors, Mats Rehnman

Tyskland: Martin Ellrodt, Suse Weisse

121



122

Partnerna i Sheherazade

" meath

brunnenpassage N @ bartnership

i
W
i
I

']

O5L0 AND AKERSHUE
UNIVERSITY COLLEGE
OF APPLIED SCIENCES

@M

VOLWASSEMENONDERWIS

FABULA

STORYTELLING



Om du vill veta mer,

Besok var webbsida: www.sheherazade.eu

123









LT

Projekt koordinator

AldewBies'en

_ ‘webbsidan: =

Vlaamse overheid. = K U NST E N

1001 berattelser

for vuxeﬁutbi_ldnir}g

Den har manualen ar resultatet av -det Grundtwg

Multilaterala - projektet “Sheherazad. 1001 _ beréttelsér

for _ vuxenutbildning”. = Projéktet koo:dinerades B}
“Landcommanderij Alden Biesen (BE) och finansierades av

”L/fe/ong Learning, Programme Europe/ska Komm/5/onen

Oversattnmgar E1% manua/en till. bulgariska; enge/ska
holléndska,. franska tyska, ‘norskd och svenska finns, pa

o

www.sheherazade.eu

EN ERFGOED, 7% - st i By

-






